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Aspecto Suceptible de MejoraNo. Actividades
Área

Responsable
Fecha de
Término

Resultados
Esperados

Producto

De acuerdo con la matriz de indicadoresDe acuerdo  con  la  mat r i z  de
indicadores el PROMEP cuenta con
Actividades y Componentes definidos
que dan sustento a la realización del
Propósito y Fin, en el entendido que
existan recursos suficientes para que
éste atienda las necesidades del
profesorado de los subsistemas
inscritos en 2007

En 2007 se otorgaron 100
m i l l o n e s  d e  p e s o s
complementarios, los cuales se
mantuvieron en el presupuesto
2008 y para 2009 existe una
ampliación de 200 millones

PROMEP/DGES
U/SES

31/12/2008 A m p l i a c i ó n
presupuestaria
de 200 millones
de pesos

R e g l a s  d e
O p e r a c i ó n

Inclusión hasta del 2% para
gastos de operación en Reglas
de Operación 2008

PROMEP/DGES
U/SES

31/12/2008 Se estableció 2
% de gasto de
operación

R e g l a s  d e
O p e r a c i ó n

Se precisaron en las diferentes
p a r t i d a s  l o s  g a s t o s  d e
hono ra r i os ,  consum ib les ,
viát icos, pasajes, eventos.

PROMEP/DGES
U/SES

30/01/2009 Precisión en las
d i f e r e n t e s
p a r t i d a s  l o s
g a s t o s  d e
h o n o r a r i o s ,
c o n s u m i b l e s ,
viáticos, pasajes,
eventos,

R e g l a s  d e
O p e r a c i ó n

1

El indicador expresado para el Fin seEl indicador expresado para el Fin se
encuentra en su fase inicial, falta
implementar los mecanismos e
instrumentos para su obtención, por lo
tanto será muy importante que las
inst i tuciones adscr i tas real icen
estudios de seguimiento de sus

Revisión de los estudios de
egresados

PROMEP/DGES
U/SES

31/03/2009 E s t u d i o  d e
seguimiento de
egresados

T r a b a j o s  d e
segu imien to  de
egresados

Revisión de los estudios de
empleadores

PROMEP/DGES
U/SES

31/12/2009 I n f o r m e  d e l
e s t u d i o  d e
e m p l e a d o r e s

Informe del estudio
de empleadores

Crear una encuesta a los
programas educat ivos de

PROMEP/DGES
U/SES

30/06/2009 E n c u e s t a
d i s e ñ a d a

Pág ina  web de
PROMEP

2
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egresados y de empleadores con las
características ad-hoc.

ingeniería y administración que
nos lleven a tener evidencias
mucho  más  p rec i sas  de l
resultado de las mejoras en los
p r o g r a m a s  e d u c t i v o s ,
correlacionando a los PTC y a
las empresas que los emplean.

PROMEP/DGES
U/SES

30/06/2009 E n c u e s t a
d i s e ñ a d a

Pág ina  web de
PROMEP

Análisis y resultados de la
encuesta

PROMEP/DGES
U/SES

31/03/2010 I n f o r m e  d e l
a n á l i s i s  y
resultados de la
encuesta

Pág ina  web de
PROMEP

2

Este Programa no obtiene aportaciónEste Programa no obtiene aportación
alguna fuera de lo destinado por la
Federación.

Busqueda de proyectos a nivel
in ternacional  a f ines a las
acciones del programa para que
pueda fortalecerse

PROMEP/DGES
U/SES

31/12/2010 P r o y e c t o s
internacionales
afines

I n f o r m e  d e
posibles acciones
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