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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

PUNTO 1.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacién

de,la informaciéon como reservada.
NUMERO FOLIO: 0001100288120.

P —



EDUCACION

SESION ORDINARIA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ACT/CT/SOI29/09/2020-R

Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“Cual es el estado actual que lleva la implementacion del producto HARWEB para el
procesamiento de la ndmina educativa, mismo que fue adquirido a la empresa Goverment
Solution Mexico, dicho sistema opera, cuantas entidades lo manejan actualmente, cual es

el costo total del mismo.” (SIC)

La Unidad de Transparencia turnd la solicitud a la Direcciéon General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (DGTIC), a la Direccion
General de Recursos Materiales y Servicios (DGRMYS) y a la Direccién
General del Sistema de la Némina Educativa Federalizada (DGSANEF),
quien solicitd la confirmacién de la clasificacion de la informacién como
reservada en los términos siguientes:

“Sobre el particular, con fundamento en el articulo 129 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, el articulo 130 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, y de acuerdo a las atribuciones que le corresponden a la
Direccion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones (DGTIC)
establecidos en el articulo 38 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion
Publica, la Directora de Proyectos de Explotacion de Informacion adscrita a la DGTIC, con
correo electrénico de fecha 10 de julio de 2020 indican lo siguiente:

“.. solicita la Reserva de Informacion del Sistema Integral de Gestién de Personal para la
Secretaria de Educacion Publica, correspondiente al contrato DGRMYS-DGTIC-DGSANEF-
LP-012-2017 motivo por el cual se remite la prueba de dafio para su presentacion ante el
comité de transparencia.

Es importante sefialar que el oficio 11/OIC/AI/426/2019, del Organo Interno de Control,
contiene la leyenda “ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE CLASIFICADO
COMO RESERVADO EN TERMINOS DE L OS ARTICULOS 110 FRACCIONES Vi y VIl DE LA LEY
EEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 113, FRACCIONES
VI Y VIl DE LA LEY GENERAL DE TRANPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.”

una de las razones de las que cuenta este documento anexo, motivo por la cual se pide

esta solicitud. y)
%

Prueba de Daro \
Area Titular que clasifica: Direccién General de Tecnologias de la Informacidn y.
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Comunicaciones. Periodo de Reserva: 5 anos

Razones y motivos de [a clasificacion.

Mediante oficio con nimero 11/OIC/Al/426/2019, de fecha 31 de diciembre de 2019, recibido
por la oficialiac de partes de la Direccién General de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones con fecha 16 de enero de 2020, el Titular del Area de Auditoria Interna de
la Secretaria de Educacién Publica, comunicd al Director General de Tecnologias de lg
Informaciéon y Comunicaciones el seguimiento de la auditoria numero 07/2019,
comunicando la observacién como concluida con la finalidad de remitir al Area de Quejas
mediante oficio 11/OIC/AI/423/2019, de fecha 23 de diciembre de 2019, el informe de
irreqularidades detectadas referente a la observacion acompariando del expediente con
las documentales que lo sustentan.

Derivado de lo anterior el Titular del Area de Quejas del Organo Interno de Control en la
SEP con oficio 11/0IC/AQ/4402/2019 de fecha 27 de diciembre de 2019, comunicé al Titular
del Area de Auditoria Interna que mediante proveido se ordend integrar el asunto al
expediente No. 2018/SEP/DE7660, en virtud de que existe identidad entre el referido
expediente y el asunto planteado, al guardar estrecha relacién con el hipotético actuar
irregular de los servidores publicos de Ila Unidad Administrativa denunciada,
determindndose sean investigadas de manera conjunta.

Es importante sefialar que el oficio 11/OIC/AI/426/2019, de fecha 31 de diciembre de 20179,
contiene la leyenda “ESTE DOCUMENTO FORMA PARTE DE UN EXPEDIENTE CLASIFICADO
COMO RESERVADO EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 710 FRACCIONES VI y VIII DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y 113, FRACCIONES
VI Y VIl DE LA LEY GENERAL DE TRANPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.”
Con la finalidad de determinar la clasificacion de reserva total del expediente de
contratacién del Sistema Integral de Gestién de Personal para la Secretaria de Educacion
Publica, correspondiente al contrato DGRMYS-DGTIC-DGSANEF-LP-012-2017, salvo el
contrato de mérito y su convenio modificatorio, dado a que dichos instrumentos ya son
publicos, se motiva y esgrimen las razones siguientes:

Primero. - De conformidad con el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, fracciones IX y Xi, el expediente del procedimiento de contratacion
correspondiente al contrato DGRMYS-DGTIC-DGSANEF-LP-012-2017, tiene el cardcter de

informacion reservada, dado g gue su gcceso: {/Zf

IX. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en

tanto no se haya dictado la resolucion administrativa. ;
Xl. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los ,orocedfmfentos\u
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado.
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Por lo anterior, y con fundamento en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacioén Publica, y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y
en concordancia con los “Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion vy
desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracién de las Versiones Publicas”,
se procede al correspondiente andlisis de la PRUEBA DE DANO, para demostrar que
revelar [a totalidad del expediente de contratacidn correspondiente al contrato DGRMyS-
DGSANEF-DCTIC-LP-012-2017, puede provocar un menoscabo a derechos protegidos por
las Leyes, en los siguientes términos.

RIESGO REAL.

La publicidad de la informacion generaria un riesgo de perjuicio, toda vez que la difusidn
de la informacion contiene presuntas faltas administrativas cometidas por servidores
publicos de la Secretaria de Educacién Publica, analizadas en este momento por el Area
de Quejas del Organo Interno de Control en el expediente No. 2018/SEP/DE7660, asi como
en la denuncia con ndmero 618, registrada a la Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios, responsable del procedimiento de recision administrativa del contrato DGRMyS-
DGTIC- DGSANEF -LP-012-2017, procedimiento administrativo en forma de juicio que a la
fecha no ha causado estado.

La apertura de la informacion generaria una afectacion en la esfera juridica de los
servidores publicos sefialados con presuntas faltas administrativas, asi como a la empresa
GOVERNMENT SOLUTIONS MEXICO, S.A. DE C.V, especificamente respecto a los articulos 14
y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, considerando que en caso
de que se revele informacidn relacionada con los

procedimientos de tramite, el dafio o perjuicio seria mayor puesto que no es informacion
fidedigna porque no estd concluida y no ha terminado su debido proceso.

RIESGO DEMOSTRABLE.

La apertura de la informacion del expediente del procedimiento de contratacién generaria
una afectacién en la esfera juridica de los servidores publicos sefialados con presuntas
faltas administrativas, cometidas desde el 2016, afio en el cual se realizé los proyectos
informdticos, y su viabilidad tecnoldgica para la contratacidn del Sistema Integral de
Gestion de Personal para la Secretaria de Educacién Publica, asi como presuntas faltas
administrativas cometidas en el afio 2017, 2018 y 2019, respecto a la administracién del
contrato. :
Mediante oficio con nimero 712/DGRMyS/0136/2020, de fecha 20 de febrero de 2020, la
Direccion General de Recursos Materiales y Servicios, notificd la resolucidén a la rescisién
administrativa al contrato abierto plurianual de prestacién de servicios DGF?MYS-DGTIC—I"
DGSANEF-LP-012-2017, sefalando en el resolutive TERCERO la determinacién de la "'\
RESCISION ADMINISTRATIVA del contrato de mérito, en razén de que el proveedor
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GOVERNMENT SOLUTIONS MEXICO, S.A. DE C.V. incumplié con lo establecido en el mismo,
de conformidad con lo sefialado en el CONSIDERANDO SEPTIMO de dicha resolucion.
Asimismo, en el resolutivo QUINTO, senald que una vez notificado la empresa
GOVERNMENT SOLUTIONS MEXICO, S.A. DE C.V, el sentido de la determinacién, se
enterard al Organo Interno de Control en la SEP, para los efectos legales a que haya lugar.
Finalmente, en el resolutivo SEXTO, sefaldé que la resolucién puede ser impugnada
conforme se prevé en los articulos 3 fraccion XV y 83 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo, mediante el RECURSO DE REVISION previsto en el Titulo Sexto, Capitulo
Primero de la misma Ley, dentro de los gquince dias hdbiles siguientes a la notificacion de la
resolucién, ante la misma Direccién General de Recursos Materiales y Servicios de la
Unidad de Administracion y Finanzas de la SEP, y en su caso interponer JUICIO DE
NULIDAD ante la autoridad correspondiente.

Por otra parte, la apertura de la informacién generaria una afectacién en la esfera juridica
de la empresa GOVERNMENT SOLUTIONS MEXICO, S.A. DE C.V,, especificamente respecto a
los articulos 14 y 16 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el dafio o
perjuicio seria mayor puesto gue no es informacidn fidedigna porque no estd concluida y
no ha terminado su debido proceso.

El Titular de Quejas del Organo Interno de Control en la SEP mediante oficio
1/0IC/AQ/627/2020 de fecha 7 de febrero de 2020, recibido el 14 del mismo mes y afo,
solicité a la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios informacion en copia
certificada de las documentales que integran el procedimiento administrativo de recision
de contrato DGRMYS-DGTIC-DGSANEF-LP-012-2017.

RIESGO IDENTIFICABLE.
El procedimiento administrativo de recision administrativa del contrato DGRMyS-
DGSANEF-DCTIC-LP-012-2017, es un procedimiento administrativo seguido en forma de
Juicio que a la fecha no ha causado estado, la apertura de la informacion vulneraria a
GOVERNMENT SOLUTIONS MEXICO, S.A. DE C.V, en la defensa juridica de sus intereses que
pueden aun hacer valer mediante Juicio de Nulidad y/o Juicio de Amparo.
Asimismo, mediante oficio 712/DCAASNI/0099/2020, de fecha 4 de marzo de 2020, la
- Direccion General Adjunta de Adquisiciones y Seguimiento Normativo e Informdtico, en
cumplimiento de lo requerido por el Titular de Quejas del Organo Interno de Control en la
SEP, entrego medio magnético CD, con la documentacion que integral el expediente de
recision administrativa del contrato de mérito, debidamente certificado.
Las partes del expediente que se clasifican como reservadas son toda la documentacion
generada por parte del “EL PROVEEDOR" y “L A SEP", entregables del Servicio, oficios, y todo ,
su estado financiero referente a los siguientes servicios:
Servicio 3 \
Servicio 4 \
Servicio 5 N
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Servicio 6

Es importante considerar que el propio Organo Interno de Control ha sefalado el
expediente correspondiente al contrato DGRMYS-DGTIC- DGSANEF-LP-012-2017 como
RESERVADQO, en términos de los articulos 110 fracciones VI y VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113, fracciones VI y VIIl de la Ley General
de Tranparencia y Acceso a la Informacién Publica, toda vez que la apertura de la
informacion de dicho expediente de investigacién puede obstruir las actividades de
verificacion, inspeccion y auditoria relativas al cumplimiento de las leyes o afecte la
recaudacion de contribuciones, asi como obstruir la prevencion o persecucidon de los
delitos.

Toda vez que la apertura de la informacion contenida en el expediente del procedimiento
de contratacion del Servicio Integral de Gestién de Personal para la SEP, puede obstruir los
procedimientos para fincar responsabilidad a los Servidores Publicos, en tanto no se haya

dictado la resolucién administrativa, asi como Vulnerar la conduccién de los expedientes
Judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no
hayan causado estado, motivo por el cual la limitacién de la informacién representa el
medio menos restrictivo para evitar el perjuicio, toda vez que dicha informacion es objeto
de un procedimiento administrativo de calificacién de faltas administrativas cometidas
por servidores publicos, asf como vulnerar el derecho a la defensa juridica de la recisién
administrativa decretada en contra del particular GOVERNMET SOLUTIONS MEXICO, S.A.
DE C.V, en términos del articulo 14 y 16 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos

Mexicanos." (SIC)

Por tanto, la Direccidn General de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones (DGTIC), la Direccién General de Recursos Materiales y
Servicios (DGRMYS) y |a Direcciéon General del Sistema de la Némina Educativa
Federalizada (DGSANEF), solicita a este H. Comité, la confirmacién de la
clasificacion de la informacién como reservada por un periodo de 05 (cinco) afios,
en los términos descritos con anterioridad.

ACUERDO DE COMITE: {\CT/CT/SO/29/09/2020-R.'I.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA 4

COORDINACION NACIONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE (CNSPD),
CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMQ

RESERVADA POR UN PERIODO DE 05 (CINCO) ANOS, ATENDIENDO LOS,
ARGUMENTOS VERTIDOS CON ANTERIORIDAD, Y CON FUNDAMENTO EN LOS||
ARTICULOS 113, FRACCION VI, VIll, IX y XI DE LA LEY GENERAL DE}
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ASIi COMO T10,
FRACCION VI, VIII, IX y XI DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, Y LOS NUMERALES VIGESIMO TERCERO,
VIGESIMO CUARTO, VIGESIMO OCTAVO, VIGESIMO NOVENO Y TRIGESIMO DE
LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y

DESCLASIFICACIO'_N DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesidn, firmando al

inicio los que en ella intervinieron. W
N
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