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ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

\

PUNTO 1.-

Asunto que se somete a consideracién: Confirmacién de la confidencialidad de la
informacioén.
Numero Folio: 0001100023020

\
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Numero de Recurso de Revisién: RRA 1976/20
Estatus del Recurso de Revisiéon: Cumplimiento.

|. Solicitud de acceso a informacion publica, misma que se describe a
continuacion:

“Se solicita version publica de los datos oficiales que permitan obtener certeza de la
conclusién de estudios profesionales y de posgrado, en caso de existir, de los Ex ministros |...)
v (..)y de los actuales ministros (...) y {...)

La documentacicon que se solicita incluye, de forma enunciativa mas no limitativa, version
publica del titulo profesional y de posgrado, de nueva cuenta en caso de existir, kardex oficial,
certificado de conclusion de estudios de la institucion educativa y registro de cedula

profesional.” (SIC)

Il. La Unidad de Transparencia turnd la solicitud a la Direccién General de
Profesiones (DGP), quien informd lo siguiente:

Cumpliende con lo mandatado por los articulos 131 de la LGTAIP y 133 de |z LFTAIP, |2 Unidad de Transparencia
turné la presente solicitud a la unidad administrativa competante, a saber, Direccién General de Profesiones
{DGP) para que realice una busqueda exhaustiva y razonable de la informacién solicitada, siendo su respuesta
la siguiente:

"Al respecto, con fundamento en lo previsto en el articulo 6, apartado A de lo Constitucion Polftica de los
Estados Unidos Mexicanos, en observancia de fo dispuesto en los diversos 1, 4 y 129 de ia Ley General de
Transparencia y Accese a la informacion Publico, asi como el 130 de iu Ley Federal de Transparencia y
Acceso ¢ fo Informacion Publica, v de acuerdo a las atribuciones que le corresponden establecidos en ef
articulo 22 del Reglamente Interior de lo Secretario de Educacion Publica, después de realizar ia busqueda

en los archivos de esta Unidad Administrative, se hace del conocimiento al interesade gue:

Se anexo copic de la UNICA documentacion que se localizo en los expedientes que obran en nuestros

archives los cuales se formaron con motivo del registro de tituio y expedicion de cédula profesional, los
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cuales, dan cuenta de los sstudios que realizaron las personags Gue re
grados académicos i carm
contener dotes personcles de conformidiad con ef articulo T16 la Ley General de Transparencio y Acceso &
la Informacion Pablica; 113, froccicn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso @ la Informacidn Publice,
v &l Trigesimo cctove de los Lineamientos generales en moterig de closificacion v desclasificacisn de la
informacicn, asf como pora la elaboracicn de versicnes publicas.

En rgzén, y en cumplimiento o lo estipulode en los articulos &5 fro
Transparencia y Acceso g la informacion Publica, la Dirsccion Genercl de Profesiones, somete @
consideracion del Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacién Pdblica la confirmacién de
la clasificacién de los siguientes datos:

25105 son, titwios profesionales,

icados globaies en versidn publice eliminade la informecion confidencial por

n Il de lo Lay Federal de

Date eliminado

Fundamentacion

Firma del interesodo
woalumno, yde
particulares

La firma se define como "rasgo o conjunto de rasgos realizodos ss’ewore de fg misma manera,
que identifican @ ung persena y sL.smu;.en g 34 nombre y c',.@ lidos parg cpfobﬂr o dar
outenticidod o un documento”. Poric que, & grafico es una insignic de o cersonalidad: an virtud
de que es uNg Imagen gue nas representa ante los demas y que posse ef fin de identificar,
qieguraro gutentificar la identidod de su cutor.

En ese sentide, tal como se desprende del parrafo anterior, lo frma es un rgsgo g trovés del cual
e puede identficar o ung perseny, razon por lo cucl, dicha infarmacion es susceptible de
considlerarse como confidenciol.

Ef nombre es un ouIbUIC d-: lo parsona que jo in .dmduo.r:a fe identifica o a‘-:: hace .da ticable
frente g los demds, es un frg"lo de identidad, incluso como sujeto de g relacién juridicc
encuentra expresion distintiva, en e mundo del derecho; par medic de &l los efectos de la
relacion juridica se hacen recaer de manera precisa en & sueto a guien designon.,

Nombie
| nombre es absaluto; es un arribuzo de o persona fisica que la identifica de los demads, es u
elemento basico para su identificacion y permitirio ubicar @ lo persona en un hecho o si ituacicn
en particulor,
do cato, dark lugar ¢ que se conocieran CaraCtensticas fsicas de os personas, _.,,
Fotografia incidir en la vida privada de las mism a8, pues serigs plenamente identificados, por o que,
dato tambign debe considerarse como personal,
Antecadentes Son datos gue corre:.o:nn:den Q un fustenial GLademice que cUrse Un profesicnisto Qurante un
Sachlores pericdo escolar en &l cuc! era menor de edad, por o cual, diche deto correspande Unicomente

al tiwlor.

No. de Certificado

DIchos NUMeros permits 0 10s INstituciones EJUCATivas llevar Un contiol SoBre &1 numero ae
certificados que axpide con o finclidad de svitar algun tipe de robo de identidad o duplicidad.
Portanto, este numero es asignade o coda certificade por cada alumno haciendo aste numero
Unice y persanal En razén, son elemantos que puedsn determiner lo identidad de los personas
v hocerios identify

MNo. de Expedignte

icables directo o indirsctamente
Ndmero csignado de manera individualizoda @ cade alumno gue perenecia o lg platilla
sducative dg cada fnstitucién Educativa. De st maners se podia ubicar &l expediente del
aiumno en caso de requerir algdn rrdmite facilitande la locoiizocion del mismo. Esto denota que
clicha nimero individualiza y hoce identificoble o una persona, io cual, es considgerado como
informacion gue Unicomeante je concierns g su titulor,

De lo antes expuesto, es posible advertir que los datos cmitidos refferen o informacién que Unicamente le
cencierne 9 su titwlar, por lo gue ésta incide en la intimidad de un individue identificaodo o identificable.

S importante destacar que, si bien es ciarto, la fotografia es considerade un date personal, se Croporcicna
fotografia del titulo y céduia profesional, de conformidod con lo establecice en & Criterio 1547 emitido por
el INAI El cual ¢ la ietrg dice:

“Criterio 15/17. Fotegrafia en titulo o cédula profesional es de acceso publico. 5i bizn la fotegrofio de
una persong fisica s un date personal cuande se encuentry en un thuio o cédula profesional no &
susceptible de clasificarse como confidencial, en virtud del interés publico que existe de conocer que a
persong gue se ostenta con uno calidad profesional determinady 25 la misma que aparece en diches
documentos oficiales.

ysusceptible de divulgacion.” (SIC)

De estc manery, o fotografia contenido en el titulo o cédula profesional es publica
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[1l. Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recurso

IV. La Unidad de Transparencia turné el Recurso de Revision Direccién General

V.

"(SIC)

de revisidon, manifestando lo siguiente:

ngl nomilve v el Kardex prolasional haten a una p»-x_,_". ez blemente |dr=nL',::bl-=, en este :ssa,
en puciico 2 interss sooial es necasar oo ..;::u Zionar o5, Esio 2n lants ous &l nam !
prosoetadio del Liclo profes z 2 22 que esl2 S8 #ncusniee
le =signa, pues es 0200 qQue
puss sl lisne la func in 2
p.c’e:«:...-a‘ v d2 posgracc

ILadﬂ parﬂ r
CONTAR CON UN TITULS PR
ruma actividad zoncreta, Lo mismo ccune con E[ k:lu-‘»

5, Gue Tebe ser pdblicy &n tanto gue Za fun
sidn del Utulo » seomile con si ul .“.-:..Esl.tl pre 'es 2misla en elecls Zond Uyo s0s esludizs,

nc-mbu- qu2 2parece en &l ttuio como & kardex crolesional v de posgrade UEL&FI sar oroporlionados. ASIMismo en ciert

informaciin ooe se Manss 82 c2nsuro la fotogral’z a pecar := que en el propio oficio de regpusstia & sufsto cbligado

mEnZiond qus no lo har'z.

de Profesiones (DGP), a efecto de que se atendiera el recurso.

La Direcciéon General de Profesiones (DGP) a través de la Unidad de
Transparencia, rindié los alegatos respectivos manifestando lo siguiente:

“PRIMERO. - Vistas y analizadas las constancias que integran el expediente en que se actla, es posible

desprender que el agravio del particular se centra dnica y exclusivamente al hecho de que en que se debe

proporcionar el nombre v el kardex profesional, ademds, indica que lg fotografia en el titulo profesional

fue eliminada.

SEGUNDO. - Es importante recordar que en lo solicitud inicial se reguiere ja versién publica de los

documentos que permitan tener la certeza de la conclusidn de estudios de 4 personas”.

Al respecto, la Direccidn General de Profesiones es sabedora del derecho de acceso a la informacidn, come
derecho humano, universal y tiene el propdsito de garantizar que toda persona, sin distincion de algdn
tipo, pueda acceder de manera gratuita a aquello informacién en posesién de los sujetos obligados. En

este sentido, la Direccién General de Profesiones, en su respuesta inicial proporciond:

1.- la versidn publica de los UNICOS documentos que se Jocalizaron en los expedientes de las 4 personas
que refiere, en este caso fueron, certificados de estudios y titulos profesionales. Eliminando la informacién
concerniente a datos personales, en términos del articulo 116 la Ley General de Transparencia y Acceso o
la Informacién Pdblica; 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica;
Y el Trigésimo octavo de los Lineamientos generales en materia de clasificacién y desclasificacidn de la

informacion, asi como para la elaboracicn de versiones publicas.

Como se observa, se proporciond lo concerniente la Ley aplicable. \[

W/
y /74
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TERCERO. - Ahora bien, a continuacidn, esta Unidad Administrativa se pronuncia respecto a los motivos

de inconformidad esgrimidos por parte del hoy recurrente:

1. Sibien es cierto que el nombre permite identificar a las personas, esta Unidad Administrativa considera
que el nombre es un atributo de la persona gue lo individualiza, lo identifica o lo hace identificable frente
a los demds, es un signo de identidad, incluso como sujeto de la relacién juridica encuentra expresion
distintiva, en el mundo del derecho; por medio de él, los efectos de la relacién juridica se hacen recaer
de manera precisa en el sujeto a quien designan. Ademds, no solo se considera en la versién publica el
nombre el alumno sino también el nombre de los rectores o directores de las instituciones educativas

que firmaron dichos documentos.

2. Para efectos de orientacién, de conformidad con los articules 2, 25 y Segundo Transitorio de la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional Relativo al Ejercicio de las Profesiones en la Ciudad de

Mexico, las profesiones que en sus diversas ramas necesitan titulo para su gjercicio son las siguientes:

s Actuario

e  Arquitecto

® Bacteridlogo

¢  Biologo

e  Cirujono dentista

e  Contador

e  Corredor

° Enfermera

e  Enfermeray partera

s [ngeniero

e [licenciado en Derecho

e lijcenciado en Economia

o Marino

° Meédico.

e  Medico Veterinario.

° Metaldrgico.

e  Notario.

s Piloto aviador.

e  Profesor de educacion preescolar.
e Profesor de educacidn primaria.
e  Profesor de Educacion secundaria.
° Quimico.

e Trabajador social

—
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VI.

Que el documento denominado por el hoy recurrente "kardex"” no se encuentra previsto en los requisitos

para obtener una cédula profesional, por tanto, se desconoce.

De la revision del archivo en pdf el cual contiene COPIA DEL CERTIFICADQ Y TITULO PROFESIONAL, se
proporciond la fotografia del titulo profesional, de conformidad con lo establecido en el Criterio 15/17
emitido por el INAI. El cual, indica que la fotografia no es susceptible de clasificarse como confidencial
en el titulo o cédula profesional, toda vez que, existe un interés publico de conocer que la persona se
ostenta como profesional. Y no como lo indica el hoy recurrente. Se imprime captura de pantalla del
archivo para su pronta apreciacion:

En mérito de lo expuesto y fundado, a ese H. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién

Y Proteccion de Datos Personales, atentamente pido se sirva:

PRIMERO. - Tener por formulados los presentes alegatos y ofreciendo los elementos de prueba que se
consideran favorables a los intereses de esta Secretoria en relacidn con el recurso de revision RRA 1976/20,

interpuesto en contra de la respuesta @ la solicitud ndmero 0001100023020," (SIC)

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
Proteccién de Datos Personales (INAI), notificd la resolucidon emitida
recurso de revision RRA 1976/20, a través de la cual resolvid lo siguiente:

13
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VII.

En este tenor cabe senalar que ta Secrelana de Educacion Publica debera entregar
el acta respectiva, emitida per ¢l Comite de Transparencia, en la que confirme la
clasificacion de los datos referidos mediante su respuesta inicial. excepto el
nombre de los ministros plasmados en los Titulos Profesionales
correspondientes, con fundamenio en la fraccion | del articulo 113 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacion Publica.

en relacion a lo anterior, y toda vez gue en la selicitud de acceso se senalo como
modalidad preferenle de Enfrega mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia, y ello ya no es posible, el sujeto obligado debera entregar el
cumplimiento a la presente resolucion al correo electronico que senalo para tales
efectos © bien, ponerla a su disposicion en un sitio de Internet, y comunicar a esle
aitimo los datos que le permitan acceder a la misma. Lo anlenor, de conformidad
con lo establecido an el articulo 132 de la Ley Federal de Transparencia y ACceso
a la Informacion Publica.

"(SIC)

La Unidad de Transparencia turnd la resolucion RRA 1976/20 BIS, emitida por
el Pleno del INAI a |a Direcciéon General de Profesiones (DGP), a efecto de que
se diera cumplimiento a la misma, la cual manifestd lo siguiente:

“Al respecto, la Direccién General de Profesiones, envia en archive adjunto copia de los
titulos profesionales en los que NO se testa el nhombre y fotografia de las personas
referidas. Esto de acuerdo con o dictado en la resolucion de la que se actua y que
menciona: “tratdndose de servidores publicos esta esfera de proteccion se ve reducida,
Jjustamente por la actividad a la gue se dedican, es decir, al servicio publico; por ende, el
nombre de un servidor publico ho puede ser considerado un dato personal, lo anterior,
aunado a que en el caso que nos ocupa. Las personas de interés del solicitante estan
plenamente identificados por el mismo, a saber, se trata de dos ex Ministros y dos Ministros
en funciones de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.” (Sic).

Es importante sefalar que Unicamente se elimina la informacion confidencial por
contener datos personales de conformidad con el articulo 116 la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 113, fraccion | de [a Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; vy el Trigésimo octavo de los
Lineamientos generales en materia de clasificacion y desclasificacion de la informacion,
asi como para la elaboracién de versiones publicas.

En razon, y en cumplimiento a lo estipulado en los articulos 65, fraccién Il de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Direccion General de Profesiones,
somete a consideraciéon del Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacion
Publica la confirmacion de la clasificacién de los siguientes datos:

1/

7 \
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Dato Fundamentacién
eliminado

La firma se define como “rasgo o conjunto de rasgos realizados
siempre de la misma manera, que identifican a una persona y
sustituyen a su nombre y apellidos para aprobar a dar
autenticidad a un documento®. Por lo que, el gréfico es una

Firma del insignia de la personalidad; en virtud de que es una imagen que
interesado nos representa ante los demas y que posee el fin de identificar,
y/o alumno, asegurar o autentificar la identidad de su autor.

y de .
particulares En ese sentido, tal como se desprende del parrafo anterior, la

firma es un rasgo a través del cual se puede identificar a una
persona, razén por la cual, dicha informacién es susceptible de
considerarse como confidencial.

El nombre es un atributo de la persona que lo individualiza, lo
identifica o lo hace identificable frente a los demas, es un signo
de identidad, incluso como sujeto de la relacién juridica
encuentra expresion distintiva, en el mundo del derecho; por

Nombre medio de él, los efectos de la relacion juridica se hacen recaer
de de manera precisa en el sujeto a quien designan.
terceros

El nombre es absoluto; es un atributo de la persona fisica que la
identifica de los demas, es un elemento basico para su
identificacion y permitiria ubicar a la persona en un hecho o
situacion en particular.

De lo antes expuesto, es posible advertir que los datos omitidos refieren a informacién que
dnicamente le concierne a su titular, por lo que ésta incide en la intimidad de un individuo
identificado o identificable.” (SIC)

Los documentos que se anexan son los siguientes:

-]. Cinco titulos, en la que se testa la firma del interesado y/o alumno, y de
particulares, asi como, hombre de terceros.

Por lo tanto, la Direccién General de Profesiones (DGP) solicita a este H. Comité, |a
confirmacion de la clasificacion de la informacién como confidencial, consistente en
la firma del interesado y/o alumno, y de particulares, asi como, nombre de terceros,

plasmados en cinco tftulos. "

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/SO/22/09/2020-C.1.- CON FUNDAMENTO EN' E{
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCES

s \
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A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (SEP), CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION COMO CONFIDENCIAL, CONSISTENTE EN LA FIRMA DEL
INTERESADO Y/O ALUMNO, Y DE PARTICULARES, ASi COMO, NOMBRE DE
TERCEROS, PLASMADOS EN CINCO TiTULOS; DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO
OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 2.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacién de
la informacién como confidencial.
NUMERO FOLIO: 0001100162920.

|. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“Solicito se me informe lo siguiente
1. cQue cantidad de personas laboran en esa dependencia (no eventuales)?

2. ¢Qué cantidad de personas que laboran en esa dependencia estdn dedicadas a la
administracion de las Tecnologias de la Informacion?

3. ¢Qué cantidad de personas que laboran en esa dependencia tienen capacitacién o
conocimientos para desarrollar software?

4. ¢Que cantidad de personas que laboran en esa dependencia estdn desarrollando
software institucional en este momento?

5. ¢Cudntos centros de datos donde se procesa, almacena o resguarda informacion
institucional son propios y cuantos son arrendados?

6. ¢ Cudntos ataques informdticos exitosos han tenido en los Ultimos 6 afios?

Esta dltima pregunta se solicita se desglose por afio y tipos de ataque ejemplo:

2014 5 atagues tipo ramsomware. 4]

8\
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2015: 2 ataques de DDoS
2016, ningun atague
etc.”"(SIC)

Il. La Unidad de Transparenciaturnd la solicitud a la Direccién General de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (DGTIC), quién informé lo
siguiente:

“En atencién a la solicitud recibida con No. de Folio 0001100162920, del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAI), dirigida
a la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, mediante Oficio UAF/DGTIC/DPyNTIC/INAI/048/2020, se informa lo siguiente:

En alcance al oficio UAF/DGTIC/DPyNTIC/INAI/037/2020, de fecha 24 de marzo de 2020, me
permito adjuntar el archivo del Lista de asistencia 23.10.2019 testado en las partes que
contiene informacidn de persona fisica, a fin de solicitar que, en su oportunidad, se someta
a consideracion del Comité de Transparencia de esta Secretaria la versién publica del
citado documento. Asimismo y para efectos de algdn cotejo gue se requiera efectuar sobre
la parte testada, se adjunta copia de la multicitada lista de asistencia 23.10.2019 sin
ninguna marca, gue atiende el numeral 4 de la solicitud:

“4, :Qué cantidad de personas que laboran en esa dependencia estdn desarrollando
software institucional en este momento?. “ (S|C)

El documento que se anexa es el siguiente:

1. Una lista de asistencia de fecha 23 de octubre de 2019, en la que se testd el correo
electrénico particular.

Por lo tanto, la Direccion General de Profesiones (DGP) solicita a este H. Comité, Ia
confirmacion de la clasificacién de la informacidon confidencial, consistente en el

correo electrénico particular, plasmados en una lista de asistencia de fecha 23 de
octubre de 2019.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0/22/09/2020-C.2.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD ‘LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE E
EL CORREO ELECTRONICO PARTICULAR, PLASMADOS EN UNA LISTA D
ASISTENCIA DE FECHA 23 DE OCTUBRE DE 2019; DE CONFORMIDAD CON E
ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A

Mml
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INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO
OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

pUNTO 3.'

Asunto que se somete a consideraciéon: Confirmaciéon de la clasificacion de la
informacion como confidencial.

NUmero Folio: 0001100606319

Numero de Recurso de Revisién: RRA 0484/20

Estatus del Recurso de Revisién: Cumplimiento.

|.Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“EN EL CETIS 67 SE ENTREGARON DICTAMENES DE PROMOCION Y DE NEGATIVA DE PROMOCION
A TRABAJADORES DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION, ADMINISTRATIVOS,
NO DOCENTES, EN RELACION A LA CONVOCATORIA DIRIGIDA AL PERSONAL ADMINISTRATIVO, DE
PROCESO CERRADO DE PROMOCION, DE FECHA 17 DE OCTUBRE DEL 2019. SOBRE EL PARTICULAR
SE SOLICITA COPIA DE LOS DICTAMENES DE PROMOCION Y DE NEGATIVA DE PROMOCION, COPIA
DE LA CEDULA DEL PUNTAJE ALCANZADO POR CADA TRABAJADOR PARTICIPANTE, EN RELACION
A LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICO DEL ESTADO, Y AL REGLAMENTO DE
ESCALAFON DEL LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA SEP, SE CITEN LOS NOMBRES DE LOS
TRABAJADORES QUE PARTICIPARON EN LA DETERMINACION DE LOS DICTAMENES Y EN CALIDAD
DE QUE PARTICIPARON. Y FINALMENTE SE INFORME QUE TRABAJADORES FUERON PROMOVIDOS,

A QUE CLAVE Y EL NOMBRE DE QUIEN INGRESO A LA CLAVE DE PIE DE RAMA."(SIC)

ll.La Unidad de Transparencia turné la solicitud al Unidad de Educacién Media

Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios (UEMSTIS), quien informd lo
siguiente:

“En atencidn a la solicitud recibida con nimero de folio 0001100606319 dirigida o la Unidad de Enlace
de la SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, con fundamento en los articulos 121, 129 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 130 de la Ley Federal de Transparencia
v Acceso a la Informacion Pdblica, (...), Responsable de la Oficina de esta Unidad en el estado de
Puebla, adjunta la informacion.

Cabe sefialar que, respecto a lo cédula de puntaje, informa que no se elabord, porque la cadena
administrativa se desarrollé conforme a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
donde se consideré el siguiente orden: clave inmediata inferior, perfil de la clave, afics de .\l
antigledad, conocimientos y desempefio laboral. A
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Asimismo, se estima que la entrega de lo solicitado respecto a la negativa de promocién, podria
exhibir de manera negativa al personal que concursd, toda vez que los resultados no les fueron
favorables por lo que no obtuvieron ninguna promocion ni beneficio alguno; de entregarla se estaria
vulnerando su derecho a la privacidad y con ello provocando un dafic en sus derechos humanos,
por lo que se solicita al H. Comité de Transparencia de esta Secretaria confirme la confidencialidad
de esta informacion.

Asi mismo se informa que los documentos se entregan en version publica ya que contienen dates
personales, mismos que se eliminan de acuerdo a lo establecido en los articulos 100, 106 y 116 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion; 97, 98, 113 fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica y el Lineamiento Trigésimo Octavo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como
para la Elaboracion de Versiones Publicas; y son: RFC; por lo que se solicita al H. Comité de
Transparencia de esta Secretaria confirme la closificacién de los datos personales sefialados.

Lo arriba sefialado es porgue contiene datos persondales concernientes a personas fisicas, que las
hacen identificables y que en casc de ser entregados, se estaria trasgrediendo los derechos
fundamentales de los ciudadanos duerios de los datos, establecidos en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, por lo que es importante hacer notar que al transgredir el derecho a
la proteccidén de datos personales, también se transgrede el derecho a la privacidad, a la seguridad

juridica del bien protegide.”(S1C)

Ill.inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recurso de
revision manifestando:

“NO SE PROPORCIOON TODA LA INFORMACION REQUERIDA, PUES NO SE ENTREGA
INFORMACION SOBRE LOS DICTAMENES DE NEGATIVA DE PROMOCION, NI COPIA DE LA
CEDULA DEL PUNTAJE ALCANZADO POR CADA TRABAJADOR PARTICIPANTE, EN
RELACION A LA LEY FEDERAL DE LOS TRABAJADORES AL SERVICO DEL ESTADO, Y AL
REGLAMENTO DE ESCALAFON DEL LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA SEP, QUE

TAMBIEN FUERON REQUERIDOS EN LA SOLICITUD.”.(SIC).

IV.La Unidad de Transparencia turné el Recurso de Revision RRA
0484/20 al Unidad de Educacién Media Superior Tecnoldgica Industrial y de
Servicios (UEMSTIS), a efecto de que se atendiera el recurso.

V.El Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios
(UEMSTIS), 2 través de la Unidad de Transparencia, rindié los alegatos
respectivos manifestando lo siguiente:

“Con el propdsito de atender el recurso de mérito, la Unidad de Asuntos Juridicos y
Transparencia turnd el medio de impugnacién a la Unidad Administrativa
competente, esto es la Unidad de Educacidn Media Superior Tecnolégica Industrial
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y de Servicios (UEMSTIS), misma gue manifestd lo siguiente: se reitera la respuesta,
la cédula de puntaje, informa que no se elabord, porque la cadena administrativa
se desarrollé conforme a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
donde se considerd el siguiente orden: clave inmediata inferior, perfil de la clave,
afos de antigledad, conocimientos y desempefo laboral y respecto a la negativa
de promocién, podria exhibir de manera negativa al personal que concursé, toda
vez que los resultados no les fueron favorables por lo que no obtuvieron ninguna
promocion ni beneficio alguno; de entregarla se estaria vulnerando su derecho a la
privacidad y con ello provocando un dafio en sus derechos humanos, por lo que se
solicita al H. Comité de Transparencia de esta Secretaria confirme la
confidencialidad de esta informacion.”(SIC)

VIEl Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales (INAI), notificé la resolucion emitida al recurso
de revision RRA 0484/20, a través de la cual resolvio lo siguiente:

i

En ese tenor, el agravio esgrmido por 21 hoy recurrente aqui analizado resulla
PARCIALMENTE FUNDADO, por lo gue se considera procedente MODIFICAR la
respuesta emilida por la Secretaria de Educacion Publica, v se le instruye a efecio
de gue

» Emiuda una resolucidn a traves de su Comite de Transparencia. por virtud de la
cual funde v motive la clasificacion de la informacion concerniente a los
dictamenas de negaliva de premocion requeridos, en términos de o dispuesto
en la fraceion | del articulo 113 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso o
la Informacion Publica.

"(SIC)

Vil.La Unidad de Transparencia turnd la resolucion RRA 0484/20 emitida por el

Pleno del INAIa

la Unidad de Educacion Media Superior Tecnolégica

Industrial y de Servicios (UEMSTIS), a efecto de que se diera cumplimiento a la
misma, la cual manifestd lo siguiente:

“Con el propdsito de atender el recurso de mérito, la Unidad de Asuntos Juridicos y
Transparencia turnd el medio de impugnacién a la Unidad Administrativa competente,
esto es la Unidad de Educacién Media Superior Tecnoldégica Industrial y de Servicios
(UEMSTIS), misma que manifestd lo siguiente: se reitera la respuesta, la cédula de

|
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puntaje, informa gue no se elabord, porque la cadena administrativa se desarrollé
conforme a la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, donde se considerd
el siguiente orden: clave inmediata inferior, perfil de la clave, afios de antigledad,
conocimientos y desemperio laboral v respecto a la negativa de promocidn, podria
exhibir de manera negativa al personal que concursé, toda vez que los resultados no les
fueron favorables por lo que no obtuvieron ninguna promocidon ni beneficio alguno; de
entregaria se estaria vulnerando su derecho a la privacidad y con ello provocando un
dafio en sus derechos humanos, por lo que se solicita al H. Comité de Transparencia de

esta Secretaria confirme la confidencialidad de esta informacién..” (SIC)

Por lo tanto, el Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y de
Servicios (UEMSTIS) solicita a este H. Comité, la confirmacion de la clasificacion de
la informacién como confidencial consistente en los dictdmenes emitidos por
la Unidad de Educacién Media Superior Tecnoldgica Industrial y de Servicios.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0O/23/09/2020-C.3.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUACION, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA CLASIFICACION
DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL, CONSISTENTE EN LOS
DICTAMENES EMITIDOS POR LA UNIDAD DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
TECNOLOGICA INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS; DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO
OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién, firmando al
inicio los que en ella intervinieron. \
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