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Solicitud de acceso a informaciéon publica, misma que se describe a
continuacion:

“EN RELACION AL OFICIO NUMERO 220(CETis-67)273/2019, DEL 8 DE NOVIEMBRE DEL 2019,
DEL SUBDIRECTOR ACADEMICO DEL CETIS 67, SE SOLICITA COPIA DE LA DISTRIBUCION DE

CARGA HORARIA DE LOS CC. (....), (...), (...), (..)" (SIC)

La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Unidad de Educacién
Media Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios (UEMSTIS), quien
informo lo siguiente:

“En atencidn a la solicitud recibida con nimero de folio 0001100662119 dirigida a la Unidad de
Enlace de la SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, con fundamento en los articulos 121, 129
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130 de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, (...), Subdirector Académico del Centro
de Estudios Tecnolégicos Industrial y de Servicios No. 067, en el Estado de Puebla, adjunta la
informacién.

Asi mismo se informa que los documentos se entregan en versién publica ya que contienen
datos personales, mismos que se eliminan de acuerdo a lo establecido en los articulos 100, 106
y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn; 97, 98, 113 fraccidn | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y el Lineamiento Trigésimo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la
Informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas; y son: RFC; por lo que se
solicita al Comité de Transparencia de esta Secretaria confirme la clasificacidn de los datos
personales sefialados.

Lo arriba serfialado es porque contiene datos personales concernientes a personas fisicas, que
las hacen identificables y que en caso de ser entregados, se estaria trasgrediendo los
derechos fundamentales de los ciudadanos duefios de los datos, establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que es importante hacer notar
que al transgredir el derecho a la proteccién de datos personales, también se transgrede el
derecho a la privacidad, a la seguridad juridica del bien protegido.

Se adjuntan los siguientes documentos:

1.- Versién publica de cuatro Distribuciones y Horarios de Actividades Académicas, en las
cuales se testd el RFC.."."(SIC)

Los documentos que se anexan son los siguientes;
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-I. Cuatro distribuciones y horarios de actividades académicas, en las cual se testd
el RFC.

Por lo tanto, la Unidad de Educaciéon Media Superior Tecnolégica Industrial y de
Servicios (UEMSTIS) solicita a este H. Comité, la confirmacidn de la clasificacion de
la informacion como confidencial, consistente en los RFC plasmados en cuatro
distribuciones y horarios de actividades académicas.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/s0/28/01/2020-C.1.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (SEP), CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN
LOS RFC PLASMADOS EN CUATRO DISTRIBUCIONES Y HORARIOS DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 DE LA
LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA;
ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 2.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacion de la clasificacién de
la informacidon como confidencial.
NUMERO FOLIO: 0001100666519.

l. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:
“Relacién de personal con su respectiva clave de cobro y de ser posible copia de némina de

los dltimos dos meses del del 2019 del Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario NO.

112 de Casas Grandes Chihuahua” (SIC)

ll. La Unidad de Transparencia turnd la solicitud a la Unidad de Educacién
Media Superior Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias del Mar

(UEMSTAyYCM), quien informé lo siguiente:
}

=
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“

Al respecto, me permito informar que se remite en documento adjunte, copla simple del archive para s
validacion de la ndmina de lus quincenas 22019, 22/2019, 28/2019 y 24/2019, del Centro de Bachilierato
Tecnoidgico Agropecuario No. 112, de Casas Grandes, en ¢l Estado de Chihuahua, con clave de Centro de Trabajo:
CBOTACQOIZ.

Asimismo, s Mmanifiests qua se poene, en versidn plblica testados; el Registre Federal de Contribuyentes, por lo
que se solicita sea sometida a la aprebacidn del Comitd de Transparencia

7(SIC)

El documento que se anexa es el siguiente:

-|. Archivo de validaciéon de la nédmina, en la cual se testé RFC.

Por lo tanto, la Educacién Media Superior Tecnolégica Agropecuaria y Ciencias
del Mar (UEMSTAyYCM) solicita a este H. Comité, la confirmacion de la clasificacion
de la informacién como confidencial, consistente en los RFC plasmados en archivo
de validacién de la némina.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0O/28/01/2020-C.2.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (SEP), CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN ﬁ_f
LOS RFC PLASMADOS EN ARCHIVO DE VALIDACION DE LA NOMINA; DE |V
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL
TRIGESIMO OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE
CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA
LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 3.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacién de
la informacién como confidencial.

NUMERO FOLIO: 0001100653819.

l. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a

continuacion:
/
7
p




SESION ORDINARIA

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ACT/CT/SO/ZB/O]/Zozo"C

Los documentos que se anexan son los siguientes;

“Solicito copia de talones de de pago del afio 20017 incluyendo nominas extraordinarias(

gjuste de calendario, gratificacién de fin de ciclo, aguinaldo, etc.).” (SIC)

La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Unidad de Educacién
Media Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios (UEMSTIS), quien
informa lo siguiente:

“En atencion a la solicitud recibida con numero de folio 0001100653819_A dirigida a la Unidad
de Enlace de la SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, con fundamento en los articulos 12],
129 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 130 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, (.), Jefa del Area de Atencidn y
Seguimiento Administrativo de la Oficina de Enlace de Gestidn Administrativa en estg
Unidad, adjunta respuesta.

Asi mismo se informa que los documentos se entregan en versién pablica ya que contienen
datos personales, mismos que se eliminan de acuerdo a lo establecido en los articulos 100, 106
y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién; 97, 98, 113 fraccién | de Ia
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y el Lineamiento Trigésimo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacidn, asi como para la Elaboracidn de Versiones Publicas; y son: RFC Yy CURP; por lo
que se solicita al Comité de Transparencia de esta Secretaria confirme la clasificacién de los .
datos personales sefialados. /L&

Lo arriba sefialado es porque contiene datos personales concernientes a personas fisicas, que
las hacen identificables y que en caso de ser entregados, se estaria trasgrediendo los
derechos fundamentales de los ciudadanos duefios de Jos datos, establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que es importante hacer notar
que al transgredir el derecho a la proteccién de datos personales, también se transgrede el
derecho a la privacidad, a la seguridad juridica del bien protegido.

Se adjuntan los siguientes documentos:

1.- Versidn publica de 23 Néminas Ordinarias de Empleados, en las cuales se testé el RFC v
CURP.

Se le comunica al solicitante que no es posible entregar los talones de pago, ya que estos
desde siempre se han emitido Unicamente en original; los cuales quedan bagjo la guarda y
custodia directa del trabajador, actualmente se imprimen a través del Portal de Servicios
SEMS, teniendo acceso cada trabajador de manera individual a través de una clave tnica v
privada, siendo la Coordinacién Sectorial de Personal la instancia qgue elabora, genera,

distribuye y paga la némina.”(SIC)

/5/
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1. 23 Néminas ordinarias de empleados, en las cuales se testé RFC y CURP.

Por |o tanto, la Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y de
Servicios (UEMSTIS) solicita a este H. Comité, la confirmacién de la clasificacién de
la informacién como confidencial, consistente en los RFC y las CURP plasmados en
23 néminas ordinarias de empleados.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0O/28/01/2020-C.3.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (SEP), CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN
LOS RFC Y LAS CURP PLASMADOS EN 23 NOMINAS ORDINARIAS DE
EMPLEADOS; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113,
FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 4.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacidn de la clasificaciéon de
la informacién como confidencial.

NUMERO DE FOLIOS: 0001100524619

NUMERO DE RECURSO DE REVISION: RRA 14932/19

ESTATUS DEL RECURSO DE REVISION: Cumplimiento.

. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“De la Unidad de Educacion Media Superior Tecnoldgica Industrial y de Servicios (UEMSTIyS),
la solicitud de licencia presentada por el trabajador y el documento oficial de autorizacién de
la misma, que fue concedida al C. (..), en los afios de 2018 y 2019, quien estd en la plantilla
laboral del Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial yde Servicios No. 214 en el estado de
Quintana Roo (Chtis 214),

CFDI en version publica de las dos dltimas quincenas que cobré en el afio de 2078.

CFDI en versidn publica de las dos Gltimas quincenas que cobré en el afio de 2019"(SIC)
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1.

La Unidad de Transparencia turné la solicitud, a saber, a la Unidad de
Educacion Media Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios (UEMSTIS)
para que realice una busqueda exhaustiva y razonable de la informacidén
solicitada.

“En atencién a la solicitud recibida con ndmero de folio 0001100524619 dirigida a la Unidad
de Enlace de la SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, con fundamento en los articulos 121,
129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica Y 130 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, (..), Responsable de la Oficina
Estatal de la UEMSTIS en el Estado de Quintana Roo y Rubén JesUs Cortez VVdzquez, Director
del Centro de Bachillerato Tecnolégico Industrial y de Servicios No. 214 en Quintana Roo,
adjuntan respuesta.

Asl mismo se informa que los documentos se entregan en versién publica ya que contienen
datos personales, mismos que se eliminan de acuerdo a lo establecido en los articulos 100, 106
y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn; 97, 98, 113 fraccién | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y el Lineamiento Trigésimo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de Ia
Informacion, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas; y son: RFC, CURP, lugar de
nacimiento, estado civil, sexo, domicilio particular; por lo que se solicita al Comité de
Transparencia de esta Secretaria confirme la clasificacién de los datos personales sefialados.

Lo arriba sefialado es porque contiene datos personales concernientes a personas fisicas, que
las hacen identificables y que en caso de ser entregados, se estaria trasgrediendo los
derechos fundamentales de los ciudadanos duefios de los datos, establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que es importante hacer notar
que al transgredir el derecho a la proteccién de datos personales, también se transgrede e/
derecho a la privacidad, a la seguridad juridica del bien protegido.

Se adjuntan los siguientes documentos:

1- Versién publica de dos néminas ordinarias de empleados, en las cuales se testd el RFC v
CURP.

2.- Version publica de dos solicitudes de licencia, en los cuales se testé el RFC.

3.- Version publica de tres Constancias de Nombramiento, en los cuales se testd RFC, CURPR,
lugar de nacimiento, estado civil, sexo, domicilio particular.

4.- Version publica de un Formato de Reporte de Bajas y Licencias sin Goce de Sueldo para el
Departamento de Prevencién del Pago, en el cual se testé el RFC.” (SIC)

Inconforme con la respuesta proporcionada, el particular interpuso recurso
de revisidn manifestando:
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i

Se recurre la no entrega de la informacidn soliotada, consistente en Jos CFDT {Comprobante Fiscal Digital por Intemet), asi como la no aplcaciéa
de una bisqueda exhaustiva de conformidad con los articulos 129 y 131 de I Ley General de Transparengia y Acceso 3 I Informacion Piblica
(LGTAIP}; 130, pirrafo cuarto, 133 y 134, de la Ley Federal de Transparencia y Access a fa Informacién Piblica (LFTAIP), como se puede apreciar
€n 13 respuesta emitida y entregada mediante estrito sin nimero de fecha 28 de octubre de 2019 por la unidad de asuntos Jusidicos y
transparencia, y €l ofico 220 (23-QRoo) PR/104/2019 de fecha 21/10/19, firmado por ¢! C. | < =< 30\ ¢ b Oficing
Estatal de la UEMSTIS en ¢l Estado de Quintana Roo, donde mantiests remits ks dos iltimas quincenas que cobro en 2018, queno es s
informacion documental solicitada.

Asi como 1a no aplicacion del proceso de declaracion de inexistencia legalmente establecido en las LGTAIP y LFTAIP, en relacion al oficio antes
citada, donde se kimitan a manifestar: No existe pago de ninguna quincena cobrada en 2019,

Tambéén se recurre la violacion a os articulos $ fraccidn 1y 13 primer pérrafo, toda vez, que las documentales anexas al oficio 220 {C-2145-QRog}
DR/111472019 de fecha 18/10/13, no son legibles totalmente en especifico, las contenidas en las:

Pégina 5: son degibles los sellos de reabido y apicado, no permitiendo saber la fecha en que fueron realizados dichos procesos,

Pagina b: El sello de reabido presenta aleracion en fa fecha, al tener sobrepuesta 3 lapicero una fechs muy diferente 3 I que se aprecia en el
sello impreso.

Pagina 7: Son ihegibles hos sellos de recibido y aplicado totalmente, impidiends conocer 1a fecha en que fueron realkizados dichos DIOCESSS,

“(SIC)

Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y de Servicios

IV. La Unidad de Transparencia turnd el Recurso de Revisién RRA 14932/19 a Ia m
(UEMSTIS) a efecto de que se atendiera el recurso.

V. La Secretaria de Educacién Piblica (SEP), a través de la Unidad de
Transparencia, rindié los alegatos respectivos al Recurso de Revisidn mediante
los cuales la Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y
de Servicios (UEMSTIS) manifestd lo siguiente:

“Respecto a la no entrega de la informacién solicitada, consistente en CFDI en versién pblica
de las dos Ultimas quincenas que cobré en el afio de 2018 y

CFDI en version publica de las dos dltimas quincenas que cobrd en el afio de 2019, se le
comunica al solicitante que no es posible entregar los talones de pago, ya que estos desde
siempre se han emitido Unicamente en original: los cuales guedan bajo la guarda y custodia
directa del trabajador, actualmente se imprimen a través del Portal de Servicios SEMS,
teniendo acceso cada trabajador de manera individual a través de una clave dnica v privada,
motivo por el cual le fue proporcionada la némina.

En cuanto a que no existe pago de ninguna quincena del afio 2019, se envid tanto la solicitud
de licencia como la Constancia de Nombramiento de prorroga de licencia sin goce de sueldo,
correspondiente al periodo 2019/01 - 2019/24.
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VI.

VIl. La Unidad de Transparencia turné la resolucién del recurso RRA 14932/19

Por lo gue hace a la manifestacion de violacién a los articulos 8 fraccion | Y13 primer pdrrafo,
referente a que las documentales no son legibles totalmente, se informa que la
documentacion fue escaneada con los medios electrénicos con los que se cuenta, asi mismo

se verificé y es legible.”(SIC)

El Pleno del Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién
y Proteccién de Datos Personales, en resolucién al recurso de revision RRA
14932/19, manifestd lo siguiente:

i

En ese sentido, este Instituto determina procedente MODIFICAR la respuesta de la
Secretaria de Educacion Publica y se le INSTRUYE a efecto de que realice la
busqueda de la informacién requerida, en todas las unidades administrativas
competentes, entre las que no podra omitir la Direccion General de Recursos
Humanos y Organizacién y entregue al particular version publica de los
Comprobante Fiscal Digital por Internet de las dos Gltimas quincenas que cobro el
C. n el ano 2018, incluida el acta dénde se confirme
las versiones publicas

Asimismo, entregue nuevamente toda la documentacion que atiende lo referente a
las licencias presentadas por el C. asi come el
documento oficial de autorizacion de la misma, la cual fue concedida para los anos
2018 y 2019, de manera legible.

.“(SIC)

emitida por el Pleno del INAI a la Unidad de Educacién Media Superior
Tecnoldgica Industrial y de Servicios (UEMSTIS) a efecto de que se diera
cumplimiento a la misma, la cual después de realizar una busqueda exhaustiva
y razonable, manifesté lo siguiente:

“Al respecto, con el fin de cumplir con el Considerando Tercero y Resolutivo Segundo de la
Resolucién en comento, se reenvian los documentos que fueron escaneados con los recursos
informdticos con los que cuenta esta Unidad Y que son perfectamente legibles, Asi mismo se
informa que los documentos se entregan en versién publica ya que contienen datos
personales, mismos que se eliminan de acuerdo a lo establecido en los articulos 100,106 y 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn; 97, 98, 113 fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a lg Informacién Pudblica Y el Lineamiento Trigésimo
Octavo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la Elaboracidn de Versiones Pudblicas; y son: RFC, CURP, lugar de
nacimiento, estado civil, sexo, domicilio particular; por lo que se solicita al Comijté de
Transparencia de esta Secretaria confirme la clasificacién de los datos personales sefalados.

e



EDUCACION SESION ORDINARIA

SEQRETARIA DE EDUGCACION PUBLICA ACT/CT/SO/28/01/2020'C

Lo arriba sefialado es porque contiene datos personales concernientes a personas fisicas, que
las hacen identificables y que en caso de ser entregados, se estaria trasgrediendo los
derechos fundamentales de los ciudadanos duefios de los datos, establecidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que es importante hacer notar
que al transgredir el derecho a la proteccion de datos personales, también se transgrede e/
derecho a la privacidad, a la seguridad juridica del bien protegido.

Se adjuntan los siguientes documentos:

1.- Versién publica de dos néminas ordinarias de empleados, en las cuales se testé el RFC v
CURP.

2.- Version publica de dos solicitudes de licencia, en los cuales se testé el RFC.

3.- Version publica de tres Constancias de Nombramiento, en los cuales se testd RFC, CURP,
lugar de nacimiento, estado civil, sexo, domicilio particular.

4.- Version publica de un Formato de Reporte de Bajas y Licencias sin Goce de Sueldo para el
Departamento de Prevencién del Pago, en el cual se testd el RFC.. “(SIC)

Los documentos que se anexan son los siguientes:

1. pos néminas ordinarias de empleados, en las que se testé RFC y CURP.

2. Dos solicitudes de licencia, en las que se testé RFC.

3. Tres constancias de nombramiento, en las cuales se testé RFC, CURP, lugar de J
nacimiento, estado civil, sexo, domicilio particular.

4—.Formato de reporte de bajas y licencias sin goce de sueldo para el departamento
de prevencion del pago, en el cual se testé el RFC.

Por lo tanto, la Unidad de Educacién Media Superior Tecnolégica Industrial y de
Servicios (UEMSTIS) solicita a este H. Comité, la confirmacién de la clasificacién de
la informacién como confidencial, consistente en RFC y CURP, plasmado en dos
néminas ordinarias de empleados; RFC plasmado en dos solicitudes de licencia;
RFC, CURP, lugar de nacimiento, estado civil, sexo y domicilio particular, plasmados
en tres constancias de nombramiento; RFC plasmado en formato de reporte de
bajas y licencias sin goce de sueldo para el departamento de prevencion del pago.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0/28/01/2020-C.4.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN

V
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RFC Y CURP, PLASMADOS EN DOS NOMINAS ORDINARIAS DE EMPLEADOS; RFC
PLASMADO EN DOS SOLICITUDES DE LICENCIA; RFC, CURP, LUGAR DE
NACIMIENTO, ESTADO CIVIL, SEXO Y DOMICILIO PARTICULAR, PLASMADOS EN
TRES CONSTANCIAS DE NOMBRAMIENTO; RFC PLASMADO EN FORMATO DE
REPORTE DE BAJAS Y LICENCIAS SIN GOCE DE SUELDO PARA EL
DEPARTAMENTO DE PREVENCION DEL PAGO; DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO
OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 5.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacion de |a clasificacién de
la informacién como confidencial.
NUMERO FOLIO: 0001100643319,

l. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“De (..) (..), (), ()y (-.), trabajadores del CETIS No. 67, de la UEMSTIS, solicito copia de su Titulo
Yy Cédula Profesional.” (SIC)

ll. La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Direccién General de
Profesiones (DGP), quién informé lo siguiente:

“Al respecto, con fundamento en lo previsto en el articulo 6, apartado A de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en observancia de lo dispuesto en los diversos 1, 4 y
129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, asi como el 130 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica, y de acuerdo a las
atribuciones que le corresponden establecidos en el articulo 22 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion Publica, después de realizar la blsqueda en los archivos de esta
Unidad Administrativa, se hace del conocimiento al interesado que:

Se envia en archivo adjunto copia en versién pablica de los titulos profesionales de cada una
de las personas que refiere en su solicitud. Eliminando la informacion confidencial, por
contener datos personales de conformidad con el articulo 116 la Ley General de Transparencia
Y Acceso a la Informacién Publica; 113, fraccidn | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; y el Trigésimo octavo de los Lineamientos generales en materia de
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clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas.

En razdn, y en cumplimiento a lo estipulado en los articulos 65, fraccién Il de Ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, la Direccién General de Profesiones, somete
a consideracion del Comité de Transparencia de la Secretaria de Educacién Pdblica la
confirmacién de la clasificacion de los siguientes datos:

Dato eliminado Fundamentacién

Nombébre El nombre es un atributo de la persona
gue lo individualiza, lo identifica o lo hace
identificable frente a los demds, es un
signo de identidad, incluso como sujeto
de la relacién juridica encuentra
expresion distintiva, en el mundo del
derecho; por medio de él, los efectos de la
relacién juridica se hacen recaer de
manera precisa en el sujeto a quien
designan.

El nombre es absoluto; es un atributo de
la persona fisica que la identifica de los
demds, es un elemento bdsico para su 4
identificacién y permitiria ubicar a la J
persona en un hecho o situacién en
particular.

Firma del interesado La firma se define como “rasgo o

conjunto de rasgos realizados siempre de
la misma manera, que identifican a una
persona y sustituyen a su nombre y
apellidos  para  aprobar a dar
autenticidad a un documento”. Por lo
que, el grdfico es una insignia de la
personalidad; en virtud de que es una
imagen que nos representa ante los
demds y que posee el fin de identificar,
asegurar o autentificar la identidad de su
qutor.
En ese sentido, tal como se desprende del
pdrrafo anterior, la firma es un rasgo a
través del cual se puede identificar a una
persona, razén por Jla cual dicha
informacion es susceptible de
considerarse como confidencial.
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No. de folio Dichos datos constan en los certificados
de estudios y titulos profesionales, los
cuales quedan registrados en
documentos que permiten llevar un
control a las dependencias o
instituciones educativas que se da a una
persona como son el numero de acta o
folio, ndmero de libro, nimero de foja,
datos personales que se consideran
confidenciales en razén de que
claramente son elementos que pueden
determinar la identidad de las personas y
hacerlas  identificables  directa o
indirectamente.

Cddigo de barras e E/Cddigo de Barras es la representacion
con barras claras y obscuras de los
caracteres que identifican, por ejemplo,
un producto de una forma rdpida y
precisa. Estd conformado por dos

elementos:
- Simbolo: Es la representacion de los
datos a través de barras.

— Datos: Es [a representacion numeérica o :
alfanumérica de cada producto, servicio | f !
o entidad logistica de manera Unica

Por lo cual proporcionar un cdédigo de
barras se pueden acceder a los datos de
cualquier individuo.

De lo antes expuesto, es posible advertir que los datos omitidos refieren a informacién que
unicamente le concierne a su titular, por lo que ésta incide en la intimidad de un individuo
identificado o identificable.

Es importante destacar que, si bien es cierto, la fotografia es considerado un dato personal,
se proporciona fotografia del titulo y cédula profesional, de conformidad con lo establecido
en el Criterio 15/17 emitido por el INAI El cual a la letra dice:

“Criterio 15/17. Fotografia en titulo o cédula profesional es de acceso publico. Si bien la
fotografia de una persona fisica es un dato personal, cuando se encuentra en un titulo o
cedula profesional no es susceptible de clasificarse como confidencial, en virtud del interés
publico que existe de conocer que la persona que se ostenta con una calidad profesional
determinada es la misma que aparece en dichos documentos oficiales. De esta maneraq, la
fotografia contenida en el titulo o cédula profesional es publica y susceptible de divulgacién.”
(Sic).
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Por otra parte, la CEDULA PROFESIONAL es un documento Unico Y personal, el cual es
entregado al interesado una vez concluido el trdmite de registro de titulo profesional:
desprendiéndose del expediente abierto con motivo de la expedicién de la cédula profesional,
que la misma en su momento fue entregada al interesado, sin que obre copia de ellq, por lo
gue nos encontramos imposibilitados fisica y materialmente a proporcionar copia de un
documento que no obra en nuestros archivos. Cabe sefialar que, no existe disposicion legal
alguna que obligue a la Direccidn General de Profesiones, a conservar una copia de las
cédulas profesionales que expide y entrega a sus titulares, toda vez que de la lectura del
Manual de Procedimientos de la Direccién General de Profesiones no se existe disposicién
legal que la obligue a conservar copia de las cédulas profesionales que expide y entrega a sus
titulares.

Lo anterior se refuerza con el precedente de la resolucién recaida al recurso de revisién
3600/17, en la cual sefiala lo siguiente:

“En este orden de ideas, si bien la Secretaria de Educacidn Publica a través de la Direccidn
General de Profesiones se encarga de expedir cédulas profesionales con efectos de patente;
lo cierto es que, de la normatividad aplicable al caso que nos ocupa, no se desprende que
deba resguardar copia de dicho documento, por lo que resulta procedente la inexistencia

aludida por el sujeto obligado. “(SIC)

Los documentos que se anexan son los siguiente:

1. seis titulos profecionales, en los que se testaron el nombre de la persona fisica,
firma del interesado, nimero de folio y cédigo de barras.

Por lo tanto, |a Direccién General de Profesiones (DGP) solicita a este H. Comité, Ia
confirmacion de la clasificaciéon de la informacién como confidencial, consistente en
el nombre de la persona fisica, firma del interesado, nimero de folio y codigo de
barras plasmados en seis titulos profesionales.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0O/28/01/2020-C.5.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN
EL NOMBRE DE LA PERSONA FiSICA, FIRMA DEL INTERESADO, NUMERO DE
FOLIO Y CODIGO DE BARRAS PLASMADO EN SEIS TITULOS PROFECIONALES; DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA:; Y EL
TRIGESIMO OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE
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CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA
LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 6.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacidn de la clasificacién de

la [nformacién como confidencial.
NUMERO FOLIO: 0001100668619.

Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a

continuacion:

“Solicito todos los contratos en versién publica, asi como los convenios modificatorios de los
mismos, que la Secretaria de Educacién Publica ha firmado con la empresa Mainbit, S.A. de
C.V. ya seq en solitario o en consorcio con otras empresas desde el afio 2000 hasta la fecha.

Para cada contrato solicito también el fallo y los entregables.” (SIC)

La Unidad de Transparencia turné la solicitud a la Direccién General de
Recursos Materiales y Servicios (DGRMYyS), quién informa lo siguiente:

“

1. Numero de folio:

2. Area que lo solicita:

3. Datos que deben clasificarse como
confidenciales:

4. Documento que contiene los datos a
clasificarse como confidenciales:

5. Fundamentacion:

0007100668619 /gz\

712.- Direccion General de Recursos
Materiales y Servicios

a) El nombre de los socios, personas
fisicas.

Contrato CON. No. 009/2014, PARA LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS
ADMINISTRADOS DE COMPUTO (SAC)
2014-2017, CELEBRADO DE FORMA
CONJUNTA Y SOLIDARIA CON LAS
EMPRESAS MAINBIT, SA. DE CV, CLOUD
DATA PROCESSING AND STORAGE, SA.
DE CV. Y TED TECNOLOGIA EDITORIAL,
SA DECV.EL19 DE NOVIEMBRE DE 2014.

Articulo 116 Ley General de Transparencia
Y Acceso a la Informacicn Publica y 113,

fraccion |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la [nformacidn
15
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Pdblica, asi como el Trigésimo octavo,
fraccién | de los Lineamientos Generales
en materia  de  Clasificacion  y
Desclasificacion de la Informacién, asf
como para la elaboracion de Versiones
Pdblicas, por corresponder a datos
personales concernientes a una persona
fisica.

6. Motivacion: Por corresponder a datos personales
concernientes a una persona fisica
identificada o identificable.

7. Documento en versién integra: Archivo integro consistente en 136 fojas,
sin ninguna proteccion de los datos.

8. Documento en version publica

Version publica de: Contrato CON. No.
009/2014.

-Se testa el nombre de los socios, personas
fisicas, de las citadas empresas (Pdginas
124,125 v 126)

.“sIC)

El documento que se anexa es el siguiente:

-|. Un contrato con No. 009/2014, el cual consta de 136 fojas, en el que se testé el
nombre de la persona fisica.

Por lo tanto, la Direccién General de Recursos Materiales y Servicios (DGRMyS),
solicita a este H. Comité, la confirmacidn de la clasificacién de la informacién como
confidencial, consistente en el nombre de |la persona fisica, plasmado en contrato
con No. 009/2014, el cual consta de 136 fojas.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0/28/01/2020-C.6.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION COMO CONFIDENCIAL CONSISTENTE EN
NOMBRE DE LA PERSONA FISICA, PLASMADO EN CONTRATO CON NO. 009/2014,
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EL CUAL CONSTA DE 136 FOJAS; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 116 DE
LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA;
ARTICULO 113, FRACCION I DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA; Y EL TRIGESIMO OCTAVO DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién, firmando al
inicio los que en ella intervinieron.
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