SESION ORDINARIA

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA ACT/CT/S°/21/01/2020'R

Donceles No. 100, Colonia Centro
Fecha: | 21de enerode 2020 Lugar: | Histérico, Alcaldia Cuauhtémoc,
Ciudad de México, C.P. 06020

MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Nombre Unidad Administrativa
Lic. Rocio Cuesta Solano. Titular del Area de
Responsabilidades y

Suplente del Titular del
Organo Interno de Control
en la Secretaria de
Educacién Publica.

Lic. Mario Humberto Responsable del Area
Delgado Gonzalez. Coordinadora de Archivos
de la Secretaria de
Educacién Publica.

Lic. Victor Arroyo Director de Control de
Bermudez. Procedimientos y suplente
del Titular de la Unidad de
Asuntos Juridicos \Y%

Transparencia.

ASUNTOS Y PUNTOS DE ACUERDO

PUNTO 1.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de Ia clasificacién de
la informacién como reservada.

NUMERO FOLIO: 0001100609519,

NUMERO DE RECURSO DE REVISION: RRA 16384/19.
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ESTATUS DEL RECURSO DE REVISION: Alegatos.

l. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“(..) Subsecretario de Educacidn Media superior Presente. En apego a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; Articulos 1,2, 34,5,6,7,8,9,10,11,12,13, 15 y
16, solicito la siguiente informacion: ndmero de DEMANDAS y expedientes que hay en el
Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje, contra la SEP y que esta inmiscuida la

administracion del C. (...), como Director General en la DGCFT." (SIC)

ll. La Unidad de Transparencia turnd la solicitud a la Direccién General de
Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT) quien se pronuncié de la
siguiente manera:

“No es posible atender esta peticién, toda vez que informacion solicitada es responsabilidad
plena de la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la Secretaria de Educacién

Publica.” (SIC).

lll. Inconforme con la respuesta brindada por la Secretaria de Educacidn Publlca
el ciudadano recurrié en los siguientes términos:
“Articulo 148. El recurso de revisién procederd en contra de: . La declaracidn de

incompetencia por el sujeto obligado;.” (SIC).

IV. La Unidad de Transparencia recibié el recurso de revision RRA 16384/19, el cual
fue turnado a Direccidn General de Centros de Formacién para el Trabajo

(DGCFT) vy a |la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia (UAJyT), quien
manifesto lo siguiente:

Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT)
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“No es posible atender esta peticidn, toda vez que informacién solicitada es responsabilidad
plena de la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la Secretaria de Educacién

Publica®(SIC)

Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia (UAJyT)

“Fundamentacién: articulo 110 fraccién XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, articulo 113 fraccién XI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica y articulos vigésimo octavo, trigésimo tercero y trigésimo cuarto de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la informacion.
Documento: Expedientes relativos a juicios laborales en lo que son parte trabgjadores
adscritos a la Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo.; en los cuales, los
hechos que sefialan los actores y que motivaron dichos juicios, ocurrieron dentro del periodo
en el cual el citado servidor publico ha estado al cargo de la direccién general sefialada
Plazo de reserva: 5 afios.

Momento de clasificacién como reservada: entrega de la respuesta a la solicitud de acceso a
la informacién con folio 0001100609579,

Fecha de inicio de la clasificacién como reservada: 21 de enero de 2020.

Fecha de término de clasificacién como reservada: 21 de enero de 2025,

Justificacién: De acuerdo con o dispuesto por los articulos 6o. fracciones | y Il del segundo
pdrrafo de la Constitucién Federal, 113, fraccion X! del de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 110, fraccién XI de la Ley Federal de Transparencia Vv Acceso
a la Informacidn Publica, asi como en términos de la jurisprudencia de rubro “INFORMACION
RESERVADA. EXCEPCION A LA PROHIBICION DE SU DIVULGACION", la informacidn relativa a
los expedientes judiciales que no han causado estado, constituyen informacién reservada,
como en seguida se observa:

‘Articulo 113. Como informacién reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacién:

[-]

Xl. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos

administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado,”
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“Articulo T10. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacién
reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacion:

[-]

Xl. Vulnere la conduccion de los Expedientes judiciales o de Jlos procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;”

Ademds, segun lo dispone el articulo 113, fraccién V del de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidon Publica, se considera como informacién reservada aquella que
pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

Riesgo real: De proporcionarse los ndmeros de expedientes que se requieren, revelarian no
solo datos personales sino también informacion concerniente a condenas econdémicas y
centros de trabajo de los demandantes; lo cual podria poner en riesgo la seguridad de sus
titulares, toda vez que en algunos casos podrian recibir cantidades importantes derivadas de
los juicios.

Riesgo demostrable: Al interior del Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje existe un
sistema de informacion de libre acceso al publico en general, que permite a cualquier
persona con solo proporcionar el ndmero de expediente y sin tener personalidad juridica
acreditada dentro del juicio laboral, obtener los datos personales de las partes, estado
procesal, drea en que se ubica el expediente, Ultima actuacién, nombre del apoderado y
accion que se gjercité haciendo plenamente identificable a las personas

Riesgo identificable: -De proporcionarse la informacién en los términos solicitados se vulnera
el derecho a la proteccion de sus datos personales, esto es, a la proteccién de cualquier
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable

Por las razones expuestas y fundadas se solicita atentamente autorizar la reserva de g

informacién en comento”(SIC)

Por tanto, la Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia (UAJyT), solicita a este
H. Comité, la confirmacion de la clasificacion de la informacidén de los expedientes
relativos a juicios laborales en lo que son parte trabajadores adscritos a la Direccién
General de Centros de Formacion para el Trabajo como reservada por un periodo de

5 anos, en los términos descritos con anterioridad.

/
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ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/SO/21/01/2020-R.1.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION DE LOS EXAMENES TEORICOS Y
PRACTICOS COMO RESERVADA POR UN PERIODO DE 5 ANOS, ATENDIENDO
LOS ARGUMENTOS VERTIDOS CON ANTERIORIDAD, Y CON FUNDAMENTO EN
LOS ARTICULOS 113, FRACCION Xl DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; ASi COMO 110, FRACCION XI DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL
NUMERAL VIGESIMO OCTAVO y TRIGESIMO TERCERO, DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

PUNTO 2.-

ASUNTO QUE SE SOMETE A CONSIDERACION: Confirmacién de la clasificacion de
la informacién como reservada.

NUMERO FOLIO: 0001100603719.

NUMERO DE RECURSO DE REVISION: RRA 16360/19.

ESTATUS DEL RECURSO DE REVISION: Alegatos.

l. Solicitud de acceso a informacién publica, misma que se describe a
continuacion:

“(..)Director General de la DGCFT Presente. En apego a la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Puablica; Articulos 1, 2, 3 4, 5,6, 7,8 9,10, 11, 12, 13, 15 y 16, solicito la
siguiente informacidn detallada del nimero de Expedientes de todas las DEMANDAS que el
personal de la DGCFT, CIDFORT, CeCaTl, SCEO en los estados han interpuesto contra la
Secretaria de Educacién Publica y que su administracidn se ha involucrado, Y que estas se

encuentran ante el Tribunal Federal de Conciliacién y Arbitraje.” (SIC)

ll. La Unidad de Transparencia turnd la solicitud a la Direccién General de

Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT) quien se pronuncié de la
siguiente manera:

La Direccion General de Centros de Formacién para el Trabagjo (DGCFT) NO emitid
pronunciamiento alguno ante la Unidad de Transparencia de la Secretaria de Educacién

Publica respecto a lo solicitado por el ciudadano.
%
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Inconforme con la respuesta brindada por la Secretaria de Educacién Publica,
el ciudadano recurrié en los siguientes términos:

“Articulo 148. El recurso de revision procederd en contra de: VI. La falta de respuesta a una
solicitud de acceso a la informacidn dentro de los plazos establecidos en la Ley." (SIC).

La Unidad de Transparencia recibid el recurso de revision RRA 16360/19, el cual fue
turnado a Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT),
quien manifestd lo siguiente:

“Fundamentacién: articulo 110 fraccién XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, articulo 113 fraccion X/ de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pdblica y articulos vigésimo octavo, trigésimo tercero y trigésimo cuarto de los
Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacién de la informacién.
Documento: informacién detallada del nimero de Expedientes de todas las DEMANDAS que
el personal de la DGCFT, CIDFORT, CeCaTl, SCEO en los estados han interpuesto contra la
Secretaria de Educacién Publica
Plazo de reserva. 5 arios.

Momento de clasificacidén como reservada: entrega de la respuesta a la solicitud de acceso o
la informacién con folio 0001100609519,

Fecha de inicio de la clasificacién como reservada: 21 de enero de 2020.

Fecha de término de clasificacién como reservada: 21 de enero de 2025,

Justificacién: De acuerdo con lo dispuesto por los articulos 6o. fracciones | y Il del segundo
pdrrafo de la Constitucién Federal, 113, fraccién XI del de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y 110, fraccién XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, asi como en términos de la Jjurisprudencia de rubro “INFORMACION
RESERVADA. EXCEPCION A LA PROHIBICION DE SU DIVULGACION", la informacién relativa a
los expedientes judiciales que no han causado estado, constituyen informacion reservada,
como en seguida se observa:

“Articulo 113. Como informacién reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacién:

[]
Xl. Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;”

“Articulo 110. Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacién
reservada podrd clasificarse aquella cuya publicacion:

L]

Xl Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado,”

Ademds, segun lo dispone el articulo 113, fraccién V del de Ila Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, se considera como informacion reservada aquella que
pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica.

Riesgo real: De proporcionarse los nimeros de expedientes que se requieren, revelarian no
solo datos personales sino también informacién concerniente @ condenas econdmicas v
centros de trabajo de los demandantes; lo cual podria poner en riesgo la seguridad de sus
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titulares, toda vez que en algunos casos podrian recibir cantidades importantes derivadas de
los juicios.

Riesgo demostrable: Al interior del Tribunal Federal de Conciliacidén y Arbitraje existe un
sistema de informacién de libre acceso al publico en general, que permite a cualquier
persona con solo proporcionar el ndmero de expediente y sin tener personalidad juridica
acreditada dentro del juicio laboral, obtener los datos personales de las partes, estado
procesal, drea en que se ubica el expediente, Ultima actuacién, nombre del apoderado y
accion que se gjercitd haciendo plenamente identificable a las personas

Riesgo identificable: -De proporcionarse la informacién en los términos solicitados se vulnera
el derecho a la proteccién de sus datos personales, esto es, a la proteccién de cua!qurer
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable

Por las razones expuestas y fundadas se solicita atentamente qutorizar la reserva de la

informacién en comento.”(SIC)

Por tanto, la Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo (DGCFT),
solicita a este H. Comité, la confirmacién de la clasificacidn de la informacién
detallada del nimero de expedientes de todas las demandas que el personal de la
DGCFT, CIDFORT, CeCaTl, SCEO en los estados han interpuesto contra la Secretaria
de Educacién Publica como reservada por un periodo de 5 afios, en los términos
descritos con anterioridad.

ACUERDO DE COMITE: ACT/CT/S0/21/01/2020-R.2.- CON FUNDAMENTO EN EL
ARTICULO 65, FRACCION Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, EL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE EDUACION PUBLICA, CONFIRMA POR UNANIMIDAD LA
CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION DETALLADA DEL
NUMERO DE EXPEDIENTES DE TODAS LAS DEMANDAS QUE EL PERSONAL DE
LA DGCFT, CIDFORT, CECATI, SCEO EN LOS ESTADOS HAN INTERPUESTO
CONTRA LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA COMO RESERVADA POR UN
PERIODO DE 5 ANOS, ATENDIENDO LOS ARGUMENTOS VERTIDOS CON
ANTERIORIDAD, Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 113, FRACCION XI DE
LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA;
AS[ COMO 110, FRACCION XI DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL NUMERAL VIGESIMO OCTAVO y TRIGESIMO
TERCERO, DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION
Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION
DE VERSIONES PUBLICAS.

No habiendo mas asuntos que tratar, se da por terminada la sesién, firmando al
inicio los que en ella intervinieron.
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