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Pliego Nacional de
Demandas 2019.
SECRETARIA GENERAL
$G/0095/2019

Asunto:

Oficina:
Oficio Num.:

Ciudad de México, a 7 de marzo 2019.

LIC. ANDRES MANUEL LOPEZ OBRADOR
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
PRESENTE.

At'n: Mtro. Esteban Moctezuma Barragan
Secretario de Educacion Piblica

El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, en su cardcter de titular de
las Relaciones Colectivas de Trabajo, de los Trabajadores de la Educacién, con
fundamento en lo dispuesto en el Articulo 123 Constitucional, en la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como por lo establecido en los articulos
76y 78, fracciones 1I, XXXV y 86 del Estatuto que rige la vida interna del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién, asi mismo y de conformidad con el
Resolutivo SEXTO mandatado por la XLVIl Sesién Extraordinaria del Consejo
Nacional del SNTE y en mi calidad de Secretario General del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, presento a usted el Pliego Nacional de Demandas
2019, integrado por tres anexos: Personal Docente de Educacidn Basica; Personal
Docente, No docente y de Apoyo y Asistencia a la Educacién de los Subsistemas
de Educacion Media Superior y Superior; y del Personal de Apoyo y Asistencia a
la Educacion.

El documento que hoy le entregamos, contiene las principales demandas
emanadas de la Consulta Nacional realizada a los Trabajadores de la Educacidn,
en él se expresan las legitimas aspiraciones de un gremio comprometido con la
Educacién como su materia de trabajo y patrimonio de los mexicanos.

Le solicito respetuosamente, tenga a bien instruir la instalacién de la Comisién
Nacional Mixta SEP-SNTE, para la revision del Pliego Nacional de Demandas y la
construccion de los acuerdos que integraran la respuesta al mismo.

Esperando el mejor de los esfuerzos para lograr una respuesta justa para los
Trabajadores de la Educacion, le reitero nuestro compromiso en la construccién del
gran Acuerdo Nacional para la Educacion.

FRATERNALMENTE
“POR LA EDUCACION AL SERVCIC

Venezuela 44 Col. Centra, Alcaldfa Cuauhtémaoc, C.P. 06020, Ciudad de México TeléfonoS5704 7000 www.snte.org.mx
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El SNTE cuenta con registro definitivo ante el Tribunal Federal de
Conciliacion y Arbitraje a través de la toma de nota asentada en el
expediente R.S. 43/44; asi como el otorgado por los Tribunales
Laborales de las Entidades Federativas que reconocen y otorgan al
Comité Ejecutivo Nacional la titularidad de la relacién colectiva de
trabajo.

En nuestros documentos bésicos registrados y reconocidos, se
establece que el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
(SNTE), es la organizaciéon gremial de estructura nacional y unitaria,
que representa, promueve y defiende, de manera legal y legitima los
derechos, intereses y reivindicaciones econémicas, sociales, laborales
y profesionales de los trabajadores de base, permanentes, interinos y
transitorios al servicio de la educacién, dependientes de la Secretaria
de Educacién Publica, de los gobiernos de los estados, de los
municipios, de empresas del sector privado, de los organismos
descentralizados y desconcentrados, asi como de los jubilados y
pensionados del servicio educativo.

El Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, en pleno
ejercicio de los derechos y garantias que le confiere la Constitucion
Politca de los Estados Unidos Mexicanos en general -y
especificamente los Articulos 123 y 133 de nuestra Carta Magna-
asume legalmente la representacion laboral de sus agremiados
sustentandose ademas, en la Ley Federal de los Trabajadores al
Servicio del Estado y en los acuerdos, convenios y tratados
internacionales que México ha suscrito.

Adicionalmente, el SNTE es wuna organizacibon que se
corresponsabiliza con el desarrollo del proyecto educativo de esta
nueva etapa del pais, en el que la equidad e inclusion de calidad son
dos ejes fundamentales en la construccién de un pais mas justo;
desde el ambito gremial consolidamos un modelo sindical socialmente
comprometido a favor de un México con progreso y mayores
oportunidades para todos; con ello se acredita que a lo largo de su
historia, el SNTE ha contribuido al desarrollo nacional desde una
vision, donde la legalidad, el didlogo institucional, la tolerancia y la
construccion de acuerdos con responsabilidad y transparencia, se
conviertan en forma democratica de convivencia social arménica y
pacifica.

El SNTE se autodefine como una organizacién plural y democratica,
con un profundo compromiso social que finca su fortaleza en la unidad
“de los trabajadores de la educacién, como Organizacion Sindical
consciente de la necesidad de transformacién del Sistema Educativo
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Nacional, el SNTE ha impulsado propuestas innovadoras para lograr
la educacion de calidad que la sociedad reclama.

Con base en lo anterior, en estricto apego al mandato democratico
otorgado por los trabajadores de la educacién y a sus facultades
estatutarias, el SNTE en su caracter de titular de las relaciones
colectivas de trabajo, asume responsablemente la representacién de
sus agremiados en sus legitimas demandas:

CONSIDERANDO

1. Que, ante la indelegable responsabilidad del Estado de garantizar
educacion de calidad con equidad, establecida en el Articulo 3°
Constitucional, el SNTE reivindica a ésta, como un derecho
humano irrenunciable desde el nivel Inicial hasta el Superior;
asimismo ratifica ante la sociedad, su determinacién de seguir
luchando por fortalecer la capacidad y responsabilidad social del
Estado Mexicano para que las nifias, nifios y jovenes accedan a
ese derecho en todos los niveles, tipos y modalidades.

2. Que el Magisterio Nacional es un actor social y educativo,
corresponsable y comprometido con un pais mas justo y
equitativo, a través de un Sistema Educativo al servicio de los
educandos.

3. Que uno de nuestros objetivos fundamentales, es fortalecer al
Sistema Educativo Nacional, para hacer efectivo el derecho
constitucional a una educacién de calidad con equidad para las
nifas, ninos y jovenes.

4. Que el SNTE, mantendra con responsabilidad y determinacion la
defensa de los derechos de los trabajadores de la educacion, asi
como su lucha permanente para conquistar nuestras legitimas
aspiraciones y reivindicaciones que mejoren las condiciones
laborales, econdémicas, profesionales, sociales, que eleven su
calidad de vida.

5. Que la necesidad de transformar la educacién es una exigencia
que requiere del esfuerzo y la participacion de — la sociedad, de
los trabajadores de la educacién y del gobierno en todos sus
6rdenes —, para hacer de la escuela publica el espacio privilegiado
de esperanza y cohesién entre los mexicanos.

6. Que el impulso al crecimiento y al desarrollo del pais, asi como
mejores condiciones de bienestar para la poblacién, sélo seran
posibles asumiendo a la Educacién como una verdadera Politica
de Estado y de Nacion; como el derecho humano y el bien ptblico
mas importante.
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7. Que la transformacién del Sistema Educativo exige la inversion de
recursos crecientes, asi como su uso eficaz y transparente, para
lograr sus objetivos, por ello, es fundamental iniciar con el
cumplimiento de lo que establece puntualmente el Articulo 25 de
la Ley General de Educacion, de destinar al menos el 8% del PIB
a la educacién publica.

8. Que los trabajadores de la educacién hemos cumplido con
México, haciendo propias las legitimas aspiraciones de la
sociedad por mejores condiciones de vida, asumiendo la
educacion como el medio principal de movilidad social, a partir de
la cultura del esfuerzo, para impulsar el desarrollo integral de la
Nacién, el fortalecimiento de la identidad nacional, los valores, la
democracia, la paz y la justicia social.

9. Que ante el deterioro del poder adquisitivo del salario de los
trabajadores de la educacién, es urgente que se cumpla
plenamente lo dispuesto en el parrafo cuarto del Articulo 21 de la
Ley General de Educacién, en el sentido, de que el Estado les
otorgara un salario digno que les permita "alcanzar un nivel de
vida decoroso para su familia; puedan arraigarse en las
comunidades en las que trabajan y disfrutar de vida digna; asi
como para que dispongan del tiempo necesario para la
preparacion de las clases que imparten y para su
perfeccionamiento profesional”.

10.Que a través de un proceso de didlogo y acuerdo responsable con
los distintos 6rdenes de gobierno, el SNTE ha logrado un
esquema de prestaciones y conquistas que constituyen el
patrimonio laboral y profesional de los trabajadores de Ia
educacion, para acceder a mejores condiciones de vida.

11.Que el Pliego Nacional de Demandas 2019 tiene la legitimidad de
una inédita Consulta realizada por nuestra organizacién sindical
en todo el pais, en la cual participaron mas de un millén de
maestros y trabajadores de la educacion, quienes transmitieron al
Comité Ejecutivo Nacional sus demandas.

Con base en los fundamentos y considerandos expresados, y en el
marco de la relacién bilateral SEP-SNTE, con motivo de la revision
salarial y de prestaciones, de conformidad con lo dispuesto en el
Estatuto que rige la vida interna del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educaciéon, se presenta el Pliego Nacional de

a1 de Vighancia, Transparencia y Rendicién de Resuitaco: D@Ma@Ndas correspondiente a 2019, cuya estructura es la siguiente:

(3
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Prof. Mlguel Ramuez Sanchez Seqre

ANEXO |
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Owedo 0B’
DEMANDAS DEL PERSONAL DOCENTE DE EDUCACION

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora x

Sria. de Organizacian Region Il BAS'CA.
Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacién Region |

Prof. Job Bemache Guzmdn + Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacion Regidn IV

me Jose Angelmo (aarnal Mena Sna de Organizacion Region ¥

9 ety —— Para el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, la

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media S HH s .z 3
,,,":f_,;éﬁ?vi;m’f;;m;uf’;mde;j},’;{;;"mm,esdemm responsabilidad de ejercer la representacién de sus agremiados,

Prof. Cuauhtémc Valaguez Vedsquez-ria. de AsntosLaborales e duc Superior @sUMIiendo legalmente Ia titularidad de las relaciones colectivas, para
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE !
P Jsé s P Mgt e enicioProfesona D defender los derechos y fortalecer las conquistas de los maestros,

o ooy osmn i e conlleva la busqueda del mejoramiento de sus condiciones de vida,

Sria.de Profesionalizacin Docente ‘ asi como hacer visibles sus necesidades, econémicas, laborales y

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo . &5 5 :

Profa. Maria Brtha Slirzano Lujana -Siz.de Fomento Cutural profesionales ante el reto de transformacién del Sistema Educativo

- ok Nacional.

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizirraga Medina - Sria. de | R ia Organizative HH : : H

P,‘;,a Ga:;;lg‘;a:jnm;? S;";,,,:;s;;;‘;;gmﬁ;:g’"'m @it Se trata de las legitimas aspiraciones del personal docente, que sin
n reservas se ha sumado a cumplir los objetivos y demandas de la

Prof Emlgdlo(saac(oronadoBussanl Coordmador . _ 3w - "

Sra,de Formadion Sindical sociedad de alcanzar una educacién publica de calidad con equidad e

Prof Raymundo Valdma Hemandez Stia. de Profesionalizacion Sindical

inclusion, como responsabilidad indelegable del Estado Mexicano.

Prof José Garcia Mora - Cnordmador

Stia, de Administr Fi .z I ' y

P Lt G moniosnsa. £ personal docente de educacion inicial, preescolar, primaria y

gg}amm(’w@“m{"" bl secundaria en todas sus modalidades, incluyendo la educacion
giadn Naciona e Sequidag y Derecho S indigena, especial y de adultos, desde la escuela publica, contribuye a

Sn-ajdeSEQU,MNYSE,M-OS;.,@.QS que el pais avance en la cobertura y calidad del derecho fundamental

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social a |a educacién; para e"O demanda |a inverSién de recursos

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Proa. Aida Guadalupe Saigada Chacén -Sria Asunos dePensionesy blaciones - SUIficientess, principalmente para infraestructura, materiales educativos

Colegiado Nacianal Ju

Poa. Sl Bauckos el Tore - Conrdinadora y conectividad, asi como actualizacién permanente y reconocimiento
:?:fadms%r;?:e::::n ﬁ;&ﬁ?&imgxgsde Asuntos Estatutarios SOCiaI y prOfeSionaI del magiSterio-

S"'n‘;“’drggj‘,‘:{:ﬂ“‘;‘;ﬁ;‘;}:f“ﬂ‘"vﬂﬁ‘ +Coordinadora La actitud responsable y comprometida del personal docente y
gﬁ?ﬁ;ﬁ‘:3!'?52555?&3“’;?2Dfiﬁ?gﬁfﬁ"m directivo _de educacién basica hace_ ne:cesqrio, y en estricta ju_sticia,
Po Al Rodiges - egane que se incrementen de manera significativa salario, prestaciones,
PotFacsaGonzl e e reconocimientos y estimulos al desempefio, asi como impulsar la

promocién vertical y horizontal a través del escalafén y la carrera
profesional docente.

Sria. de Participacion Politia
mea SlvaL aRod SnadeAg ndaP blica y Enlace Legislativo i . § .
Hadons parala Prdad, Eqidadenchusion. En este contexto, consideramos indispensable que el Gobierno

§I,°,'Q:?:éf‘;‘;;";ﬁ;“,;’faﬁufﬁﬂ;:n":’ Federal, los gobiernos estatales y municipales realicen los mayores
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indlusion y Diversidad H 4 H
e deneqﬁdad::&‘nyem"yegmmosHumnos ._esfuerzos presupuesta_les para ateqder, en los mejores termmos, las
i justas demandas salariales, prestacionales, laborales, profesionales y
gorio orge Rodriguez Méndez - Presidente de seguridad social de los docentes de educacién basica, para
Profa. Martha Ivonne Yafez Arellano - Secretaria % .
Profa. Alicia Flores Escobar - 1°Vocal garantizar, preservar y fortalecer sus derechos y elevar su calidad de

Prof'eLAra(ehManceraNow 2°Voeal - Vida; pOI" |0 que

Profa Mana Luxsa Gm ezSanloyo residenta
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2°Vocal

Vi f ala A4 Cnl € > h r \a [ titdsd Aa AMAvi
Venezuela 44 Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, Gue




EL PUEBLO”

AL SERVICIO DEL PUEBL

Grganos Nacionales de Gobiemo Sindical

Mtro. Aifonso Cepeda Salas - e

Prof. Miguel Ramirez Sanchez - &
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora
Sria. de Organizacion Region Il
Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Region |
Prof. Job Bernache Guzmén « Sria. de Organizacion Region il
Prof. Jorge Luis Barrera de 1a Rosa - Sria. de Organizacion Regidn IV
me José Angehno (aamal Mena Sna de QOrganizacion Regidn V

q | de Asuntos Labora
Prnf Jose Nleves Gama (aro (oordinador
Sria. de Asuntos taborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
me José l.lllS Perez Marquez - Sria. de! Servldo Prof ional Doceme

ana lmelda Infa Arraua (oordlnadm
Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Mana Bertha Solérzanu LUJano Sna de Fomento Cultural

Profa Luz MIreya Franco Hemandez (oordmadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizimaga Medina « Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabriela Banon Estrada Sria. de Prensa y Propaganda

Prof Emigdio Isaa( (omnado Bussam (oovdlnador
Sria. de Formauén Sindical
Prof R Valdma“ and

«Sria. de Profesionalizacion Sindical

Prof José Garcia Mora Coordinadw

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical

Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

mea Rosa Mana Hemandez Madem Sna de Adquls:aones

me Gustavo Mrdlua y Mvrhua (nordmador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof, Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial

Profa. Maria Elena Alcudia Gil « Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Alda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
pnal Juridico

Profa Soralla Banuelos delaTorre - Coordinadora

Sria. de Asuntos Contendiosos y Administrativos

Profa Ma (oncepaon Martinez Marquez «Sria. de Asuntos Estatutarios

acidn Social

Profa Mana Amometa Garda Lascuram Vargas - Coordinadora

Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz « Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfo Rodnguez Trevifio - Integrante

me FranastoGomIezMe (uordmador
Sria. deAnal‘rs\smeyecderwp.Edvowav;Sahrlales E )

Colegiadie Nacio cion Palitica

Prof. Noé Rodriguez Garua (ourdmador
Sria. de Participacion Politica
mea Sllwa Luna Rodnguez - Sria de Agenda Piblica y Enlace Legislativo

Prof Angel Paullno Canul Pacab (oordlnador
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indlusidny Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Generoy Derechos Humanos

Comité Nadonal Electoral
Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha ivonne Yafez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar - 1°Vocal
Profa Ara(ell Mancera Nova 2° Vocal

Profa. Mana Luxsa Guuenez Santoyo Presldem
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez + 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal
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Aniversario

1943 - 2018

DEMANDAMOS:

I. SALARIO.

1.

2.

Venezuela 44 Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, CP 06020

Incremento significativo al sueldo tabular (C-07), con efectos a
partir del 01 de enero de 2019, en todos los niveles y categorias
de educacion basica, grupos afines y personal de los Centros de
Formacién para el Trabajo (CECATI), de tal manera que el
salario profesional cumpla con lo previsto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y contribuya a mejorar
la calidad de vida de las maestras y maestros.

Que el incremento al sueldo tabular repercuta directamente en el
mismo porcentaje y con los mismos efectos, en todos los niveles
obtenidos en el Programa Nacional de Carrera Magisterial y en
el Programa de Promocién en la Funcién por Incentivos en
Educacion Baésica.

Que sean incrementados con los mismos porcentajes y efectos
que se otorguen al sueldo tabular, los conceptos Fortalecimiento
Curricular (FC); por Laborar en Comunidades Pequefas y
Dispersas (E3); y por laborar en las modalidades de “Jornada
Ampliada”, “Servicio Mixto” y “Tiempo Completo”, entre otras.
Que se incremente en los mismos porcentajes que el sueldo
tabular, el monto destinado para mantener las percepciones de
las categorias y plazas, que ya han sido equiparadas en sueldo
y prestaciones entre los tabuladores de las Zonas Econémicas |l
y Hl. Asi mismo, que en la Zona Econdémica Il se realice la
compactacién del sueldo tabular (07) con la Compensacién
Provisional Compactable (CPC) y las prestaciones E9 con RE9 y
E3 con RES.

Que como complemento al proceso de rezonificacién planteado
en el numeral anterior, se otorgue el porcentaje de incremento
asignado al sueldo tabular y con los mismos efectos de
retroactividad, a los conceptos de equiparacion salarial CPCA,
RES3, RE9 y RZ, con el propésito de mantener su referente de
proporcionalidad. Asi mismo, se asignen los recursos necesarios
para avanzar hasta su conclusién, en el proceso de
rezonificaciéon considerando todos los niveles de Carrera
Magisterial.

Se incremente significativamente y con los mismos efectos de
retroactividad, el monto de pago del concepto Compensacién
Provisional Compactable Nivel A de Carrera Magisterial (CPCA),
de tal manera que el nivel A del Programa de Carrera Magisterial
alcance la equiparacién salarial entre los tabuladores de las
Zonas Econdémicas Il y lll. Asimismo, que se regularice el pago
de esta prestacion a los directivos, que por ascenso, les ha sido
suspendido el pago.

Teléfono 5704-7000 w 7}

0, Giudad de México ww.snie.org.mx
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nes Nacionales de Goblerno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SHT'

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez - ¢
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendériz Range! « Sria. de Organizacidn Region |
Prof. Job Bernache Guzmén - Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacion Regicn IV
Pruf José Angelino Caamal Mena Sna de Organizacion Region V

Prof Jose Nreves Garua (aro Coonimadnr

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Bisica

Prof. Cuauhtémaoc Valaguez Velasquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim + Srra de Asunros Laborales de PAAE

Prof José Luis Pérez Ma i Docenre

Colegiada Nadio
Profa. Juana lme Infanre
Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof, Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Profa Mana Benha Solorzano I.uJano «Sria. de Fomento Cultural

Profa Luz Mrreya Franco Hernandez (oordmadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Liziraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Prnfa Gabriela Banon Estrada Srra de Prensa y Propaganda

Prof Emigdio lsaac (oronado Bussam (oordinador =
Sria. de Formacion Sindical
Prof Raymunda Valdwra Hernandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

Prof Jose Garcra Mora (oordmador

Sria. de Administracién y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa. Rosa Maria Hemandez Madero - Sria. de Adqursraones

Colegla lales

Prof. Gustavo Mrdrua yM (oordin or

Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Aida Guadalupe Salgado Chacan - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelos de la Torre - Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma Conrepcron Marunez Marquez - Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Mana Anrometa Garoa Lascuram Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels, Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof. Amulfo Rodriguez Trevifio - Integrante

Colegiado Nacion on

Prof. Frandisco G
Sna deAnaﬁssmeyecdePrewadvayPrevs Salana!es

Prof Noe Rodnguez Gar(ra (oordinador i
Sria. de Participacian Politica
Profa Srlvra Luna Rodnguez Sna de Aqenda Publrca y Enface Legislativo

Prof Angel Paullno (anul Pacab (oordinador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez- Sria. de Paridad, Indusiony Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

Comité Naclor

Prof. Gregorio Jorge Rodr
Profa. Martha Ivonne Yafiez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar - 1° Vocal

Profa. Ara(ellMancera Nova »2°Vocal

Comité Kacional de Vigilancia, Transparencia y Rendiddn de Resultados
Profa. Mana Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Vocal

2019 Cenlenaiip lucluioso del Dial. Smiliane. Qopole”
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

Que se incremente el monto del despegue salarial entre
docentes y directivos(porcentajes o factores), que reconozca y
estimule la responsabilidad profesional del personal directivo y
de supervision que labora en los niveles de educacién inicial,
preescolar, primaria, secundaria, educacion indigena y grupos
afines, en las categorias iniciales y niveles del Programa
Nacional de Carrera Magisterial, asi como el impacto
correspondiente en los conceptos CPC, CPCA y RZ, con los
mismos efectos de retroactividad del incremento al sueldo
tabular.

Que el salario de los directivos, docentes y personal de apoyo y
asistencia a la educacién, que laboran en las escuelas de tiempo
completo, jornada ampliada u horario mixto, sea proporcional al
tiempo trabajado, respecto del sueldo de la categoria,
prestaciones y estimulos correspondientes, incluyendo la
seguridad social.

Il. PRESTACIONES.

9. Que se fortalezca el salario integrado a través del incremento a

todas las prestaciones genéricas, en la misma proporcion que
se incrementa el sueldo tabular, de cada categoria:

a) Asignacion Docente Genérica (E9)

b) Ayuda de Despensa (38)

¢) Material Didactico (39)

d) Previsién Social Mdltiple (44)

e) Servicios Cocurriculares (SC)

10.Que la acreditacion por afios de servicio en la docencia

11.La

12.Homologar al

(quinquenios Q), se incremente para alcanzar el 2% del sueldo
tabular de cada categoria, y que esta prestaciéon evolucione en
la misma proporcién hasta que concluya la vida laboral del
trabajador.

integracién de una Comision SEP-SNTE-Entidades
Federativas, que revise: la conciliacion de las plazas que
tienen reconocimiento y registro en el FONE; realizar una
nueva conciliacién para regularizar e incorporar las plazas que
no estan registradas por omisiones administrativas o por
crecimiento de la cobertura escolar; reconocer las prestaciones
que cumpliendo con los requisitos, fueron omitidas; revisar las
prestaciones que se pagan en monto fijo, para transformar su
pago a su equivalente en dias, lo anterior con la finalidad de
que dichas prestaciones recuperen su poder adquisitivo.

alza en los conceptos Aguinaldo, Prima
Vacacional, Prestaciones Similares y Bonos Compensatorios
que reciben los trabajadores en las diferentes Entidades del
pais. Asi mismo crear, en donde no existan, las prestaciones
que ya estan consolidadas en algunas Entidades.

CR 06020, Gudad de México  Teléfono 5704 - 7000
a eieione >/u4 -



2029 Gentenaiio lucluate del Qral. Smilians. Qapaln”
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

13.Incrementar de manera significativa la Compensacién Nacional
Unica (CNU), en los términos acordados; que actualmente se
paga en las quincenas 02 y 16 para el personal de educacion

Prof. Miguel Ramirez Sa'-ncvhez- Searetar
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo - Secret nico"B

Sade e basica.

?,szvao;and;m}p&;;;r@g‘ﬂ&a.cmmm 14.Incrementar en el mismo porcentaje que el sueldo tabular, la
ria. ae Urganizacion kegion .. Iy
me.JuangdanuelAnner?da’rlzkanqel-Su‘aAdeOrganizaciénRegiénl compensacion a la labor de supervision del personal de
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Ill H : & z &

ProfJorge Ll Baeradela Rosa S e Danizogin Regin educacion secundar]g ~general,  secundaria _ tecnica,
Prot osé el Caarat Meka- i de Organizacn Region ¥ telesecundaria, educacién fisica y centros de formacion para el
Pt Jsé s Gt o - Condidor trabajo (concepto I-2); en esos mismos términos al personal
Sria, de Asuntos Laborales de Educ. Media S = = :

Pt Jsé Shin s Ao -1 de o aborles e s que desempefia funciones de director de doble turno,
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior educacion secundaria general y secundaria técnica (concepto |-
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE " 5 o s .
PooséLuis éte Marquez 1. del i Pofesona Docente 4), incluyendo la categoria de director de albergue indigena.

o e e 156.Incrementar en el mismo porcentaje del sueldo tabular, el
Sria. de Prof lizacién Docent “ i ieiAn”

P:loaf (:rlosirslleolnl\ixmwdesn;na.deDesarmIIoEdumlvo COI’!ceptO AyUda p ara Actividades de S_l:lpel:VI_SIpn (CUA)’ que
RLMCIT O ScmLoio  o8 icbi e reciben los supervisores de educaciéon inicial, preescolar,
Profa. Luz ireya Franco Hemindez - Coordinadora primaria, especial, indigena, educacién fisica y misiones
Sria. de Comunicacion Organizacional . e . ,

P;I:fa Eo?er:lllolseﬁnahzanaglaM:;ia Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa CUIturaIeS’ y que: en el caso espeCI.f’iCO de _educamon Indl_g'ena
SR Lo 2 etk se pague, ademas, una compensacion adicional por atencién a
Prof Emigdolsaac Coronado issaniCoordinador zonas escolares dispersas o por atender mas de un nivel
Sria. de Form Sindical -

l?rqf. R:ymrynZUOZIc;;i;?ieméndez-Sn‘a.de Profesionalizacion Sindical educatIVO: i . . .

3, o e e IO 16.La creacion de la compensacnc_ﬁr}' por la acre_d’ltacnon de la
S de dninstacin it S funcién en doble turno de supervisiéon en educacién preescolar,
Profa. i iF «Stia. i io Sindi A . » . _
eriosrbilninl e primaria y grupos afines, en términos proporcionales a la que
1 B R A se otorga a los directivos de educacion secundaria (I-2).
S‘“‘j“‘;“"“f,:},’“?“‘d‘“g corrdmadnr 17.La creacién de una compensacion especial para los docentes
ria. de Sequridad y Servicios Sodiales " . s

Prf Joaqun Echeveria Lar -z, de SitemasEtatales de Sequridad Socal que, sin el pago correspondiente, realizan temporalmente
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Py n y Asistencia Sodial B H = s s

P::fa AlzaGuadalupeSallgaldo(hacorex 'Senv;ﬂxsu{nosdePelnmn'esyJubllauones funCIone_s d_lr eCtlvaS adICIOn.aleS a-SU funClOn. L.
R A il 18.El cumplimiento al pago de incentivos que reconozcan el mérito
Sri. de Asuntos Contenciosos y Administativos profesional del personal que realiza funciones de tutoria,
i s e coordinacién de materias, de proyectos y de asesoria técnica
P Moy G Lasol s Gt en apoyo a los docentes y directivos.

ria. de Rels. Interinstitucionales "

Pof ol ol S Desaral St 19.Incrementar y homologar al alza, el monto de los estimulos por
of. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven . .z . z

Prof An'tlulfoRndngu:zTewnzo Integrante AcrEdlta.Clon 'de EStUleS.

Puf oGl Her-Coonfiacie a) Llcenc'_atura (L1-LT)

Sia ey Pryec dePresp EdoyPres Saales b) Titulacion (T1 -T3)

ot NoéRodriguezGarcia-Coordmador .~ c) Grado de Maestria (MA) y Doctorado (DO)

Sria. de Pa Poli . e . v

P:»afa gnlv:ﬂz:c;:r:in%l::?SnadeAgendaPubh(ayEnla(eLegxslatrvo zo'lncrern_e‘ntar de manera SIQnmcatlva_ ”Ia compensamon anual
g iy L g Atencion a grupos de Telesecundaria”, para lograr el pago de
Sria. demestiaciny Des. Gulurl ndigera. 36 H/S/M para todos los docentes de esta modalidad
i g s educativa, asi como la compactacion al sueldo tabular en las
Comité Nacional Electoral entidades en las que los trabajadores ya perciben un monto
Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente H H H H =

s s, s g equivalente a las 36 horas, dlstnbmdp en diferentes conceptos.
Profa. Alica lores Escobar - 1°Vocl 21.Incrementar en el mismo porcentaje del sueldo tabular, los
Profa AracehManceraNova 2°Vocal 5 o 2 & montOS de |OS ConceptOS'
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Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal
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Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secratario General del SNTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sdnchez - Secr
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

Profa Yolanda Mamnez Mendoza (oordmadora

Sria. de Organizacidn Region

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacién Region |
Prof. Job Bernache Guzmn - Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Jorge Luis Barrera de fa Rosa - Stia. de Organizacidn Region IV
me Jose Angel ino (aamal Mena Sna de Organizacion Regidn V

me Jose Nleves Gama (ara Coordinadnr

Sria. de Asuntes Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE

Prof Jose Luls Perez Marquez - Sria. del Servicio meesional Doceme

mea Juana Imelda lnra Arraua (oordl m
Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Mareira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Maria Bertha Solorzano lujano +Sria. de Fomento Cultural
olegiado Nacional de Comunicacidn Integral
Profa Luz Mneya Franco Hemandez (oordmadora
Sria. de Comunicacién Organizacional
Profa. Goreti Josefina Lizirraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabnela Banon Estrada Sna de Prensay Pmpaganda
Prof Emngdxo Isaac (oronado Bussam (oordmador
Sria. de Formacidn Slndual

mandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

Prof l0sé Garcia Mora oordmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Hemandez Madero « Sria. de Adquisxuones

sHE U d \d‘: d

Prof Gustavo Mlchua y M|d1ua Coordinador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Sodial

Profa Atda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelos delaTorre Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma Concepaon Mamnez Marquez »Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Maria Antometa Garaa Las(uram Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Rolddn - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof. Amulfo Rodn‘guez Trevifio + Integla nte

Sna deAnaﬁsxsyPruyec.dePrempEdvo yPrevs. Salariales

Proi Noe Rodnguez Garaa (oordmador
Sria. de Participacion Politica
Profa Snlvna Luna Rodnguez Sna de Agenda Pubeca y Enlace Legislativo

me Angel Paul(no (anul Pmb Coordlnador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusin y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

Comité Nadonal Electoral
Prof Gnagono Jorge Rodnguez Méndez - Presidente

Profa, Martha Ivonne Yafez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova « 2° Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicidn de Resultados
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores « Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sénchez - 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Vocal
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educacién indigena, cuya labor implica bilingllismo y
atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad.

b) “Apoyo a la Integracion Educativa® para docentes,
asesores técnico pedagdgico, psicodlogos, directivos y
supervisores de educacion especial.

En ambos incisos, independientemente de la clave con
la que se desemperie la funcién.

c) “Atencion a Grupos Multigrado” para docentes, en
reconocimiento a su desempefio y esfuerzo con grupos
en situacién de vulnerabilidad.

22.Incrementar en el mismo porcentaje del sueldo tabular, el
monto del estimulo econémico que se otorga a los maestros
que se hacen acreedores a la Medalla al mérito “Rafael
Ramirez Castarieda” y la Condecoracion “Maestro Altamirano”,
por 30, 40 y mas afios de servicio a la docencia,
respectivamente, en reconocimiento a su labor que en forma
perseverante y distinguida han prestado al sistema educativo.

23.La creacion de una “presea y estimulo a la entrega profesional®
al personal docente por laborar 20 afios al servicio de la
educacion publica.

24.Reactivar el “Reconocimiento Ignacio Manuel Altamirano”
vinculandolo al Sistema de Carrera Profesional, basado en el
desemperio docente, que se otorgue a quienes se distingan en
cada nivel educativo.

25.Hacer efectivo e incrementar el pago de la compensacion
denominada “Apoyo Extraordinario para las Zonas con Clima
Extremo” de 250 pesos quincenales y hacerla extensiva a los
docentes que laboran en escuelas ubicadas en zonas de
riesgo, por condiciones de fenémenos naturales, insalubres o
de violencia; asi como para compensar la pérdida del poder
adquisitivo en zonas fronterizas, por impacto de la industria
petrolera o turistica.

26.El pago de la “Prima de Antigliedad” por renuncia, despido o
defuncion, para todo el personal docente de educacion basica,
en términos del Articulo 162 de la Ley Federal del Trabajo.

27.El incremento al monto destinado a la prestacién de “Ayuda
para la adquisicién de anteojos, lentes de contacto, aparatos
ortopédicos, aparatos auditivos y servicios dentales”, asi como
su creacion para el personal docente, directivo y de supervision
de educacién basica en las entidades donde aln no se
implementa.

28.La creacién de un concepto que restituya el gasto que los
docentes, directivos y supervisores de educacion basica
realizan por servicio de conectividad, adquisicién de equipos
tecnologicos propios para la ensefianza y consumibles, que
requieren cotidianamente en su practica educativa, asi como

&).8
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Organos Nacionales de Gobiemno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - 5ecretario General del SHTE en sus actividades de formacién continua, actualizacion y
desarrollo profesional.

29.Que se pague a los trabajadores de la educacion, el salario
integro, prestaciones y seguridad social, por el tiempo adicional

Prof Miguel Ramirez Sanchez « Secretari
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Qviedo - 5

Colegiado Nacional de Organizaciin = ..

D W oo ey Comflon a su nombramiento, al participar en los Programas: escuelas
na. de Urganizacion on . . .
Prof.JuanrzhanuelAnn:ngda'rizRangel-Sria.deOrganizaciénRegiénI albergue, centros de desarrollo |nfant||, escuelas de tlempo
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Ill A H

B Jg,g;[:;‘sjm“;‘yj?”:; ;na“—'j:;g‘;‘;’;ag%g;ww completo, escuelas con horario ampliado y campamentos de
Prof Juse Angelmo (aamal Mena Sna de Organizacion Region V verano.

ow Jose Nueves Gama Caro Coonﬁnador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Bésica I I I = D E MAN DAS LABO RAL Es'

Prof. Cuauntémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior

Profa. Aurea Raquel Uc Chim « Sria. de Asuntos Laborales de PAAE H A H i

,,;gf Jos‘;'{;k;‘;;‘;zM‘m:;,;,‘,‘a d:,;:,"v;’;o;m,gf,;;,,mme 30.Reinstalacién de los maestros cesados, asi como, a quienes
resultaron afectados por la aplicacion de la reforma educativa,

mea Juana lmeldalnfanteAnana (omdinadora . 7 g -

Sria.de Profesionalizacon Docente restituyéndoles todos sus derechos, salarios y prestaciones,

Prof. Carlos Ariel M Valdés - Sria. de D llo Educati o s

P;Zfa w:aseerth:geol;:mnoeiuja:\l: Senae;aenF‘:n:entlfgull‘:Zral con 'a re?roactIVIdad Correspondlente- i )

s g .- AP 31.La creacion de un fondo presupuestal para la |mplement'a0|on y

hdelmmaOgtond . operacion de programas de retiro voluntario de los trabajadores

fa. Go ingenieri izati .z "
p,ﬁfa e s,,;";p,::giss,‘;:;a;:“‘"*"‘ Ll de la educacién federales, federalizados, estatales y
egiado Nacional de F on y Prof n Sindical it H et H

b e Mg e municipales, sin perjuicio dgz las _ prestaciones que

Sta. de Formadén Sindical correspondan en materia de seguridad social.

P undoValdwia Hernandez - Sria. de Profesionalizacion Sindical oo o . <

G acional de Finanzas 32.El reconocimiento y remuneracién que retribuya el tiempo vy el

§;”a-d‘;‘§dmjf;;,ﬁ’:’a’§n§‘;;’;’n“;;"°' esfuerzo que los docentes dedican, en horas extra clase, a la

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sia. del Patrimonio Sindical planeacién, evaluacion, elaboracién de materiales, asesoria,

Prof, Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor o < .

Pf.Fosa Mara emindeNader 1. ddqiscines etc., como elementos sustanciales e indispensables de

me GustavoMlchuayMnchua (onrd;nador A preparaCIOn de su préCtlca docente-

Sria. de Sequridad y Si Sodal i i i i

Prn:f.)oaqm_n,émngvl.:.:':g::SmasEsmalesdeggguﬁdama] 33.Se rem}egre de manera inmediata, el nivel de Carrera_1 y pago

Profa. Maria Elena Alcuda Gl - ra de Prevision  AsistenciaSocial del estimulo a los docentes que, producto de su participacion

mez AldaGuadalupeSalgado(hacon +Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones en e| reCiente Proceso de Cambios y Permutas Interestatales

PfaS IIBanelle Coordinadi i H H H 1

o de‘j\'ju:m(;'m‘;;u:;s;';m‘:;m;:;" fueron obligados a renunciar al nivel de Carrera Magisterial que

Profa. a. ConcepctonMamnezMarquez - Sria. de Asuntos Estatutarios ostentaban para poder acceder a la nueva adscripcion.

0 Nacional de Vinculacian § & E N

Profa. Maria Antonita Garc LascranVargas - Coodinadora 34.Se establezca una Comisiéon Nacional SEP-SNTE con el

SEEE 5 e propésito de crear el reglamento de condiciones interiores de

Prof.AljandroVillarreal Aldaz - Sria. e SNTE Joven trabajo de los Centros de Formacién para el Trabajo, que

me AmulfoRodnguezTrevmo lntegrante . « : 5 ‘ .

a contribuya a mejorar las relaciones institucionales entre
?A‘m&?&”&iﬁmﬂmw 4 traba_lj:_:ldores y autoridadeg, al mismo tiempo, mejorar el
Prof NoeRodnguezGaraa Coordlt;ador S SQIHGIO que preStan ala ,S(_),Cledad: .

Sria. de artiipacion Politca 35.La creacion de una Comision Nacional SEP-SNTE que revise y
Profa levna Luna Rodnguez Sna de Agenda Publcra y Enlace Legislativo .

na usibn resuelva los planteamientos sobre derechos laborales,
PrfAnelPaI (a IP b(oordinador 1 i i
o defnveﬂgg‘gon;'ge:gm[m,,gm salariales,  prestacionales, escalafonarios, de carrera
mﬁﬁi%ﬂ?ﬁﬁ;ﬁfasﬁféﬁﬁfﬁhgg%%mHums magisterial y desarrollo profesional, que impactan la estabilidad
§is " laboral de los Trabajadores de la Educacién en CECATI's.
Prof. GregonoJorgeRndnguezMendez -Presidente 36.La integracién de la Comisiéon Nacional SEP-SNTE, que opere
Profa. Martha lvonne Yafiez Arellano - Secretaria I b t H t t t | d d
Froa A Foe Escatar 1Yol 0s cambios y permutas interestatales, considerando que es
‘C’fjf‘i‘j{’i‘°"fff2§ffif‘;’;iﬁc:vf'@?'-ma-.«w y Rendidién de Resultados necesario asignar las plazas necesarias para que este proceso
Prfa MaraLsa Gutérez Sanoyo - Presidenta se realice, garantizando con ello el derecho de movilidad de los
il trabajadores de la educacién con estricto respeto a los

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Vol
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Prof. Francisco Sinuhé Ramirez 0wedo
Colegiado Nacional de Organizacion
Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora
Sria. de Organizacion Region Il
Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacin Region |
Prof. Job Berache Guzmén - Sria. de Organizacion Region Il
Prof. Jorge Luis Bamrera de |a Rosa - Sria. de Organizacion Regidn IV
Pruf Jose Angehno Caamal Mena Sna de Organizacion Region V
Prof Jose NnevesGaraa Caro Cnonf nador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof, José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Fduc. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Velasquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAA
Prof. José Luis Pérez Marquez « Sria. del Semao Profesional Docenle

Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Profa Mana Bertha Soldrzano Lujano - Sna de Fomento Cultural

nal de Lomunicacior

P!ofa Luz Mueya Franco Hemandez (oordmadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizrraga Medina » Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabnela Banon Emada Sna de Prensa y Pmpaganda

Pruf Emlgdw Isaac(oronado Bussam (oordmador
Sria. de Formacion Sindical
me ndo Valdxwa Hemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

Prof 0sé Gama Mora « (oordmadcr

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Stia. del Patrimonio Sindical
Prof. Utises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Hemandez Madero - Sria. de Adquisiocnes

Prof Gustavo Ml(hua y chhua Courdinador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Seguridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Sodial

mea Anda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelosde IaTon'e Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
mea Ma (un(epdon MamnezMarquez +Sria. de Asuntos Estatutarios
c acion Sacial
Profa Mana Antome(a Garda LascuramVargas - Coordinadora
Stia. de Rels. Interinstitucionales
Profa. Ruth Callejas Rolddn - Sria. de Desarrollo Sostenible
Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sna de SNTE Joven
K ) %

Sna.delknalisnsmeyecdePrewadmyP«mSahmles

Prof Noe Ro&r@uez Garca (oordinador
Sria. de Participacion Politia
Profa Sllv:a Luna Rodnguez «Stia de Agenda Publlca y Enlace Legislativo

me Angel Paullno (anul Pacab (oonlmador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusiény Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

ow GregonoJorge Rodnguez Méndez - Presidente

Profa. Martha ivonne Yafez Arellano - Searetaria

Profa. Alicia Flores Escobar « 1°VYocal

Profa. Araceli Mancera Nova « 2° Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Resuftados
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Searetaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez  1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal

“2019 Centenaiiv luckunsa del Sral. Smilians Qopals”
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derechos adquiridos, conforme a lo establecido por la Ley
Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado y el
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo para el
personal de la Secretaria de Educaciéon Publica.

37.Que la SEP y las Entidades Federativas garanticen el respeto y
cumplimiento estricto de los dictamenes que emita la Comision
Nacional Mixta de Cambios Interestatales, en cuanto a tipo de
nombramiento, puesto, funcién, dictamen escalafonario, nivel
de Carrera Magisterial y nivel de incentivo del Programa de
Promocién en la Funcién por Incentivos en la Educacion
Basica, en su caso.

38.Que la Comisién Nacional Mixta de Cambios Interestatales
atienda de manera urgente, expedita y extraordinaria, sin que
sea necesario esperar a los periodos anuales de cambios,
todas las solicitudes de transferencia de Estado que sean
motivadas por violencia e inseguridad y que atenten contra la
integridad y vida de los Trabajadores de la Educacion.

39.Que la SEP continlie siendo garante de que las Autoridades
Educativas Locales asignen las plazas de nuevo ingreso, con
criterios acordados con base en la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado.

40.EI reconocimiento y regularizacién con la clave correspondiente
a los trabajadores que realizan funciones distintas a la
categoria que ostentan, asi como los que laboran bajo contrato,
por honorarios, interinos, becarios, compensados o cualquier
otra denominacion.

41.La creacion de plazas, para la regularizacién y/o contratacion,
asi como su basificacién en los términos de la ley, a los
maestros de inglés (PRONI), tecnologias y artes, que atienden
estas asignaturas en escuelas de educacién preescolar,
primaria y secundaria.

42.La creacién de las plazas de supervisor de educacion
preescolar indigena y de jefe de zona o de sector, de
inspeccién de preescolar indigena del Catélogo institucional de
Puestos de Trabajo y su asignacion con base en los acuerdos
fundados en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del
Estado.

43.El respeto y garantia a los derechos de todos los docentes,
ATP, directores, supervisores y jefes de sector que ya
realizaban estas funciones, sin el nombramiento respectivo, a
la entrada en vigor de la Ley General del Servicio Profesional
Docente.

44.La regularizacion integral de la condicién laboral, salarial y de
prestaciones de los docentes que por concurso accedieron a la
funcion de ATP.
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45.Que se establezcan en el Reglamento de las Condiciones
Generales de Trabajado, las bases fundamentales para la
actualizacion del Reglamento de Escalafén y normar los
procesos de promocién a las claves y categorias directivas,

ité Ejecutivo Nacional

Prof Mlguel Ramuez Sanchez+ §
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo - Soc:

z}g'ifa&?éolarﬁ%ah;ﬁn':zniéni&aitoo«dinaaom para que los ascensos se generen en una escala gradual y
Pt e i Rt 5. Uz g ascendente, iniciando con la categoria de docente hasta jefe de
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacin Region IIf imi 7
Pt Joge L Bareadels Rosae S, de Organzacn egib Y zona o se.ctor. Asimismo, se restablezcan las categorias
Prof. José Angelino Caamal Mena - Sfa. de Organizacion Regidn escalafonarias que fueron canceladas.

Pt s s Gt ot Coomddor 46.Establecer los mecanismos que garanticen prioritariamente, la
it oo i o consolidacién de la planta docente, destinando para ello, por lo
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Velsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior menos el 50% de las H/S/M del crecimiento natural o de las
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE L.

Rl s s Pl Mg 1.l Snvco sl Docrte vacantes; una vez que los docentes en servicio, tengan por lo
ook, ko i et Arvatr Chovlimicaen e menos 19 H/S/M y establecer, que para los nuevos ingresos,
Sria. de Profesionalizacion Docent 4 i Helle ]

P?oaf CarlosAnleolM::zr:u:caIde:nSena de Desarrollo Educativo esta sea CO.nS.lderada plaza lnICI§l: . z

Pfa.Hara et ki Lfand S e ot i 47.El establecimiento de una Comisién Nacional SEP-SNTE, que
Pho Lz Moeya Fancs Horsdnder - Conedinaiiora dé seguimiento a los procesos de transicion del marco
Sria. de C icacion O al 5 H H : H
P:ofa Eo?e,t?ll,g;eﬁr::t[z;ﬁ;?x:ma Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa normatIVO, para que se garant'ce Ia V|genCIa de IOS beneﬁCIOS
Eri (aien bt il S ey onds adquiridos por los trabajadores de la educacién, derivados de
Pof.EnlgdolsacCorondo issnl-Coonfaador la implementacién de la Ley Generar del Servicio Profesional
Sria. de Fo Sindical

P:I:f h m?:ll;ldlmaiemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical Docente' L. . ..

T A 48.Dar cumpl_lmlento al programa perr_r)anente de basificacion para
Sy los trabajadores de la educacion que cumplan con los
P s s S R requisitos establecidos en la Ley Federal de los Trabajadores al
L R Servicio del Estado, incluidos los docentes que ingresaron o se
Pt GsaroNichay ichua- Codinader promovieron a través de los procesos de la Ley General del
Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales 5 s %

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Seguridad Social Servicio Profesional Docente.

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Alda GuadalupeSaIgadoGnacon Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones |V. DEM AND AS PROFESI ON ALES.

P:ofa Soralla Banuelos delaTorre Coordinadora
Sria. de Asuntos Contendiosos y Administrativos

Pfe.MaConcpin erives et d sttt 49.Continugr de manera inmediata con las actividad_es del grupo
o e e Coniils de trabajo SEP-SNTE para que, a través del nglte Operador,
Sra. de Rel. Inteinsitucioncles se concluya con el proceso de reestructuracién del Proyecto
Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible “« , 2 .y
Prof, Aljandro Vilaneal Aldaz  ria, de SNTE Joven Apoyo de Tecnologias Educativas y de la Informacién para
i o steiel i Trabajadores al Servicio de la Educacién”, comprometido
Prof Frandsco Gonziez Mena-Coordinad desde la respuesta 2015, para que cumpla con su propésito de
SmdeArwﬁssyPrwecdePremnEdvoyPrwsSahnaIes : . goou
acidn Poiica, Ag dotar a los docentes con herramientas tecnolégicas, para

E{,‘;‘L‘:;j‘,ﬁf;ﬁ“jﬁfﬁﬁnm”"‘“"‘“’ asumir con mayor posibilidad de éxito, el reto de elevar la
Profa SllwaLuna Rodnguez SnadeAgendaPublx(ayEnIa(eLeglslauvo Ca"dad de '|a educacién_
P e Psing G Pcb-Coondinador 50. Garantizar que los incentivos econémicos conquistados por los
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena d t d h d . e d
Profa. Emma Rubo Ramite-ra, dePridad,Incusidny Diversidad ocentes se preserven, por ser derechos adquiridos, como son
e i los beneficios del personal que se incorporé al Programa de
oysirars o N Promocién en la Funcién por Incentivos en la Educacion
o e Basica, estos derechos, asi como los de Carrera Magisterial no
Pt hacelonceaNow 2"V _ podran ser afectados en el transito a otro programa.

o Iy Rendidindefenindes B4 Se asignen  recursos  presupuestales suficientes, para
Profa ManaLursaGuuanezSantoyo Presldema . 2 2
B e sl s é‘ftﬁi"ama. implementar un sistema de estimulos, que reconozca el
10la. et Larmen Mendeza dan 8! . . . . .
Profa. Maria de Lourdes Chacén Gauna - 2° Vol esfuerzo del magisterio nacional en el avance hacia la calidad,

11
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T equidad e inclusién educativa, vinculado al Sistema de Carrera
Comité Ejecutivo Nacional Profesional.
Prof.Miguel Ramirez Sanchez - Secre 52.Auditar el uso presupuestal del Programa Nacional de Carrera

Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo « §

R Magisterial y del Programa de Promocién en la Funcién por

clonal de Organizacion

g}#é;voéan&a,Ma}gin;zMgn:oia'-Coo-dinadora Incentivos en la Educacién Basica, para detectar los recursos
ra. de Urganizacion ion - ags
Prof.Juanr?AanuelAnneegda’rizRangel-Srla.deOrganiza(iénRegiénl preSUpueSta|ES, pl‘OdUCtO de las bajas temporales y definitivas,
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Region Ill i H H
il i Ozt eginlV e incorporar estos recursos al nuevo sistema de estimulos.

Prof osé Angeloo Caamal Mena- Sia.de Organzac Regin ¥ 53.Respetar y garantizar el derecho de los docentes que
Pt Jsé Wves Garca G- Coonindor acreditaron su ingreso o promocion al Programa Nacional de
st ol s Carrera Magisterial, incorporéandolos a la base de datos y al
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior FONE, asi mismo. firmar la minuta en la gue se valide la base
Profa. Au.rea Raquel Uc'(hrm Sn§ de Asuntos Laburales de PAAE ! !

de datos, salvaguardando integramente los derechos de los
docentes incorporados en las 23 etapas de vigencia del

mea. Juana Imelda Infante Arralia . (oo

Sria. de Profesionalizacion Docente i i iri
st A Progr_ama, que garantice las categorias adquiridas por los
Profa Maria Bertha Soldrzano Lujano - Sria. de Fomento Cultural trabajadores .

P LMo o eminds Conades 54.Revisar y derogar las circulares, criterios y comunicados,
Sria. de C icadon Organizacional HH H 1A H H :

i G e e M oy el s emitidos por la Coordinacion Nacional del Servnc!o Profesional
biartrnreh bk i i Docente que afectan los derechos de los trabajadores de la
Prof. Enﬁﬁdvi) lsaarénmnado Bussan; (mdmadot o educacion.

?,,":,‘1*“""{“';,’;,5;:‘;,’;‘:‘;' i S el S 55.Que se asignen y apliquen pertinente y oportunamente
e recursos presupuestales, para cumplir con la obligacién del
Siadeldowiarcio b Estado de ofrecer opciones diversas de desarrollo profesional,
oot omch s acordes a los avances cientificos y tecnoldgicos, para el
s ko e personal docente y personal con funciones de direccién y de
SProfgusstavof‘g::uasyM s("? ador supervision, que contribuyan a mejorar el desempefio y
fia. ge dequrl TVICI0S d0dales o . .

I e T A SR responder a los propésitos de un sistema educativo centrado
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social en |OS alumnos.

mea Axda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

56. Ampliar el presupuesto destinado al programa de Becas-
Profa Soralla Banuelos de !aTone Coordinadora

Stia.de Asuntos Contenciosos y Administrativos Comisién, para que los docentes cursen especializaciones,
o e S e R maestrias y doctorados en instituciones educativas nacionales
mmﬁ7::5:331332&??“”‘""”9” « Coordinadora o en el extranjero, que la convqcator_ig incorpore la equidad de
Pt AR A S S género y los resultafjos Fle la asignacion de dichas becas.

Pt Al RdrueTevino- negante 57.Se establezca el “Periodo Sabatico” para los docentes de
o7, et e educacion basica, para propiciar la investigacién, la
aghkutonutamiahnsidls profesionalizacion y la innovacion pedagégica de los
P M et Cortador ) e trabajadores de la educacioén.

f,,";;’;',’j,;"{:};‘;“:df,‘;';‘e‘fS,,ade,\genda,,ubmyEmacmg,s,m 58.El establecimiento un programa nacional de titulacidn

e st i emergente, para los egresados de instituciones de educacioén

Stia. de Investigaion y Des. Cultural Indigena SuU perior.
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indlusiony Diversidad
Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. d Equidad de Géneroy Derechos Humanos

V. EQUIDAD, GENERO E INCLUSION.

ﬁoi Creéorin Jérge}{odriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafiez Arellano - Secretaria

Profa, Alcia Flores Ecobar - 1°Vocal 59.La creacion de una beca econdémica como apoyo educativo
i s il R e e para los hijos de los trabajadores de la educacion que tengan
Prof, MeriaLusa Gutirrz Santoyo - Presidenta o alguna discapacidad.

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria
Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal




Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SNTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez « S
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo «

Profa Yolanda Martrnez Mendoza (oofdrnadora

Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Regidn |
Prof. Job Bernache Guzman « Sria. de Organizacion Regidn Iil

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa « Sria. de Organizacion Regidn IV
Prof Jose Angelrno (aamal Mena Sna de Organizacion Regin V

Prof. Jose Nieves Garcra Caro (ocninadnr

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Prof Jose Luis Pérez Narquez + Sria. del Servidio Prnfeswnal Docenre

Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Profa Maria Bertha Solnrzano Lujano - Sria. de Fomento Cultural

cional de

omunicadion ,"'FC“

Profa Luz ereya Fran(o Hemandez Coordinadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizirmaga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabriela Banon Estrada Srra de Prensa y Propaganda

Pruf Emrgdm Isaac Coronado Bussa ni» (oordrnador
Sria. e Formacion Srndr(al

Sna de Administracion y Finanzas
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. el Patrimonio Sindical
Prof, Ulises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor
Profa Rosa Mana Hemandez Madero Sria. de Adqulsruunes
nal de Seguridad ,faf'». iales
Prof Gus‘(avo Mrchua y Mrchua (onrdlnadnr
Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales
Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social
Profa Arda Guadalupe Salgadn Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelos de la Torre - Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Prof Ma. (ontepaon Mamnez Marquez Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Maria Antometa Garaa l.ascuraln Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfn RodrrguezTrevrno Inregrante

PI‘Df.r i G m:rr;é ordinad
SnadeAnarrsrsmeyec_dePresunEdvoyPrwsSaIana{es

Prof oé Rodrrguez Garda- (oordinadnr o
Sria. de Participacién Politica
Profa Srlvra Luna Rodnguez Sna de Agenda Pubhca y Enla(e Legislativo

Prof Angel Paulmo (anul Pacab (oordinadur

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusidn y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

Comité Nadional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente

Profa. Martha lvonne Yanez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova - 2° Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Resultados
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez » 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal

- A al Cantra Alesldis Cuzithta "",;‘ (i
a 44 Col. Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06020, Ciud
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ersario

A

60.Profesionalizacion pertinente y de calidad, para los maestros
de educacién regular y los especialistas de los CAM vy las

USAER favorecer la integracién e inclusion educativa de los

nifios con alguna discapacidad, para coadyuvar a una

educacion de equidad e inclusién con calidad.

61.Que el programa de becas de apoyo a madres jovenes y
jovenes embarazadas, incluya a las trabajadoras de la
educacion y sus hijas.

62.Fortalecer la partida presupuestal destinada al otorgamiento de
becas para los hijos de los trabajadores de la educacion.

63.Asignar recursos suficientes para impulsar Programas

Nacionales a favor de:

a) Camparias sobre igualdad de género y la no violencia
contra las mujeres.

b) Inclusién de los temas de educacion sexual, igualdad de
género, prevencion de la violencia y la no discriminacién en
los contenidos de los programas de estudio de todas las
Licenciaturas, en las Escuelas Normales y los programas
de formacién continua.

64.Fortalecer la profesionalizacién de las maestras y maestros de
educacion basica en servicio, en los temas de igualdad de
geénero, educacion sexual, no violencia y derechos humanos,
con énfasis en educacion indigena y grupos vulnerables,
mediante:

a) Diplomados, encuentros, talleres y seminarios nacionales
e internacionales para educacion basica.

b) Programas de formacién continua en el marco de la
formacion civica y ética para docentes, directivos y
personal de asesoria técnico-pedagdgica.

c¢) Los Programas de Convivencia Escolar, que promueva la
Secretaria de Educacion Publica.

65.Que la SEP establezca un programa de seguridad para
proteger a la comunidad escolar, tanto al interior como exterior
de las escuelas, con el apoyo de los padres de familia.

VI. SEGURIDAD SOCIAL.
A. VIVIENDA

66.Un informe sobre las condiciones generales del Programa
Especial de Financiamiento a la Vivienda para el Magisterio,
que incluya las caracteristicas operativas y los recursos con
que cuenta cada fideicomiso estatal, a efecto de que el Comité
Técnico Nacional tome decisiones, entre otras, la asignacion de
los recursos correspondientes a los fideicomisos estatales
resguardados en el Fideicomiso Maestro.

13
5704-7000 www.snte.org.mx a})




"POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBL

Grganos Nacionales de Gobierno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas -

neral del SNT

P(-of, Mi-guel Ramxrez .Sa'n;hez- Seqret
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo - &

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Region |
Prof. Job Bernache Guzmén - Sria. de Organizacion Region il

Prof. Jorge Luis Barrera de fa Rosa - Sria. de Organizacian Regién IV
Prof Jose Angelino (aamal Mena Sria. de Organizacidn Region V

al de Asur Laborales
Pm( Jose Nieves Garcia (aro Coordmador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Prof.J Luls Perez Marquez Sna d l ervicio meesmnal Docen(e

Profa. Juana imel nfante Arrana (oordinadon
Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrallo Educativo
Profa. Mana Benha Solorzano lu}anu Sna de Fomento Cultural
a emunicacion inte
Profa Luz M»reya Franco Hemandez (oordmadora
Sria. de Comunicacion Organizacional
Profa. Goreti Josefina Lizirraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabnela Bafdn Es!rada Sna de Prensa y Prupaganda
Colegiada A
Prof. megdm Isaac(omnado Bussam (onrdlnador
Sria. de Formacion Sindical
Prnf Rayrnundo Valdma Hemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

onal ge Fermac enalizaciol naical

Pro£ Jose Gartla Mora (oordmador
Sria. de Administracion y Finanzas
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor
Profa Rosa Mana Hemandez Madero - Sria. de Adquisiciones
oleg de Sequridad ciales
me Gusravo chhua y M;dlua (oo
Sria. de Sequridad y Servicios Sodales
Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales d Sequridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social
Profa A!da Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
aaiado Naciona
Profa Soral!a Banuelos de la Torre - Coordinadora
Sria. de Asuntas Contenciosos y Administrativos
Profa Ma (on(epuon Martmez Marquez - Sria. de Asuntos Estatutarios

r

Profa Mana Antometa Garaa lascuram Vargas «Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldén - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfo RodnguezTrevmo lntegrante

PmiFmoscoGonzalezMem Coordmador
Sua deAnaﬁscsmeyecdePresupEdvo meSalamles

Prof Noe Rodnguez Gama (oordmador

Sria. de Participacidn Politia

Profa SIIVIB Luna Rodnguez Sna de Agenda Pubhca y Enlace Legislative
eglado 0 idad, Equidad e Inclu

PlOf Angel Paulmo (anul Pacab Coordinador

Sria. de Investigacian y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indusién y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

ité Nacional Electoral
Prof Greqono Jorge Rodriquez Méndez - Presidente
Profa. Martha lvonne Yafez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal
Profa Araceh Mancera Nova « 2"Vocal

Transparencia y

Profa Mana Luxsa Gunenez Santoyo Presldenta S
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria
Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Voaal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal

G S S e
Venezuela 44 Col. Centro, Alcalt
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B. PREVISION Y SEGURIDAD SOCIAL.

67.La asignacion de recursos suficientes para el fortalecimiento
del fideicomiso correspondiente a los programas de Prevision
Social del Magisterio, Fomento Cultural y al Ahorro, asi como,
el de Capacitacién y Actualizacién del Magisterio.

68.Que se integre una comisién tripartita SEP-SNTE-ISSSTE para
que en el ambito de la responsabilidad patronal que le
corresponde a la Autoridad Educativa, coadyuve a resolver la
problematica de seguridad social de los trabajadores de la
educacion.

69.Se atienda la demanda total de educacion inicial, para los hijos
de los trabajadores de la educacion, a la que tienen derecho;
mediante la construccion y equipamiento de Centros de
Desarrollo Infantil (CENDI) en todas las Entidades Federativas.

70.Se cree un seguro por accidentes para los trabajadores de la
educaciéon quienes, para efectos de cumplir con su practica
profesional, realizan traslados diariamente a su centro de
trabajo.

C. SEGURO INSTITUCIONAL, DE RETIRO Y FORTE.

71.Creacion de un beneficio adicional del Fondo de Ahorro para el
Retiro de los Trabajadores agremiados al Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion, que brinde asistencia a las
familias en caso de fallecimiento del trabajador, apoyandoles
con los gastos funerarios correspondientes. Que dicho
beneficio sea con cargo al gasto de operacion del FORTE.

Vil. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO.

72.Garantizar la gratuidad de la educacion prevista en el Articulo
3° Constitucional, destinando partidas presupuestales
especificas para el pago de los servicios de agua, luz, drenaje,
predial, telefonia, conectividad de planteles educativos y las
oficinas de las supervisiones escolares en todas las entidades
federativas, asi como materiales para mantenimiento y
operacion de las escuelas.

73.Que la SEP garantice la creacién de plazas suficientes de cada
una de las funciones y categorias, para cubrir la totalidad de la
plantilla laboral de las escuelas y satisfacer las necesidades de
la cobertura y calidad educativa, en los términos previstos en el
Articulo 3° Constitucional.

74.Que la SEP garantice el derecho constitucional de las nifias,
nifios y jévenes mexicanos a recibir una educacién de calidad
con equidad, asignando a profesionales de la educacion a
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Mitro. Alfonso Cepeda Salas - Secretarlo General del SHTE todas las escuelas publicas, independientemente de Ila
comunidad donde radiquen los educandos.

75.Que la SEP establezca un programa emergente para la
construccion y equipamiento de Centros de Atencién Mdltiple

Comité Ejecus
Prof. Miguel Ramirez Sanchez »
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo

géékféi%a‘nﬁém;}ﬁri:zfliénﬁéi'fcoom:nadm (CAM) y garantizar el derecho a la educacién de las nifias,
na. rganizacion ion * o .z . . Ty
Plof.JuanznanuelAnn:r?dérizRanqel-Sn’a.denganizacianegidnl ninos y jovenes con alguna d|scapaC|dad severa o multlple.

Prof. Job Bemache Guzmén - Sria. de Organizacidn Regidn il iA Ami - P
Pt kg ik Bopera e s e oot fegie 76.La creacion de_ur} fgndo econémico Eiestmado a la produccién
A58 Mgl i - . dpmacinfgin ¥ de materiales didacticos para la ensefianza de las 68 lenguas y
P o Neves Gt G- Coonimador 364 variantes linglisticas existentes en el Pais.

o oy 77.Instalar donde se requiera y mantener en éptimas condiciones
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior la red EDUS AT

Profa. Aurea Raquel Uc Chim » Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
me. Jose Lurs Pérez Mérquez - Sria. del Semuu Profesnonal Doceme

78.Se revise y actualice el acuerdo nacional suscrito entre la SEP-

Bt o I e PEMEXy el SNTE, referente a las escuelas Articulo 123.
Sria. de Profesionali Docent
P?oaf (:rl:s’ AnflﬂMc;zr:?: ;algzn SEna de Desarrollo Educativo
Profa Mana BerthaSoIdrzanoLuJano - Sria. de Fomento Cultural V|"_ DEMANDAS GENERALES
Profa iz My F;nco e i . . _
S d Comikacin Ugniconl . , 79.Se respeten los acuerdos signados en las minutas de afios
Lizé di dell ingenier izati . ip . . .

iy eg'f:ezfé::m'fag:'gfa‘ﬁpmnsa;;f:;vagyaﬁ:ge"m e anteriores, de educacién media superior y superior, en las que
v S m——— s se exenta del pago de inscripcion, cuotag’y aportaCIon-es’, a los
Stia.de Formacidn Sindicl hijos de los trabajadores de la educacién que contintien su
Pruf RaymundoVaIdm mandez Sria. de Profesionalizacion Sindical s P 2 A

legiado Nacional de Finanzas formacién académica en los planteles de dichos niveles
me Jos GamaMora dmad H
Sria. de lidmmlsnaaon y::anzas " educathOS.
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chdvez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor & 8 % =
P Rl;esaMatvlaH:mandezl\llladeem S e siones 80.Crear un grupo Institucional de trabajo SEP-SNTE-Entidades

ado Nacional de sguridad y [ C . . . . .
s T o Federativas para revisar el cumplimiento de los convenios

Prof GustavuMlchuamehua (onrdinadnr ’
Sria. de Sequridad y S Sodial i i i
P&J:aqﬁxfémevferr:;wl:rzs-;rga.zSistemasEslatalesdeSeguridadSocial mantaS y aCU.e.rdOS Slgnados ?on el SNTE’ relatly,o S a lOS
Ptk s o s s e P Aol derechos adquiridos de los trabajadores de la educacion.

e ey ibls - 84 Respeto y cumplimiento irrestricto a los derechos logrados por
Prafa. Soralla Baiuel dnlaT Coordinad i 1 = 1
e e e convenios, minutas y acugrsios de afios anteriores, aun cuando
Prof M, Concepin rtnes Mg 5. de Asnos Eatutarios no sean parte de esta revision salarial y de prestaciones de los
Profs. Mara AntositaGarda ascraln Vorgs - Coonimadora agremiados al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Sria. de Rels. Interinstitucional =
Profa‘;ulh?a‘!}éaskoldé:?grgs.deDesarmlloSostenible EdUC.aCI()n. .
Prof. Alejandro Villareal Aldaz - Sia.de SNTE Joven 82.Se instalen oportunamente las comisiones y grupos

Prof Amulfn RodnguezTrevmo Integrame

gado ) institucionales SEP-SNTE, que se acuerden, para dar
;’,’;‘;emy’;’,j’;ﬂ:emﬂmmgm seguimiento a los asuntos derivados de esta negociacion vy las
g od’,;guezm;; S Aieribing oy Lo problematicas propias de la relacion bilateral.

Sria. de Participacion Politica
Profa SlIvna I.una Rodnquez Sna de Agenda Pubhm y Enlace Legislativo

P o P i Coomeit. ANEXO Il
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusion y Diversidad

Profa. Lucil Garfas Gutiérez - S, de Equidad e Géneroy Derechos Humanos DEMANDAS DEL PERSONAL DOCENTE, NO DOCENTE Y

¢ ional Electoral PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION DE
EZLGﬁ._‘r‘;L‘ii:’éﬁii‘?:’:&“:ﬁf;“;’*‘s;:‘;?" LOS SUBSISTEMAS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR

..c—' ¢ Nacional de Vigilandia, Transparencia y Rendicidn de Resultados .

o r;;;;;;g;g:g%;;megﬁ:;m Nuestro pais vive una profunda transformacién, para hacer realidad la
Profa,Letica del Carmen Mendoza Sinchez - 1°Vocal equidad, inclusién y justicia entre sus habitantes.

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal
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Prnf Miguel Ramirez San:hez re
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Owedo

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Range! - Sria. de Organizacién Region |
Prof. Job Bemache Guzmén - Sria. de Organizacion Region Iil

Prof. Jorge Luis Barrera de fa Rosa « Sria. de Organizacion Regidn IV
Prof Jose Angelmo (aamal Mena Sna de Organizacion Region V

Ptof Jose Nleves Gama (am (oonﬁnador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior

Profa. Aurea Raquel Uc Chim « Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Pm! JoseLms Perez Marquez +Sria. d ISerwdo me onalDocente

Profa Juana ImeldalnfanteArra -(oordmadora R
Sria. de Profesionafizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdes - Sria. de Desarrollo Educativo

Prafa Mana Bertha So(orzano lu;ano Sna de Fomento Cultural

de

l;mfa Lluz ereya Franco Hemandez (oordmadora
Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizarraga Medina - Stia. de Innov. y Reingenieria Organizativa

Prufa Gabriela Banon Estrada Sna de Prensa y Pmpaganda
al de P tidn Sindical

Prof. Emigdio Isaac (oronado Bussam Coordmador

Sria. de Formacidn Sindical

Prof RaymundoValdma Hemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

Prof Jose Garcta Mora (oordmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical

Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

mea Rosa Mana Hemandez Madero - Sria. de Adqulsmlanes

me Gustavu Mldma y
Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara « Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Aida Guadalupe Saigado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

aiado Na

Profa Soralla Banuelos de IaTone Coordinadora

Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos

mea 2. (oncepclun Mamnez Marquez «Sria. de Asuntos Estatutarios
Na

Profa Mana Anlomm GAraa Lascuram Vargas - Coordinadora

Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldn - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfo Rodn uez Trevifio - lntegrante

PthfanascoGonzalesz (oordmador

Sna deAmﬁsxsmeyzcdersupEdmyPrevs Salamles .

Prof Noe Radnguez Gama (oon'linador

Sria. de Participacion Politica

Profa Sllvna Luna Rodnguez Sna de Agenda Piblica y Enlace Legislativo
aridad, Equidad e Inclusio

Prof Angel Paulmo Canul Pacab Coofdinador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusiny Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Detechos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafez Arelfano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar « 1° Vocal

Plofa Aracell Man(era Nova 2 Vo(al

Profa Mana Lulsa Guuanez Santoyo Pvesudema
Profa. Adriana Sdnchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal
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En el sistema educativo nacional se proponen importantes
transformaciones que incorporan la obligacién del Estado mexicano
de impartir una educacién de calidad, con visién humanista, fundada
en valores y el amor a la patria. Hoy, la educacién media superior es
obligatoria en nuestro pais y la educacion superior, un derecho a
conquistar para los jévenes.

Es un reto y una gran oportunidad el fortalecimiento de las
instituciones formadoras de docentes, por lo que las Escuelas
Normales, Centros de Actualizacion del Magisterio y la Universidad
Pedagogica Nacional, requieren el mayor impulso para que los
formadores de maestros sean docentes cualificados y revalorizados
integralmente.

La formacién para el trabajo, constituye uno de los programas mas
ambiciosos del gobierno federal, para certificar competencias para los
nuevos empleos. Por lo que se hace necesario que los Centros de
Formacién para el Trabajo sean un nicho de desarrollo para la
incorporacién tanto al primer empleo, como aquellos que se reintegren
al sector industrial y de servicios.

En el Articulo 3° Constitucional se establece la responsabilidad del
Estado mexicano de garantizar el derecho humano a la educacién.

Las Instituciones de educacién media superior y superior estan
llamadas a convertirse en pilares de desarrollo y bienestar de los
jévenes, ademds, de ser el medio privilegiado para fortalecer la
confianza en su futuro y contribuir a mantener la esperanza en la
conquista de una vida mejor para sus familias.

Para lograr que estas Instituciones alcancen y mantengan la calidad
en la educacibn que imparten, es indispensable considerar la
revalorizacion integral del maestro, mejorando sus condiciones de
vida y de trabajo, la formacion continua de los docentes, la mejora de
la infraestructura educativa, el equipamiento, el desarrollo de
materiales educativos, planes y programas de estudio, la conectividad
y garantizar una convivencia arménica en los centros educativos,
entre otros aspectos.

Por lo anterior:
DEMANDAMOS:
l. SALARIO.

1. Un incremento salarial significativo en términos reales, con
efectos a partir del 01 de enero de 2019, con la finalidad de
resarcir la pérdida del poder adquisitivo del salario del personal
docente,

no docente y de apoyo y asistencia a la

0/3).16




Prof. Miguel Rafnirez Sanchez« Secr
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo

Colegiado Nacional de Organizacion

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacion Regian Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Regidn |
Prof. Job Bernache Guzmén « Sria. de Organizacion Regidn Iif

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa « Sria. de Organizacin Region IV
Plof Jose Anqelmo (aamal Mena Sna de Organizacion Regidn V

onf Jose Nleves Ga:aa (a.m (oordlnadnr

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo  Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Bsica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE

Prof Jase Luns Perez Marquez « Sria. de! Semuo Profesional Docenle

onalizadon Doce

40Ra i te, Desarrollo Edvo, y Fom. Cultura
Profa Juana Imelda lnfan:eArraua (oordmadora
Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Mana Beﬂha Solorzano Lujano Sna de Fomento Cultural

P(ofa Luz ereya Franco Hemandez (oordmadom
Sria. de Comunicacin Organizacional
Profa. Goreti Josefina Lizdrraga Medina « Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabriela Banon Estrada Sria de Prensa mepaganda
ad 0 ofesionalizacion Sindical
Prof megdm Isaa((cronado Bussam (oordmadot
Sria. de Formacidn Smdical
Prof R do Valdi IVIB

+Sria. de Prof lizacidn Sindical

Prof José Gama Mura Coordmador

Sria. de Administracién y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras « Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa. Rosa Mana Hemandez Madero Sna de Adqulsmones

Prof Gus'tavo Mn:hua y Michua « (oordmador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Axda Guadalupe Salgado Chacon « Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelos deIaTorre Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma. Concepcion Mamnez Marquez «Sria. de Asuntos Estatutarios
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Profa Maria Antonieta Garda l.ascunm Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales
Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible
Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven
Prof Amulfo Rodnguez Trevmo Integrante
{1300
me HmmGonzalezMena (oordlnador
Sia deAnaﬁsnsmeyecdePrewadvumeSalamles

Rodnguez Garaa (owdmadof

Sria. de Participacidn Politica

Profa Sllwa Luna Rodnguez Sna de Agenda Pablica y Enlace Legislativo
dad, Equidad e Inclusior

Pruf Angel Paullno (anul Pacab Coordlnador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusion y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar « 1° Vocal

Profa Araceli Mancera Nova r Vocal

Nacional de Vigilancia, Transpa

ncia y Rendidén de B
Prufa Maria Luisa GunenezSamoyo Presldenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal
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educacion de los subsistemas de educacién media superior y
superior, centralizados y transferidos.
Que el incremento al sueldo tabular repercuta directamente en
el mismo porcentaje en todos los niveles obtenidos de la
compensaciéon econdémica del Sistema de Desarrollo
Profesional de Carrera de los trabajadores no docentes y
personal de apoyo y asistencia a la educacién de los
subsistemas de educaciéon media superior y superior.
Se regularice el sueldo tabular de las categorias del personal
docente, no docente y de apoyo y asistencia a la educacion de
los subsistemas de educacién media superior y superior con
efectos retroactivos al 1° de febrero de 2015 y el impacto en las
prestaciones correspondientes, conforme a lo establecido en
los convenios de homologacion.

El establecimiento de un tabulador salarial Gnico para el

personal de los subsistemas homologados, correspondiente al

que se aplica en la zona econdmica lll. En tanto esto ocurra,
se incremente sustancialmente el monto de Ilas
compensaciones en los conceptos CAP y ET, para que se
elimine el diferencial entre los tabuladores de las zonas

econdmicas Il y lll, y dar cumplimiento a los numerales 15 y 20

de la minuta de Negociacién 2008.

Que el bono de “Apoyo para la Superacién Académica” a los

docentes de los subsistemas de educacion media superior y

superior, sea conforme a los siguientes montos:

a) Personal de 19.5 horas o menos, 11 dias de salario tabular
de una categoria de profesor asociado “A” de tiempo
completo.

b) Personal de 20 a 39.5 horas, 13 dias de salario tabular de
una categoria de profesor asociado “A” de tiempo
completo.

c) Personal de 40 horas o mas, 18 dias de salario tabular de
una categoria de profesor asociado “A” de tiempo
completo.

Los recursos presupuestales suficientes para el programa de

promocioén anual del personal docente, y que una comisién

SEP-SNTE, revise que la convocatoria correspondiente se

formule en los términos establecidos en el reglamento.

Que el incremento a la prestacion de fin de afio, sea

equivalente a 90 dias de salario convencional.

Incrementar en 10 dias adicionales el pago del bono de fin de

ano, concepto (FA) y que sean pagados en salario

convencional.

Un incremento significativo en el monto de los vales de fin de

afo, que se otorgan al personal no docente y de apoyo y

asistencia a la educacion.
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Ed:lcacz'o'n SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION
“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO”

GOrganos Nacionales de Gobierno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SNTE
Comité Ejocutivo Nacional 10.Que los recursos del Sistema de Desarrollo Profesional de
i ety Carrera (SDPC) generados por las plazas vacantes definitivas

del personal no docente y de apoyo y asistencia a la educacién

iegiado Nacional d

?ofldv%andamm;mﬁuz;cmm»n de los subsistemas homologados, sean utilizados para las
1l ni on ion . - .

Tk yme oy s v S SRR incorporaciones y promociones como lo establecen los
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Ilf "neamientos del S DPC

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacidn Regidn [V

Prof. José Anqehno Caamal Mena Sna de Organizacion Region V
Colegiado al de Asuntos

Prof. José leves Garoa Garo- (oordmador I I. P RESTAC IO N ES .

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Bésica . § F— ~

Prof. Cuauhtémoc Vlaguez Veldsquez - i, de Asuntos Laborales de Edc. Superior 11.Se incremente la “Prima de Antigiiedad” a 2.5% desde el afio 5

{,";?,j;‘;:ﬁ;‘g(";‘ﬂ;g‘;g bt i hasta el vigésimo y al 3.0% del vigésimo primero en adelante.
UM i et K S iy Asi mismo, el pago de esta prestacién se haga extensivo al
Sria. de Profesionalizacién Docente personal no docente y de apoyo y asistencia a la educacion.

e BBt s e St e 12.Que la prestacién denominada “Anteojos o Lentes de Contacto”
éiof;iﬁimir}yin;.:conémm"cﬁ; e se mcremente ha__sta un monto de 5,000 pesos y se haga
Sra. de Comunicacon Organizacional extensiva a los hijos, cényuge, ascendientes del trabajador y
e ?ﬁ:’iﬁﬁ'ﬂﬂg’aﬁgﬂ"m o demas acreedores del derecho.

Pr;;&;‘;gmmg;'o;a;oéu;;m e . 13.Que se incremente la prestacién denominada “Canastilla
Sria. de Formacién Sindical Maternal’, hasta un monto equivalente a 2,500 pesos por el

Prof

ndo Valdma Hemandez Sria. de Profesionalizacian Sindical

nacimiento de cada hijo.

Prof 0sé Garcia oré Coordmdor

St M Traciny Paonos 14.El incremento a la prestacion denominada “Terminacion de los
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sra. del Patrimonio Sindical efectos del nombramiento por mutuo consentimiento, renuncia
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor s,y ‘

Profa. Rosa Maria Hemindez Madero -ria.de Adquisiciones o defuncién”, conforme a la siguiente tabla:

Colegiado Nacional de Seguridad y Derechos Sociales

Prof. Gustavo Michua y Michua - Coordinador

Sifa. de Sequridad y Serviios Sociales Dias de salario

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial ) Anos de servicio convencional
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

mea A»da Guadalupe Salgado Chacén - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
Colegiado Nacional Juridco De 3 a menos de 10 16
Profa Soralla Banuelos de la Torre - Coordinadora
Sria. de Asuntas (omenaosos y Admlnlstratlvos

De10 a menos de 15 18

Profa. Ma Azwzae.’ Lascurain Vargas - Coordinad
St deRels nttudoles. Mas de 15 20
Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible
?,Z? ﬁ'ﬂﬁﬂgﬁ’ﬂﬂ;ﬁﬂﬁﬂ.ﬁ f;‘;g"é,i’imm" Ademas, el incremento en el equivalente al salario de tres dias
e, o s adicionales, para el personal femenino, por cada afio de
St deAndlisisy Proyec.de Presup.Eho.y Prevs. Sabraes servicio en la SEP.
Coleglado Nacional de Participacion Politica, Agenda Publica y Enlace Leglslativo
Prof. Noé Rodriguez Garcia - Coordinadol .. e %
St de Patcipacin Pl ' Adicionalmente, solicitamos se incrementen los montos
e e e s o e Lo autorizados a la prestacién en mencién y se haga extensivo a
Prof. Ange! Paulino Canul Pacab - Coordinadi £ e R
S:loa delnvesuglaaon ;'“ll)es Cultural Indlgenaor Ias catego"as SIQ""entes'
Profa. Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indusidn y Diversidad
T Ll G Gt ok e i e 4,000 pesos para el personal no docente y de apoyo y
Comité Nacional Electoral asistencia a la educacion.
e e Pt e 4,000 pesos para el personal docente de tiempo
Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal co mpleto_
Profa. Araceli Mancera Nova - 2° Vocal .
Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendidén de Resuitados ® 3,000 peSOS Sl se trata de personal docente de % de
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo + Presidenta t
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria iem po O
Profa. Leticia del Ca Mendoza Sanchez - 1°Voal 2 > &
s iy e 2,000 pesos si se trata de personal de medio tiempo.
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Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SHTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez - 52«
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo

(olegiade Hacional on
Profa. Yolanda Martinez Mendoza Coordinadora
Sria. de Organizacion Region Il
Prof. Juan Manuel Armendériz Rangel - Sria. de Organizacidn Region |
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Il
Prof Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacion Region IV
Prof. }ose Angehno Caamal Mena « Sria. de Organizacion Region V
Colegiad nal de Asunios Laborales
Prof. Jose Nieves Garcia Caro - Coordinador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raguel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Prof. José Luis Pérez Marquez - Sria. del Servicio Profesional Docente
Coleglada Nacional de Profesionalizacién Docente, Desarrotio Edve. y Fom. Cultural
Profa. Juana Imelda Infante Arratia - Coordinadera
Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés « Sria. de Desarrollo Educativo
Profa. Maria Bertha Solorzano Lujane « Sria. de Fomento Cultural
Colegiado Nacional de (o
Profa. Luz Mireya Franco Hemandez
Sria. de Comunicacién Organizacional
Profa. Goreti Josefina Lizaraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa. Gabriela Bandn Estrada « Sria de Prensa yPropaganda
(olegiado Nacional de Formacion y Profesionalizacién Sindical
Prof, Em:gdm Isaac Coronado Bussam Coordinador
Sria. de Formacidn Sindical
Prof. Raymundo Valdivia Hernandez - Sria. de Profesionalizacian Sindical
Colegiade Nacional de Finanzas
Prof. José Garcia Mora - Coordinador
Sria. de Administracion y Finanzas
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor
Profa. Rosa Maria Hernandez Madero - Sria. de Adquisiciones
Colegiado Nacional de Seguridad y Derechos Sociales
Prof. Gustavo Michua y Michua - Coordinador
Sria. de Sequridad y Servicios Sociales
Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social
mea Aida Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
ofegiado Nacional Juridico
Prufa Soralla Bafiuelos de laTorre - Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma (on(epaon Martinez Marquez - Sria. de Asuntos Estatutarios
ional de Vinculacién Sacial
Profa Maria Antonieta Garcia Lascurain Vargas - Coordinadora
Sria, de Rels. Interinstitucionales
Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible
Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven
Prof Amulfn RodnguezTrevmo lntegrante

adora

i PruyecdePruxp.EdvuyPrevsSahmles

ke acional de Participacién Politica, Agenda Piblia y
Prof 0¢ Rodriguez Gardia « (oordinador
Sria. de Participacién Politica
Profa Silvia Luna Rodriguez - Sria de Agenda Piblica y Enlace Legislativo

agiado Nacional para la Paridad, Equidad e Indlusion

me Ange! Paulino Canul Pacab + Coordinador
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusion y Diversidad
Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente

Profa. Martha Ivonne Yanez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar « 1° Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova « 2° Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparendia y Rendicién de Resultados
Profa, Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal
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e Pago proporcional correspondiente al nimero de horas
asignadas, con el valor de 100 pesos por H-S-M para el
personal con este tipo de nombramiento.

16.Que la prestaciéon denominada “Pago por Defuncién”, se
incremente en los términos que se enuncian, tomando como
base para su aplicacion, el tiempo efectivo de servicios en la
SEP y el salario convencional vigente al momento de su pago.

Meses de salario
convencional

Anos de servicio

Mas de 6 meses y menos
de un afio 6 meses
De 1 a 10 afios 13 meses
Mas de 10 afios y menos
de 20 afios 15:meses
Mas de 20 anos 18 meses
Adicionalmente, solicitamos se incrementen los montos

autorizados a la prestacion en mencién y se haga extensivo a
las categorias siguientes:
e 4,000 pesos al personal no docente y de apoyo y
asistencia a la educacion.
e 4,000 pesos si se trata de personal docente de tiempo
completo.
e 3,000 pesos si se trata de personal docente de % de
tiempo.
2,000 pesos si se trata de personal de medio tiempo.
Pago proporcional correspondiente al nimero de horas
asignadas, con el valor de 100 pesos por H-S-M para el
personal con este tipo de nombramiento.
16 Se incremente en el equivalente a 2 y 5 dias de salario
convencional, la “Gratificaciéon por Jubilacién”, de acuerdo a la
siguiente tabla:

Dias de salario convencional
por cada ano de servicio

De 18a 20
De 20a25

Al personal femenino docente, no docente y de apoyo y
asistencia a la educacion en ambos casos, se le incremente el
equivalente a 2 dias mas de salario convencional por cada afio
de servicios prestados.

Anos de servicio

De 5 a 15 afios

Mas de 15 afios

a?- 19
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17.Se otorgue un incremento de 1,500 pesos como “Apoyo
Econémico para Servicio de Guarderia” por cada hijo,
haciéndose extensiva la prestacion a los trabajadores viudos o
divorciados que ejerzan legalmente la custodia de sus hijos.

18. Un incremento a la “Prima Vacacional’ para alcanzar el
equivalente a 30 dias de salario convencional de cada
trabajador, docente, no docente y de apoyo y asistencia a la
educacion.

19.Se pague al trabajador docente, no docente y de apoyo y

asistencia a la educacion, el total de los dias de descanso
obligatorio que coincidan con sabado, domingo, periodo
vacacional o suspension programada de clases.
Que para efectos de dicho pago se consideren como “Dias de
Descanso Obligatorio” los siguientes: 1 de enero, 5 de febrero,
21 de marzo, 1, 5, 10 y 15 de mayo, 21 de julio, 16 de
septiembre, 1, 2 y 20 de noviembre, 1 de diciembre cada seis
afos con el cambio de gobierno y 25 de diciembre.

20.El pago de salario doble, por el servicio prestado en dias de
descanso obligatorio o en dias festivos, independientemente
del salario que le corresponda a cada trabajador.

21.Se incremente la prestacion denominada “Estimulo por
Antigliedad”, que se otorga al personal docente, no docente y
de apoyo y asistencia a la educaciéon, con base en los
tabuladores senalados.

Anos de Dias de salario
servicio convencional
5 15
10 25
15 35
20 45
25 55 Una onza de plata
30 65
35 75
40 85
45 95
50 130 Un centenario de oro
55 160
60 190

a) Que para efectos del pago de esta prestacién sea
computable la antigiedad del personal docente y no
docente, con la adquirida en un puesto de apoyo y asistencia
a la educacion y viceversa.
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b) Que el pago de esta prestacion se realice en forma
automatica en la quincena siguiente en que se cumpla los
afos de antigiedad requeridos.

c) Que esta prestacién se considere como independiente al
estimulo y recompensa por arios de servicio en la Secretaria
de Educacién Publica.

22.Que se incremente hasta alcanzar los 3,000 pesos mensuales,
el monto de la prestacion denominada “Ayuda de Despensa’,

que se otorga al trabajador docente, no docente y de apoyo y

asistencia a la educacién, a fin de coadyuvar a elevar su

capacidad adquisitiva del salario.

23.Se otorgue licencia por 6 meses con goce de sueldo y un
apoyo econdmico por un monto suficiente por Unica vez, para
la elaboracién o conclusién de la tesis, al trabajador docente,
no docente y de apoyo y asistencia a la educacién.

24.Que la prestacion denominada “Ayuda para la Adquisicién de

Libros al Personal Docente” se incremente a un monto de

3,000 pesos, con motivo de la celebracién del dia del maestro y

ésta sea extensiva al personal no docente y de apoyo y

asistencia a la educacion.

25.Que el apoyo econémico que se otorga para el Festival del Dia
de las Madres que se tiene en los Institutos Tecnoldgicos, se
haga extensiva a los demas subsistemas homologados.

26.Que el apoyo econémico que se otorga para el Festival del Dia
del Nifio que se tiene en los Institutos Tecnoldgicos, se haga
extensiva a los demas subsistemas homologados.

27.Que el apoyo econémico que se otorga al IPN, para el Festejo
del Dia del Maestro, se haga extensivo a los subsistemas de
educacién media superior y superior.

28.Se otorgue un incremento significativo a la compensacion
denominada “Material Didactico”, al personal docente, que
permita un mejor apoyo en el desempeiio de sus funciones.

29.Un apoyo econémico como ayuda para compra de utiles
escolares, que se otorgue al personal docente, no docente y de
apoyo y asistencia a la educacién, que tenga hijos en edad
escolar, en dos tabuladores: de 3 a 15 afios y de 16 a 25 afios,
considerando que el monto sea mayor en este Ultimo grupo.

30.Se otorguen becas para apoyar los estudios de los hijos de los

trabajadores docentes, no docentes y de apoyo y asistencia a

la educacién, con montos econémicos desde 2,100 pesos

hasta 3,500 pesos mensuales, dependiendo del grado escolar
que cursa cada hijo.
31.Se otorgue un estimulo econémico significativo, por el “Dia del

Maestro”, al personal docente y que éste se pague el 15 de

mayo de cada afio.
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32.Se otorgue un estimulo econémico significativo, por el “Dia del
Empleado”, al personal no docente y de apoyo y asistencia a la
educacion y que se pague el 21 de julio de cada afio.

33.Se establezca el apoyo econdémico para el fomento y practica
del deporte, con la finalidad de promover las actividades
deportivas entre los trabajadores.

34.Se concrete la real homologacién salarial, laboral, de
prestaciones del personal docente, no docente y del personal
de apoyo y asistencia a la educacién de los subsistemas de
educacién media superior y superior, transferidos (Normales,
CAM, unidades de Ila UPN), estatales (bachillerato,
telebachillerato, etc.), descentralizados (colegio de bachilleres,
CONALERP, etc.), para evitar la inequidad prevaleciente.

35.La conciliacion y reconocimiento de las prestaciones a cargo de
los gobiernos estatales obtenidas en negociaciones locales
para el personal homologado del sector central.

lil. DEMANDAS LABORALES.

36.Que se reivindique la normatividad que regula la relacion
laboral entre la autoridad educativa y los trabajadores de los
subsistemas homologados, reconociendo a la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del
apartado “B” del Articulo 123, el Reglamento de las
Condiciones Generales de Trabajo del Personal de Ia
Secretaria de Educacion Publica y los reglamentos especificos
de cada subsistema homologado, como el marco legal
aplicable.

37.Se incrementen los montos econdémicos para cada nivel del
Programa de Estimulos a la Productividad y Eficiencia de los
trabajadores no docentes, de apoyo y asistencia a la
educacién, de los subsistemas centrales de la SEP
incorporados a las instituciones de educacién media superior y
superior.

38.Que se respete el nombramiento y perfil del docente, para
asignarle la carga académica y actividades, de conformidad
con lo que establecen las normas que regulan la relacion
laboral de cada uno de los subsistemas homologados, asi
como la adscripcion del trabajador de acuerdo a la norma.

39.El pago de los adeudos de salario, prestaciones, estimulos,
promociones y asignacién de horas adicionales al personal
docente de educacién media superior.

40.Que las plazas de nueva creacion y las vacantes por jubilacion,
renuncia, sentencia definitiva de cese, incapacidad total y
permanente o defuncién del Personal Docente de Carrera y por
H/S/M, asi como las del personal no docente y de apoyo y

4-7000 www.snte.org.mx 03‘ #
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asistencia a la educacion de los subsistemas homologados, se
ocupen en el plantel o centro de trabajo donde se genere la
vacante o se asigne el recurso de nueva creacion, utilizandose
en primer término para promocién, compactacion,
regularizacion de técnicos docentes, y regularizacion de
personal no docente y de apoyo y asistencia a la educacion, a
profesor de carrera, asi como nuevas contrataciones, con base
en la normatividad y conforme a los dictdmenes que emitan las
comisiones dictaminadoras de los planteles.

Que la SEP, destine recursos suficientes para financiar el
Programa de Compactacion de Plazas del personal docente de
los subsistemas homologados que se encuentre realizando
actividades frente a grupo, retina los requisitos reglamentarios
correspondientes y que ademas ostente 18-19-20, 28-29-30 y
38-39-40 H/S/M de manera definitiva (Codigo 10) o provisional
sin titular (Cédigo 95), a la correspondiente plaza de medio
tiempo, tres cuartos de tiempo o tiempo completo.
Adicionalmente a este programa, demandamos, disponer de las
plazas vacantes que se generen en el plantel para el mismo fin.

42.Recursos presupuestales suficientes, que permitan realizar un

proceso de regularizacién, para que el personal que ostenta
plaza de técnico docente que se encuentre frente a grupo
pueda acceder a las plazas de profesor de carrera, debiéndose
establecer la convocatoria respectiva y que ésta sea aprobada
de manera bilateral. Adicionalmente se dispondra de las plazas
vacantes que se generen en el plantel para el mismo fin.

43.Que la SEP, destine recursos presupuestales suficientes, para

el establecimiento de un programa, mediante el cual se
regularice al personal de apoyo y asistencia a la educacion y
no docente que, por necesidades del servicio se encuentre en
funciones docentes. Adicionalmente a este programa, se
dispondra de las plazas vacantes que se generan en el plantel
para el mismo fin.

44.Que el afio sabatico, se otorgue en apego a la normatividad

aplicable en los subsistemas de educacién media superior y
superior. Asi mismo, que la convocatoria sea elaborada por la
Comision SEP-SNTE.

45.Se otorguen recursos suficientes para la creacién de plazas y

regularizar la situacion laboral de los trabajadores bajo contrato
de honorarios. Asi mismo, implementar el acuerdo signado en
el numeral 24 de la minuta de Negociacion Salarial 2016 SEP-
SNTE.

46.Que se contintie con el Programa Permanente de Basificacién

:\u\ Lu v-d (~.
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de las plazas, con el fin de darle al trabajador seguridad laboral
y juridica en el empleo, y que este programa opere de manera
automatica, estableciendo para tal fin un procedimiento de
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seguimiento que garantice su cumplimiento.
47.La creacion de plazas de la mas alta categoria de los Institutos

e i Fiein . AR Tecnoldgicos, con el propésito de realizar promociones para el

rof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo cnico“B . . .y

si a :

ersonal no docente y de apoyo y asistencia a la educacion

Pt s Vs endi - Coonbisdorn 48.Que la SEP, destine recursos presupuestales con la finalidad

na. de Urganizacion Kegion 2

Prof.Jua Mouel Amendsi angel 5. e Organiacn Regi de generar un programa de promociones para el personal no

Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Il i i 1A 1

Prot Jrge LufBarer dela Rosa S Oonicin g ¥ docentt_a y de apoyo y asistencia a !a educacion, mediante el

I o G e . ol procedimiento de cancelacion-creacion de plazas.

Prt oséMeves Grc Caro - Coorinador 49.Que entre en operacién el Programa Permanente de Estimulos

e e Econémicos al Rendimiento Académico, en educacion superior,

:af Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior acordado en la minuta de revision salarial en el ano de 1994 y

ofa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE o ¥

Pt i Ptz et ol S Profesia Do ratificado en el apartado lil del numeral 5 de la minuta 2012,

P i Il cuyo proyecto con observaciones de ambas partes se

Sria. de Profesionalizacion Docente i i H

st R encuentra en las mstarycras correspondientes de la SEP.

Bl Bk Gl Sk o o 50.Se paguen las prestaciones que se adeudan al personal, como

R R gratificacién por jubilacién, estimulo por antigiiedad, pago por

Sria. de Col Organizacional 1A H H

P?:fa Gofezljlglsgcr]:nhzaqar;a:;aﬁ:;;a Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa defunuop’ entre' _Otras’ eStabIeCI_endo IOS mecanismos y el

e ML S B e PR calendario especifico para regularizar los adeudos y efectuar el

pmfsm.gd.ox;aaccmn'auosum'cmamaor pago reclamado, incluyendo aquellas que hayan prescrito por

Sria. de Fi Sindical A . . P . . .

poi R;;'S“n;;"v"a.;.‘b,;imm S d rfesunalzacin S omision o negligencia administrativa. Dichas prestaciones

. e deberan hacerse efectivas de acuerdo a los lineamientos

of JoseGar(xaMora Coordmador . n

e normativos que regulan el otorgamiento y pago de las

hpieipm ool prestaciones autorizadas al personal adscrito a los subsistemas

i 7 Vi v centrales de la Secretaria de Educacion Publica, incorporados

Prof. Gustavo Nichua y Michua - Coordinador al Modelo de Educacion Media Superior y Superior.

Sria. de Sequridad y Servicios Sociales . Sia

Prof.Joaquin Echeverria Lra - Sra. e Sistemas Esatales de Sequridad Social 51.Se dé cumplimiento al numeral 23, punto I, asuntos laborales,

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Sodial : e

Pfa. A Guatolpe oo Crc S Atos e Pnsonesy bcins de la minuta 2014, referente a la recuperacion de 150 plazas

e N s docente;s_ cancelac.ias a la Direccién General de Educacion

Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos Tecn0|oglca Superlor.

e SR S e S e s et 52.Cumplimiento a lo establecido en el punto 9, del apartado IlI, de

Y T ——— la minuta de acuerdos 2011, el punto 8, apartado lll, de la

Sria. de Rels. Interinstitucionales . ’ ! g

Pofa Rt Gl ot dDesarol s minuta 2013 y los numerales 16 y 17, apartado I, de la minuta

P A,‘;’;%J,.Z[,'Efr,mf,f, .,?feg,im e 2014 para que se concluya de manera definitiva ante la

it iy Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el registro del

S e ey P e P vy s S v Reglamento de Promocién del Personal Académico de la
0 Nacional de Participacion Politica, Agenda Piblica y Enfac . . P .

Prof Noé Rodriguez Garca-Coordinador Universidad Pedagdégica Nacional y se aporte el total de los

0 e e ki recursos presupuestales el pa de adeud

Profa SllvxaLunaRodnguez SnadeAgendaPubh(ayfnlaceleglslatwo p p a para p go e eudos

Paridad uson correspondientes a este derecho y su repercusién en las
Prur AngelPaulmoCanulPacab (oonilnadof " - P o Fi
S delonsigioy b Gl prestaciones, asi como la regularizacién de los analiticos de
e Lm"',i'f-,a,',f,’as?Jﬁé;effg,édffqﬁ.}:fﬁféyﬁ{,”mmmm plazas para las unidades al interior del pais, con base en los
Comite dictdmenes emitidos por la Comisiébn  Académica
PrfG Jorge Rodriguez Méndez « Presidente i i i i i i i
o ;g;;g,;’;g;e;agg;‘;fm::;’m;a chtamlnado,ra_._Asn mismo, la integracién del grupo de trabajo
Profa. AliciaFloes Escobar - 1° Vol para el andlisis del tabulador del personal administrativo,
Profa. AracelIManceraNova 2*Yoaal & f . 2 s
Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendiddn de Resultados tecnlco y manual de la UPN en Ia Cludad de MeXICO y laS
PfaManaLtsaGl Sanloyo-PmsId ta i H 1 Aai
R s unidades en las entidades federativas, con el propésito de
Prof.Letca del Carmen Mendaza Sinchez  1°Vocl regularizar su situacién salarial y laboral.

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Voaal
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“POR LA EDUCACION AL SERVICIO DEL PUEBLO”
Grganos Nacionales de Gobiemo Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretaris Ge

eral del SNTE

Prof. Miguel Ramirez Sanchez - Sacre
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo » Secratario Tecnico 8

mea Yolanda Mamnez Mendoza Comdmadora

Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Region |
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regién |

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacion Regién IV
Prof José Angelmo Caamal Mena Sna de Organizacion Region V

Prdf José Nneves Gama Caro Coon'lmadnr
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Prof. Jose Lms Perez Marquez Sna del Servmo Profesional Do(eme

ocante Desam » Cultura
Profa Juana Imelda lnfame Arraua Cmdlnadm
Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Mana Benha Solorzano LuJano Sna de Fomento Cultural

Profa Luz Mueya Flan(o Hemandez (oordinadora

Sria. de Comunicacidn Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizdrraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabriela Banon Estrada Sna de Prensa y Propaganda

Prof megdm Isaac (oronadd Bussam . Cmdmador

Sria. de Formacidn Sindical

Prof mundo ValdMa Hernndez + Sria. de Profesionalizacion Sindical

of. José Garcia Mora - Coovdmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

mea Rosa Mana Hemandez Madem Sna de Adqulsudones

olegiad

Prof Gustavo Mldlua y detua (onrd‘madnr

Sria. de Sequridad y Servicios Sociales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Seguridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil « Sria. de Prevision y Asistencia Sodial

Profa Aida Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelos de Ia Torre - Coordinadora
Sria, de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa M pﬂo Mamnez Marquez + Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa ria Antometa Gama Lascuram Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Rolddn - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Villamreal Aldaz + Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfu RodnguezTrewno Integrante

me FﬁrmoGonzalezMena (oordmador
Sna deAnarmsmeyec dermp.Edvo.fows Salariales

tipa 3, Agenda Piblica y Enfa
Prof Noe Rodnguez Garcna (oordmador
Sria. de Participacian Politica
Profa Sllwa Luna Rodnguez - Sria de Agenda Pubhca y Enlace Legislativo

Prcf Angel Paullno (anul Pacab (oordmador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sriz. de Paridad, Indusiony Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derachos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafiez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar - 1° Vocal

Profa Araceli Mancera Nova 2" Vocal

4

th Maria Lunsa Gunenez Santoyo Pms:denta
Profa. Adriana Sdnchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sénchez - 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Vocal

Venezuela 44 (ol. Ce
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83.EIl reconocimiento y pago de las prestaciones econémicas; la
vigencia y el respeto de los derechos laborales conquistados
con anterioridad al Acuerdo Nacional para la Modernizacién de
la Educacién Basica y Normal de 1992, del personal docente,
no docente y de apoyo y asistencia a la educacién de las
escuelas normales, centros de actualizacion del magisterio y
unidades de la UPN transferidos en el marco del acuerdo y que
violentan los términos de los convenios de homologacion de
1984 y el Decreto de Creacién de la UPN. Ademéas se hace
necesario definir la titularidad patronal de la relacién laboral en
las unidades de la UPN.

54.Que se establezca una Comisiéon SEP-SNTE para revisar el
“‘Reglamento de las Condiciones de Trabajo del personal de
apoyo y asistencia a la educacion del nivel medio superior”.

55.Que se emitan las convocatorias para concursar las plazas
vacantes conforme a la normatividad vigente en los
subsistemas de Normales, CAM y UPN, para el personal
docente, no docente y de apoyo y asistencia a la educacién
segun corresponda.

56.Se defina la situacion administrativa y laboral del personal de la
Escuela Nacional de Entrenadores Deportivos de la Ciudad de
México con respecto a la Direccion General de Educacion
Normal, del Centro de Actualizacién del Magisterio y la
Comisién Nacional del Deporte.

57.La implementacién de un programa nacional para reducir hasta
erradicar el acoso laboral en los centros de trabajo de todos los
subsistemas homologados.

58.Se establezcan medidas para garantizar la integridad y
seguridad de los trabajadores en los centros de trabajo y su
entorno cercano.

59.Se integre la comision SEP-SNTE para dar seguimiento y
evaluacion a los rezagos e incumplimientos de las minutas
anteriores, asi como los acuerdos alcanzados en la presente
negociacion.

IV. DEMANDAS PROFESIONALES.

60.Se establezca el Programa Nacional de Formacion,
Capacitacién, Actualizacion y Superacion Profesional para el
personal docente, no docente y de apoyo y asistencia a la
educacion de las instituciones de educacién media superior y
superior.

61.Que se otorgue un incremento suficiente al presupuesto para
dar continuidad a los procesos de incorporacién y promocion
del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera para el
personal no docente y de apoyo y asistencia de la educacion
de los subsistemas homologados.

leléfono 5704 - 7000 www.snte.org.mx 7
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Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SNTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez - &
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo «

Colegiado Nacional de Organiza
Profa Yolanda Mamnez Menduza Coordinadora

Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Range! - Sria. de Organizacion Region |
Prof. Job Bemnache Guzmén « Sria. de Organizacin Regidn il

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacidn Regidn IV
ow José Angellno (aamal Mena Sna de Organizacion Regidn V

me Jose Nleves Gama Caro (oon!inadov

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim « Sria. de Asuntos Laborales de PAAE

Prof Jose Luls l’erez Mayq 7+ Sna del Servicio Profesional Docente

Docen te, Uesamolio C‘.'.kt y Fom. (ulturg

oordinadora

Prufa ana lmelda lnfanle Ana
Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Maria Bertha Solorzano Lluano Sna de Fomento Cultural

Profa Luz Mueya Franro Hemandez (ooldmadm

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizirraga Medina « Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
mea Gabnela Banon Eslrada Sna de Prensa y Propaganda

Prof.Emlgdlo lsaac (oronado Bussam Coordmador
Sria. de Formacidn Sindical
Prof Rayrnundo Va!dma Hemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

me José Garcia Mom (oordmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Hemandez Madero « Sna de Adquxsudones

Prof Gustavo Ml(hua y Michua - (oordmadnr

Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Seguridad Sodial

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Alda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
Hacional Jurid Qic0

Profa Soralla los de laTorre - Coordinad

Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos

Profa Ma Con(epoon Mamnez Ma:quez - Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Mana Antometa Garaa I.ascuram Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrallo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Arnul(o RodnguezTrevmo Imegrante
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Prof Noe Rodnguez Gama (ooﬁmador
Sria. de Participacion Politica
Profa Sllwa Luna Radnguez Sna de Agenda Pubhm y Enlace Legislativo

Prot. Angel Paulmo (anu! Pacab Cuonﬁnador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusiony Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Género y Derechos Humanos

Comité Naciona i

Prof. Gregorio Jorge Rodnguez Méndez - Presidente

Profa. Martha vonne Yafez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar « 1° Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova + 2*Voal
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Profa. Maria Luisa Guuerrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sdnchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacén Gauna - 2° Vocal
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62.Con el propésito de apoyar el desarrollo profesional de los

trabajadores de los subsistemas homologados, se demanda la
instalacion de la Comisién SEP-SNTE que cumpla con la
aplicacién y operacion del Programa de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacién para la totalidad de los
trabajadores docentes y no docentes, personal de apoyo y
asistencia a la educacion.

63.Se amplie el Programa de Becas y Becas-Comisién para los

docentes que realicen estudios de maestria y doctorado en
instituciones nacionales y en el extranjero, de tal forma que se
atienda la demanda total.

64.Se ratifique lo acordado en el numeral 26 correspondiente al

apartado [l, Relacién Laboral, de la minuta de Negociacién
Salarial SEP-SNTE 2016 que plantea lo siguiente: “el TecNM y
el SNTE se comprometen a elaborar de manera conjunta, una
propuesta para presentarla a la Comision Mixta Rectora del
Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera, para que, en la
etapa de capacitacion, los cursos sean impartidos en los
planteles del TecNM, en las modalidades presencial,
semipresencial o en linea de acuerdo con las necesidades que
permitan satisfacer las razones que dan origen al SDPC”.

V. CECATIS.
65.Se establezca una Comisién Mixta SEP-SNTE con el propésito

de crear el reglamento de condiciones interiores de trabajo de
los centros de formacion para el trabajo, que contribuya a
mejorar las relaciones institucionales entre trabajadores y
autoridades, al mismo tiempo, mejorar el servicio que prestan a
la sociedad.

Vi. SEGURIDAD SOCIAL.

66.Se incrementen significativamente los recursos asignados a la

operacion del Fondo de Ahorro Capitalizable acordado en el
2012 y que se inicie su operaciéon en beneficio del personal
docente, no docente y personal de apoyo y asistencia a la
educacion de los subsistemas homologados.

67.Que se generen y se apliquen recursos para un programa de

Retiro voluntario como parte del “Programa de Conclusion
Definitiva de la Relacién Laboral de los Trabajadores
Dependientes de la Secretaria de Educacion Publica” que cita
el numeral 5 del apartado |V Subcomisiones Mixtas SEP-SNTE
de la minuta 2011 y en el numeral 16 del apartado 1l de la
minuta 2012.

68.Que los Gobiernos Federal y Estatales intervengan para que la

atencion que otorga el ISSSTE, asi como los Institutos

Teléfono 5704- 7000 www.snte.org.mx @“) E




Nacionales de Gobiemno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Seeretario Gene

it it onal
Prof Mlguel RamnezSanchez Seq
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez 0wedo

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria, de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Regidn |
Prof. Job Bernache Guzmén « Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa « Sria. de Organizacién Region IV
Prof José Angelino (aamal Mena Sria. de Organizacion Region V

Prof José Nieves Garcia (aru Coordinador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim « Sria. de Asuntos Laborales de PAAE

é Luis Pérez Ma Sria. del Semao meeswnal Docente

Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Prnfa Mana Benha Solorzano Lu)ano Sna de Fomento Cultural

Profa Luz Mueya Fran(o Hemandez (nonlmadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizdrraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabnela Banon Estrada Sna de Prensa y Propaganda

| de Formada ‘./"' C10N '.r"...’n
Prof Em:gdm Isaac Coronado Bussam (oordmador
Sria. de Formauon Sindical

me" Valdma andez - Sria. de Profesionalizacidn Sindical

Prof Jose Garc«a Mora Coordinador

Sria. de Administracién y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Hemandez Madem Sna de Adqulsmones

Prof Gusxavo Mlchua y Mvd'x demadnr

Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Sodial
Profa, Maria Elena Alcudia Gil « Sria. de Prevision y Asistencia Social

owa Aida Guadalupe Satgado Chacdn - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

mea Soralla Banuelos de la Torre - Coordinadora
Sria. de Asuntos Contendiosos y Administrativos
Profa Ma Concepcion Mamnez Maxquez - Sria. de Asuntos Estatutarios

mea Mana Antonieta Gama Lascuram Vargas « Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Alejandro Vllaneal Aldaz Sria. de SNTE Joven

Sria. de Participacion Politia

Profa levxa Luna Rodnguez Sna de Agenda Piblia y Enlace Legislativo
Paridad, Equidad e Inclusia

Prot Angel Pautlno (anul Pacab Coord!nador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indusion y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad e Géneroy Derechos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafiez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova « 1°Vo<a|

Comité Nadonal de Vigilancia cia y Rend
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Sanloyo Pmsldenn

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Letica del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal

Profa, Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal
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2013

Estatales de Seguridad Social sea de calidad, evaluandose con
estandares internacionales, proporcionando a los trabajadores
de la educacién esquemas que permitan la participacién a
través de medios electrénicos en la evaluacién del servicio.

69.Que los Gobiernos Federal y Estatales intervengan para que el
cuadro basico y de especialidad de medicamentos del ISSSTE
y los Institutos locales sea suficiente para atender la cobertura
total que los trabajadores de la educaciéon necesiten, derivado
de sus enfermedades y padecimientos, que éste se suministre
a través de laboratorios de patente y con certificacion
internacional.

70.Que el Gobierno Federal apoye al ISSSTE para incrementar el
numero y monto, de los créditos para automévil, hipotecarios,
complementarios, a corto y mediano plazo para los
trabajadores homologados.

71.Se garantice el entero, en tiempo y forma, de las cuotas y
aportaciones obligatorias al ISSSTE y a los sistemas de
seguridad social de las entidades federativas, asi mismo, el
correspondiente al Seguro de Retiro, Cesantia y Vejez para los
trabajadores de la educacién bajo el régimen del Décimo
Transitorio y de cuentas individuales de la Ley del ISSSTE.

72.Se garantice el cumplimiento, del entero de aportaciones
obligatorias SAR-ISSSTE 92 a los trabajadores de la educacion
bajo el régimen del Décimo Transitorio de la Ley del ISSSTE.

73.Se garantice el cumplimiento del entero de las aportaciones
patronales y cuotas de los trabajadores consideradas en el
articulo 100 de la ley del ISSSTE, relativo al ahorro solidario,
para los trabajadores de la educacion bajo el régimen de
cuentas individuales. Impulsar medidas en coordinaciéon con la
CONSAR, PROCESAR y el SNTE para localizar y unificar los
recursos SAR ISSSTE 92, que se encuentran dispersos en
diferentes cuentas de los trabajadores.

74.Que se promueva en coordinacion con la SEP, el ISSSTE,
PENSIONISSSTE y la CONSAR una campafia permanente
dirigida a los trabajadores de la educaciéon para promover la
cultura del Ahorro Solidario y del Ahorro Voluntario.

75.Una revision de las condiciones en las que opera el Seguro de

- Vida Institucional para los jubilados y pensionados del régimen

de Cuentas Individuales y del establecido en el Décimo
Transitorio de la Ley del ISSSTE.

Vil. DEMANDAS GENERALES.

76.La incorporacién al FONE de las plazas del personal docente y
no docente y apoyo y asistencia a la educacién de las Escuelas
Normales, Centros de Actualizacién del Magisterio y unidades
de la Universidad Pedagdgica Nacional.
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Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SNTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez - 5
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

Lolegiago Nadional ae Urgamzacion

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacion Regidn

Prof. Juan Manuel Armendariz Range! - Stia. de Organizacion Region |
Prof. Job Bernache Guzmén - Sria. de Organizacion Region il

Prof. Jorge Luis Barrera de 1a Rosa - Stia. de Organizacidn Region [V
Prof Jose Angenno (aa mal Mena Sna de Organizacidn Region V

Prof Jose hreves Garcla Caro Coovdmadnr

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE

Prof José Luis Pérez Marquez « Sria. del Servicio Profesional Doceme

sartollo Edvo. y Fom. Culturas

Ida lnfame ordil
Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo

Profa Maria Benha Solarzano Lujano «Sria. de Fomento Cultural

MUNICIon ntegra

Profa Luz ereya Fran(o Hemandez Coordinadora

Sria. de Comunicacidn Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizarraga Medina « Sria, de Innov. y Reingenieria Organizativa
th Gabnela Banon Estrada - Sria. de Prensa y Propaganda

Formacion v P

Prof Emlgdm lsaa( (omnado Bussam (oord'madov

Sria. de Formacion Sindical

Prof Raymundo Valdma Hernandez - Sria. de Profesionalizacion Sindical
e Finanzas

Prof José Garcia Mora Coordinador

Sria, de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Maria Hernandez Madero « Sria. de Adquisxaones

Prof Gusmo chhua y M
Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Secial

Profa Alda Guadalupe Salgado Chacdn « Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profs.Soralla Bauelosdel Tore - oordinad
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma (on(epaon Mamnez Marquez - Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Mana Antonieta Garoa Lascuram Vargas + Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Rolddn - Sria. de Desarrollo Sostenible

Prof. Algjandro Villarreal Aldaz Sria. de SNTE Joven

»me Amulfa Rodngu 2 Tr Imegrante

Pmt uscoGonzafezMena (oordmador
Sna deAnal’lssmeyecdePrewadm yPrevs Salamles

me Noe Rodnguez Garcra (oordinador
Sria. de Participacion Politica
Prufa levna Luna Rodnguez Sna de Agenda Publla y Enlace Legislative

Prof Angel Paul(no (anul Pacab (oordlnadnr

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusiony Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria, de Equidad de Género y Derechos Humanos

Prof. Greg oJorge Rodnguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yanez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal
Profa Araceli Man(era Nova - 2°Vo<al

Profa Maria Lmsa Gunenez Sanloyo « Presidenta
Profa. Adriana Sénchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal

Transparencia y Rendidén de Resultados
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77.Que se incremente la prestacion denominada "Ayuda para
Transporte" y que se haga extensiva a los trabajadores de
educacién media superior y superior del pais.

78.El establecimiento de un programa nacional de becas para los
hijos de los trabajadores docentes y no docentes que laboran
en el Tecnolégico Nacional de México.

79.Asignacion de un presupuesto suficiente destinado a la
realizacion de los festejos del “Dia de la Madre”, “Dia del
Maestro” y “Convivio de Fin de Afo”, para estimular y
reconocer a los trabajadores docentes del IPN.

80.Establecimiento de un programa de becas para los hijos del
personal docente que labora en el Instituto Politécnico
Nacional.

81.El respeto irrestricto a los acuerdos establecidos con
anterioridad y que no son parte de esta revisiéon salarial, de
prestaciones y compensaciones de los trabajadores del
personal docente, no docente y de apoyo y asistencia a la
educacién de los subsistemas de educacién media superior y
superior, agremiados al Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacioén.

82.Que en caso de otorgarse algln incremento salarial y de
prestaciones a la UNAM y al IPN posteriores a la fecha de la
firma de la presente minuta, la SEP se comprometa a aplicarlo
en los mismos términos a los trabajadores de los Subsistemas
objeto de la presente negociacion.

ANEXO lii

DEMANDAS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA
A LA EDUCACION BASICA.

El Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion, agremiado al
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién (SNTE), ratifica
su compromiso de participar activa, corresponsable y decididamente
en la cuarta transformacion de la nacién mexicana y en la
construccion de un sistema educativo nacional que permita alcanzar
una educacién universal, con equidad e inclusién de calidad.

Esta representacion nacional y legitima de los trabajadores de la
educacioén, cumpliendo con su responsabilidad estatutaria, demanda:

I. SALARIO.

1. Que a partir del primero de enero del afio en curso, se
incremente significativamente el salario, para la recuperacion
del poder adquisitivo y mejorar la calidad de vida del personal
de apoyo y asistencia a la educacion (PAEE) del Catalogo
Institucional de Puestos (CIP).
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2. Que el incremento al sueldo tabular repercuta directamente en
el mismo porcentaje, en los niveles de la compensacién

g:m";'(?memg;m - A econdmica del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera o
Analogos y los tabuladores de sueldos de PAAE del CIP
[ Mol - G adscritos a las escuelas con servicio mixto, jornada ampliada y
ra. de Urganizacion Kegion .
Prof. Juan Manuel Armenddriz Rangel - Sria. de Organizacion Region | tlempo com pleto .
Prof. Job Bernache Guzman + Sria. de Organizacion Regidn lil 3
Prof Jorge et B et Rt S -yankacan Begkn 3. Que se otorguen recursos presupuest'al-es complementarios
Pt é gl Gl Men- e rgnizacin egon para establecer un despegue salarial minimo del 5% entre los
o o distintos niveles del tabulador del CIP.
Sria. de Asuntos Laborates de Educ. Media i s ] C
Pr:f.l:sé;rllvglolagarlaaefm;io‘u;ria‘ed;aﬁ.sl:x‘::;?'uboralesdeEdU(.Ba'sica 4. Que el salario del personal de apoyo y asistencia a la
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Velasquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior iTe i
Profa. AureaRaquelUcOumeSsr?a del\sumusLalmrahzsdePAeI:Ee e 'edUCaC|0n, que Iabora er_‘ Ias_ escuelas de tlempo Completo’
Rt Jsé i ez Mg i del Sevido s Doeme jornada ampliada u horario mixto, sea proporcional al tiempo
e e et o trabajado respecto del sueldo de la categoria, prestaciones y
Sria. de Profesionalizacion Docent i i i H H
T e T . i esmrobe Bl estimulos correspondientes, .mcluyendo la seguridad social.
Prof. Maria erthaSlizan Lujano-Sri. e Fomento Cuura 5. Instalar un grupo de trabajo SEP-SNTE que establezca los
B L My o i Calemeniicn criterios que generen la transicién del tabulador Il al tabulador
Sria. de Comunicacion Organizacional e :
Pr:fa Zo:le’:l“;:seﬁnabzanaqlaﬁ:dma Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa ”I y !a Consecuente homOIOQaCK)n de |OS Sa'anos y
Profa Gabriela Baiin Estrada « Sria. de Prensa mepaganda presta(_uo nes.
Pt Em@dnolsaat(omnadoBussam\(.oordmador . En tanto se concluya el proceso demandado en este numeral,
Sria. de Formacidn Slndltal | . s

7 B e os valores de la Compensacién Temporal Compactable (CTC)
Pr «Sria.def lizacion Sindical
s - y fortalecimiento de la CTC o Rezonificacion (RZ) se
e e ST incrementen en la misma proporciéon que el sueldo tabular y
rofa. Lorena Margarita Zacarias Contreras » Sria. del Patrimonio Sindicai . . .
Prof e Chive i St de Ol ' se apligue el pago proporcional complementario que
S i e A corresponda a la CTC y al RZ en relacién a los niveles del
Po. GusavoMichayMichu - Coorinadeor Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera de los
Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales T s . . .z
Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Seguridad Social fabajadores de Ap0y0 y Asistencia a la Educacion del
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Soial 2 3 : x :
P:ufa Aid:Gu:galupceuS;_Igado&acon Sn; 'ZsuntosdeenPensm::syJubllaclones Catalog.q InStItUC|ona| de PueStOS y de Apoyo y ASIS‘!?nCIa a !a
S s Educa_cnon y Nq Doce'nte.s del modelo de EqucaCIon Me_d’la
Sri. de Asuntos Contenciosos y Administativas Superior y Superior. Asi mismo que la Secretaria de Educacién
e i o Publica (SEP) sea garante de la homologacion del importe de
o A S e los conceptos CTC Y RZ para todos los trabajadores del PAAE.
Pof st Desaralo sl 6. Que se indexe al sueldo tabular de los trabajadores del PAAE
pmﬁ,\:,’ﬁﬂbﬁod,;ﬁﬁim’o ..Z’,Zgém o la compensacion que reciben como pago adicional por
R G Coomiaa participar en los Programas del Sistema de Desarrollo
el e oo T Profesional de Carrera y Carrera Administrativa, asi mismo,
Pt NoéRodrigueGar-Goordiador que la compensaciéon tenga repercusiones en la seguridad
Sria. de Participacion Politica S0 Cial
Profa levraLunaRodnquez SnadeAgendaPubhcayEnlacel.eglslatwo . " L. X .

2 Paridad, Equidad e Inclusi 7. Que se efectte un corrimiento tabular del nivel 21 al nivel 22 y
Prof Angel Paulmo (anul Pacab» (oordlnador
Sria.de Investigacion y Des. Culturl Indigena del 22 al 23 del tabulador del PAAE del CIP.
s v e B 8. Que se incremente y homologue en los mismos montos que al
Comité Nacional Electoral personal docente la "Compensacién Nacional Unica" que se
o e e e Ml e otorga al PAAE pagaderos en 2 exhibiciones en las quincenas
Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal 02 y 16 respectivamente_
Profa. Ara(eh Mancera Nova - 2° Vocal
Com ancia, Transparencia y Rendidon de Resultados
Profa. Maria Luisa GunenezSanmyo Pmsldemz )
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria
Profa. Leticia del Carmen Mendaza Sénchez + 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal

. 29

]
=
o
v
~J
<
i
~
[S
i
™
[=)
o
1
\SPV




Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario General del SNTE

Comité Ejecutivo Nacional
Prof. Miguel Ramirez Sanchez « Secre
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

Loiegiado Racional ae Urqanizacion

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora
Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendériz Rangel - Sria. de Organizacion Region |

Prof. Job Bernache Guzmén « Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Jorge Luis Barrera de 1a Rosa - Sria. de Organizacidn Regidn IV

Pro£ )ose Angehno (aamal Mena Sna de Organizacion Region V

Prof Jose Nueves Garaa (aro Coordinador

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior

Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raguel Uc Chim » Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
Prof José Luis Pérez Mdrquez - Sria del Semao Profesional Du(eme

me ana lmelda Infa ua (non:llnadora

Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo

mea Mana Bertha Solorzano lujano Sna de Fomento Cultural
adiona nunicion m

Profa Luz Mireya Franco Hemandez Coordinadom

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizdrraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa

Profa Gabne{a Banon Estrada Sna de Prensa yPropaganda

Prof Emlgdlo lsaac(oronado Bussanl (oordmador
Sria. de Formacion Sindical
ivi Hemandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

cia Mora « Coordinador
Sna de Administracion y Finanzas
Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor
Profa Rosa Mana Hemandez Madero - Sria. de Adqulsxocnes

Prof Gus'tavo Mx(hua y Michua - . Coordinador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social
Profa. Maria Efena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Prnfa Alda Guada!upe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla Banuelosdelﬂone Coordinadora
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma Concepclon ManinezMarquez « Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Mana Amometa Garoa Lascuram Vargas «Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desamrallo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfo Rodnguez Trewno . Inregrame

o Nacional de Neaociacion
me.Franus(oGonzalesz (nordmador
Sna deAnaIvsnsmeyecdePresupEdvameSalaMes

e Partidpacion Politica, Agenda Publica y Enlaca Legislativo

me Noe Rodnguez Garoa Coordinadnr
Sria. de Participacidn Politica
Profa Sllvxa Luna Rodnguez Sna de Agenda Publxca y Enlace Legislativo

Prof Angel Paullno (anul Pacab Coordlnador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez- Sria. de Paridad, Inclusion y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez « Sria. de Equidad de Género y Derechos Humanos
Comité Macional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente

Profa. Martha lvonne Yariez Arellano - Secretaria

Profa. Alicia Flores Escobar - 1°Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova « 2°Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Resuitados
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores + Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sénchez « 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2°Vocal
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I..- PRESTACIONES GENERICAS.
9. Que se destinen recursos equivalentes al 15% de sueldo

tabular de cada nivel salarial del CIP del PAAE vigente al 31 de
diciembre 2018 en la zona econdémica Il y Il a fin de
incrementar de manera especifica las siguientes:

a) “Asignacion de Apoyo a la Docencia” (equiparandolo con su
equivalente que paga el Gobierno Federal, bajo el concepto
de “Compensacioén por Desarrollo y Capacitacion”

b) “Ayuda de Despensa”

¢) “Previsién Social Mdiltiple”

d) “Ayuda por Servicios”

e) “Ayuda por Servicios a la Docencia”

f) “Compensacién Garantizada”

10.El incremento, homologacion o creacién segtn sea el caso, de

las siguientes prestaciones anuales:

a) "Asignacién de Fin de Afo por Apoyo a la docencia" (5
dias).

b) "Dias de Permanencia en Apoyo a la Educacién” (3 dias).

c) "Pago Extraordinario por Servicios de Apoyo a la Docencia"
(10 dias).

d) "Ajuste de calendario" (5 dias o 6 en afio bisiesto).

e) “Asignacién por actividades culturales al PAAE”.

f) "Canastilla Maternal" para que se otorgue a las madres y
padres trabajadores; a este Ultimo en ausencia de la
madre, por el nacimiento de cada uno de sus hijos.

g) "Canasta navidefia" y/o "Bono navidefio".

h) "Pago por Asistencia a Actos Civicos".

i) "Ayuda para la Adquisicion y/o entrega de Uniformes".

j) "Dia del Empleado de Apoyo y Asistencia a la Educacién".

k) “Quinquenios” otorgados por afios de servicio.

11.Que se haga extensiva la prestacion “Dias Econémicos no

Disfrutados”, a todos los trabajadores del PAAE, en las
entidades federativas que no cuenten con dicha prestacion.

12.Establecer un proceso gradual de homologacién de las

prestaciones que se pagan en los diferentes Estados de la

Republica, considerando como referentes aquellas cuya

evolucién favorece mas al trabajador, o bien, creandolas en su

caso, ya sea del modelo homologado o del CIP, en

reconocimiento al esfuerzo profesional del personal:

a) Pago de 90 dias de Aguinaldo y que se cubra en una sola
emision

b) Pago de la prima de antigiiedad en los mismos términos y
condiciones en que se aplica al personal del nivel medio
superior y superior no transferido.

c) Incrementar 5 dias el valor actual de la Prima Vacacional, y
se pague en 2 periodos de 50% cada uno.

de México Teléfono 57047000 www.snte.org.mx é“) -
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Mitro. Alfonso Cepeda Salas. Secretario General del SNTE 13.Que el vale de fin de afio que se otorga de manera Universal,
tenga un incremento para llegar a 15,000 pesos, entregandose
a mas tardar en quincena 23/2019 y se haga extensiva en
aquellas entidades donde no se otorga.

Prof. Miguel Ramuei Sanchez
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Owedo

gl ge Urganizacion

gré;‘a’f%an‘;éﬁf'ﬁn;zwnjou-Coordinadora 14.Que se cumpla el "Pago de dias de Descanso Obligatorio" que
PO o Mo e e S S Wi o coincidan con sabados, domingos o periodos vacacionales, de
Prof. Job Bernache Guzman - Sria. de Organizacion Regidn Ill H
Prof. JorgeLrulsBaerrerad:'Ila Rosa « Sria. deOrg;n?zaZiI:rl‘kegwnlv acuerdo al C_alendarlo c'ie.la SEP )
o s gl il M-8 S Oy el 15.Que se revisen las distintas prestaciones acordadas con los
Pro José Neves Garca Garo + Cordinador Gobiernos Federal y/o Estatales, a efecto de mantener vigente
Pt kS f- . & M ol o Bl el espiritu con que fueron creadas, y en su caso, realizar los
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superi i i
I . e s At ajustgg a valores actuales que permitan recuperar su poder
Prof José Luis Pérez Mérquez - ria. deISerwaoProfeswnal Docente adq uisitivo.
T E e e BT A 16.Que la prestacion denominada “Ajuste de Calendario”, sea
Sria. de Profesionalizacion Docent ¥ Y < 1 1
Prnt; (:rlosAr::lnM;re:r:r\;alsgnSem de Desarrollo Educativo eXtens“_l’a a todo el personal de apaye y asistencia a la
Profa Mana Benha Solonanolu;ano Sna deFumento Cultural educaCIOn_
mea LulereyaFrancoHemandez (oordinadnra "l - PRESTAC'ONES ESPECiFIC As
Sria. de Comunicacin Organizacional " =
Profa. Goreti Josefina i Medina - Sria. de R ia Organizati s g s
Fos. Gt Bain b sfa'?epr:ﬁsfy;ma:ﬁge"m W 17.Se otorgue una compensacién econémica de 3,000 pesos, al
P,ofE‘m,gdw,mo,mdosum e personal de apoyo y asistencia a la educacién que obtenga
Sria. de Fo Sindical ] itul i i i
v:fr R:ymr:l:;c::l:wl:xéﬂemndez Sria. de Profesionalizacion Sindical 3?;&}?3: [’c:leaehsct?ir;c;a/tou;adctyogae dg’ooo peSOS a quen Obtenga
E:,"j f,‘;‘;ﬁ,’,ﬁf,‘,iﬁﬁ;ﬁ?{f;;"°’ | N 18.El incremento al monto de la prestacion "Ayuda para Gastos de
e D s Pt Sl Utiles Escolares", haciéndose extensiva hasta estudios de nivel
. R ot einds Mot 1. iy Superiory a las entidades federativas donde no exista
Profa Rosa Mana Hemandez Madero Sna deAdquIs:dones .
Prf Gustaro Nichuay Michua- Coordinador 19.El otorgamiento de una compensacion para los trabajadores de
Sria. de Sequridad y Servicios Sodal iA H H
P:af.loaqz%:rémaevyefrgvlialra-Soria;SistemasEstatalesdeSeguridadSoa'al !a educaCIOn que Iabo_ran en entldade,s federatlvas en Ias que el
Profa. Mara Elena Alcudia Gil - ra. de Prvisiny Asstencia Social impacto de la industria petrolera, turistica o zonas Fronterizas
mea Alda GuadalupeSalgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones . o, . o i

afectan significativamente su poder adquisitivo.
;‘;fadj‘;';u":j:g:;{z;gz;:j;:;mf;g;::wﬁ°“ 20.Se incremente la compensacién destinada a la "Adquisicién de
ot et ek Mo 1. A A s i Material Didactico y Libros" (MD), para los trabajadores que
Pk M el G s Vs Coootisadora ostenten la clave y/o realicen la funcién de Puericultor y se
e . e pague de manera inmediata en aquellas entidades federativas
,l;:nf Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven en Ias que aln no se ha hecho efectlva'
et st 21.Incremento a la compensacion "Apoyo Econdémico Mensual"
Pm[" oGt Mena- f‘ dinad ’ i
e et e (TS).,, para el pe'rsonal. que ostente la clave y/q reah.cen la
o st funcion de Trabajo Social y se pague de manera inmediata en
Stia.de Particpacien Poltca todas las entidades federativas.
Profa Sllwa Luna Rodnguez Sna de Agenda PubhcayEnIace Legislativo i A »

3 la Paridad,Equidad e Inchusio 22.Que se incremente de manera sustancial el monto y nimero de
f:’a';‘:?:JQ}‘;L’L?;,‘;",;‘EZ‘;U,‘;}‘,’,S{"};‘;‘;°' becas para cada uno de los hijos de las trabajadores de apoyo
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indlusiony Diversidad i i 16 i i i
e e i y asistencia a la edt_:cacmn,_ cons1de_randq a aquellos inscritos
bl dentro de las estancias de bienestar infantil del ISSSTE, en los
Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente CENDIS y en educacién preescolar, asi mismo implemente
Profa. Martha Ivonne Yafiez Arellano - Secretaria a iz o 5 ,
Profa. Alica Flores Escobar  1°Vocal dicha prestacion en aquellas entidades federativas donde atn
mea Ara(eliMancefaNova Z°Vara| 5 e BE no se efectia el pago.

o WoisluGuirsmop-ridena. 23.Que se incremente de manera sustancial el nimero de viajes
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria . -
Profa. Letciadel Carmen Mendoza Sanchez - 1*Vocal que por concepto de apoyo de pasajes foraneos se otorga al

Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vol
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Organos Nacionales de Gobierno Sindical

Mtro. Alfonse Cepeda Salas - Secratar

me Miguel RamlrezSand'uez-.»,.
Prof. Frandisco Sinuhé Ramirez Oviedo

(olegiado Nacional de ;.'.fF"f:‘.'"‘ﬂ

Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadera

Sria. de Organizacion Region Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacion Region |
Prof. Job Bernache Guzman « Sria. de Organizacion Regidn Il

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa - Sria. de Organizacion Region IV
Prot José Angehno Caamal Mena Sna de Organizacion Region V

Praf José Nieves Galua Cam (oordinador

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basica

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Laborales de PAAE
me Jose Luls Perez Marquez- Sria. del Servnuo Profesio lDocente

Profa.Juana Imelda Infanre Arraxia (aordlnadm

Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Profa Mana Benha Solorzano lujano Sna de Fomento Cultural

mea Luz ereya Fran(o Hemandez (oordhadora
Sria. de Comunicacidn Organizacional
Profa. Goreti Josefina Lizérraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
mea Gabnela Bafidn Estrada Sna de Prensa y Propaganda
de Forma Profesionalizacion Sindi
Prof Emlgdm Isaac Coronado Bussam (mm!inador
Sria. de Formacion Sindical
f. ymundo Valdw:

rnandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

onf José Garcia Mora « demador

Sria, de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contreras « Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Hemandez Madem Sria. de Adqulsraones

Prof Gusmvo Mlmuay ua - (onrdmador

Sria. de Sequridad y Servicios Sociales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Pravision y Asistencia Social

Profa Alda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
: unaico

Profa Soralla los de fa Torre - Coordinad

Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos

mea Ma (oncepaon Mamnez Marquez + Sria. de Asuntos Estatutarios

mea Mana Antonieta Gama l.ascuraln Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desamollo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof Amulfo RodnguezTrevmo Integrante

cio {egociadidn
WoiFran GonzalazMena (oordlnador
Sﬂa deAnaﬁssmeyecdePrempEdvo yPrevs Salanales

Prof Noe Rodnguez Garda - (oordmador

Sria. de Participacion Politica

Profa Silwa I.una Rodnguez - Sria de Agenda Publlca y Enlace Legislativo
13 la Paridad, Equid clusion

Prof Angel Paullnu Canul Pacab - (oordinador

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indusion y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Género y Derechos Humanos

Comité Nacional Electoral

Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha ivonne Yaiiez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar - 1° Vocal

Profa Ara(elt Mancera Nova - 2°Vocal

Comité Nacional de Vigilancia, Transp: ia y Rendiddn de Resuitados
Proh Maria Lutsa Gunerrez Santoyo Presulentz
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores « Secretaria
Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez - 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2° Vocal
Venezuela 44 Col. Centro, Alcald

2029 Centenaiis luctuose del ial. Emiliane Qpals”
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

personal de apoyo y asistencia a la educacion del Catalogo
Institucional de Puestos, facilitdindole al trabajador el goce
pleno de esta prestacion.

24. Ampliar y mejorar los programas conmemorativos y especificos
contemplados en las Numerales 28 y 30 de la Minuta de
Acuerdos SEP-SNTE del PAAE de 2018.

25.La garantia plena y por escrito de la preservacion de todas y
cada una de las prestaciones en materia de derechos
laborales, salariales, profesionales, culturales, de seguridad
social y demas que han sido conquistadas en forma legitima
por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién ante
el Gobierno Federal y/o Estatales, asi como el pago inmediato
de las prestaciones pendientes.

26.Que la Comision Mixta SEP- SNTE encargada de evaluar la
suficiencia, calidad, entrega de vestuario y equipo de trabajo,
actualice el catélogo Unico de éstos, llevando a cabo su
entrega oportuna en todas las entidades federativas. Asi mismo
se establezca y se otorgue en los Estados que atin no tienen
este beneficio, y en donde se tenga monto econémico que se
incremente.

27.Crear o incrementar las compensaciones o estimulos para el
PAAE que, por carga de trabajo, tiempo extraordinario y/o
mayor responsabilidad que labora en:

a) Oficinas centrales de unidades administrativas, regiones,
zonas de servicios educativos, en cualquier nivel o direccion.

b) Albergues escolares y centros de integracion social
indigenas.

28.La creacion de un bono trimestral como reconocimiento al
desempefio administrativo para todas y cada una de las
categorias y niveles del Catalogo Institucional de Puestos.

29.La creacibn de nuevos CENDIS para los hijos de los
trabajadores de la educacion o el apoyo econémico para cubrir
el pago total de servicios de guarderia particular, cuando la
trabajadora o trabajador no haya encontrado lugar para sus
hijos. Hacer extensiva esta prestacion a los padres que ejerzan
legalmente la custodia de sus hijos menores, considerando
ambos turnos.

30.Creacién o incremento, continuidad y cumplimiento de la
prestacion, que con la finalidad de acceder a mayores niveles
de preparacién académica, se otorga a quienes realizan
estudios de educacion abierta en todos los niveles vy
modalidades educativas y que éste sea equivalente al costo
total que file el CENEVAL; de la misma manera, dar
cumplimiento al pago del 100% del examen que se realice en el
CENEVAL, haciéndolo extensivo en todas las entidades
federativas.
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“2019 Centenaiip Leclussn del 2ral. Smilinne Japals”
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

31. Que en el caso del personal de apoyo y asistencia a la
educacion que realiza estudios en el sistema escolarizado, se
le respete la "Hora de Estudiante”.

32.Que se establezca la prestacion denominada "Gratificaciéon por

Pfof.nguelEérﬁ%rugénd)&-S{:st.v T
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo -

racién

g;zhdZ%gzmT:zx::ﬂWMMIMOn Renuncia", con los criterios de pago del personal homologado.
Prof. Juan Manuel ArmendsrizRangel i, de Organizacin Regién 33.Que se incrementen de manera significativa los conceptos
e o o S g “Pago Extraordinario Anual’ (UV) y “Ayuda de Transporte” (TR),
Pl Js Angln Gl et . OrgzadnRegin que se otorga al personal de la SEP y de sus 6rganos
Pt s s G e Comntiondor desconcentrados.

ol o Sl d s ol O ia 34.Que se cree la prestacion "Pago por Defuncién” y que ésta se
E'ggfu"%;e%:;‘g*gzgfém:g:;;ﬁmggg;ﬁ;efﬂucSuvmf cubra a los deudos del trabajador en un lapso no mayor de 15
0l. Jose Luls Perez 2

del Servi ProfesmnalDoceme ) dias naturales.
Pofa hasa e

ki AR IV. PREMIOS, INCENTIVOS, ESTIMULOS Y RECOMPENSAS.
Pm@ Mana Bertha Solorzano LUJano Sna de Fomento Cultural

 Hac 35.El incremento a los montos de los “Estimulos por Antigiiedad”

Profa. Luz Mtreya Franco Hemandez (ooldmadora

‘S:afadztomtjlnlc;uunh(;ganlzaﬁogal o de o . que se Otorgan por 10, 15, 20, 25, 30, 35, 40, 45, 50 Yy 55 afios
i 2 leria izati . e 5
Pofs. bl B Etade sﬁa'Zep,ZigES,Zf,ﬁjani}Zg“"e" b de servicio, en el marco de los festejos del PAAE.

o Emlgdl;‘;;a’“ggm T S 36.35. Incrementar el valor actual y el niimero de beneficiarios de
;naf ?é,“""ff"’v"ﬂ"d"ﬁ' s los estimulos econémicos otorgados al PAAE, merecedores del
({4 'mundo Valdivia Hernandez « Sria. de esionalizacidn Sindical . . - . - .

de Finanzas reconocimiento: "Premio al Servidor Publico del Mes" donde el
5;;’; ;gs;;;;;;:gg:ng;;:;;?f proceso de seleccién de los trabajadores beneficiados con este
g;:;ah};ir?hgferzuzgsmﬁsg;ngg;:;;ﬁ::lPatrimoniosindiw' estimulo, se realice a través de una Comision Bipartita SEP-
Profa. Rosa aria Hemandez Madero-Sra. de Adauisicones SNTE, publicando oportunamente los criterios y bases
o AT e normativas para su otorgamiento en todos los centros de
Sria. de Sequridad y Servicios Sodiales i 1 Te i
P?of.J:aqeugi:rémeJer;;vSr:s-Sn‘a.deSistemasEstatalesdeSeguridadSocial trabajo’ asi como, I,a relaC|0n del personal beneﬁc.l,ado mes pOI'
Profa. Maria lena Alcuda Gl - Stia. de Prevision y AsistenciaSocil mes, que este estimulo se entregue en proporcién de cuatro
mea AldaGuadalupeSalgadoChamn +Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones por Cada diez trabajadores y se CUbra diChO Concepto en 135
Proh Soall Ba Io deIaT Coordinad N m Y i
Lo A'w:mg::“;m;';mmm::o:" entidades federativas donde atin no se ha implementado.

Profa Ma Con(epclon MamnezMarquez « Sria. de Asuntos Estatutarios

mea Mana Antometa Garda l.ascuraim.Vaigas Coordinadora V. DE MAN DAS PRO F ES 10 NALES .

Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Roldan « Sria. de D llo Sostenibl x .

piﬁf,ue,“lndm?ﬁinﬂa;ﬂdaz"as,,i O 37.Que se recategorice al personal con puesto y funciones de
1fo Rodriguez Trevifio -

trabajo social, que obtenga el titulo de licenciatura en trabajo
social o se encuentran con el caracter de pasante en la misma
especialidad, ubicandoles en el nivel salarial y puesto que

St de,;,(.a,,mpm corresponda. Asi mismo, se contemple para efectos de esta
S kel e oo i o A recategorizaciéon al personal que desarrolle las funciones
gmf éxn?ewaunnocangpa?? Coordinador sefialadas y ostente licenciatura afin a la misma.

i | Ind: . P &
Firp s st 38.Que se regularice en el puesto de trabajo social, con la clave

FH05 ikl Gaasatidns o, o g de Gy s e respectiva, a todo el personal que realice las funciones que

oy correspondan al mismo y ostenten el titulo de profesional
Profa. Martha lvonne Yafiez Arellano - Secretaria técnico y/o licenciatura.

Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal - & .

Profa. Arace Mancera Nova - 2*Vocal 39.Instalar una Comisién Mixta SEP-SNTE para revisar las
Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendidén de Resultado Rt H H H

e g N i condiciones Nsalanalesl laborales y prestacionales de quienes
Profa. Adrana Sénchez Lir lores - Secetara se desempefian en el area de trabajo social.

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Séanchez - 1°Vocal " .

Profa. Maria de Lourdes Chacén Gauna -2 Vol 40.En el Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera:




Prof. M|guel Ramuez Santhez Se
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Owedo

e Urganzacion
Profa Yolanda Mamnez Mendoza - Coordinadora
Sria. de Organizacion Regidn Il
Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacidn Regin |
Prof. Job Bernache Guzmén - Sria. de Organizacion Regidn Il
Prof. Jorge Luis Barrera de |a Rosa « Sria. de Organizacion Region IV
me Jose Angelmo (aamal Mena Sria. de Organizacion Region V
o Asuntos Laborales
Prof Jose Nieves Gavaa Caro Coordmador
Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo « Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Bsica
Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim « Sria. de Asunxos Laborales de PAAE
Prof José Luis Pérez Marquez - Sria. del Servi

Sria. de Profesionalizacion Docente
Prof. Carlos Ariel Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
Prufa Mana Benha Solorzann Lujano - Sria. de Fomento Cultural

| de C nicacion integral

Profa Luz Mueya Franco Hemandez Coordinadora

Sria. de Comunicacion Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizirraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabnela Badn Estrada Sna de Prensa y Prupaganda

Prof Emlgdm lsaac(érnﬁado Bussam (nordmador -
Sria. de Formacidn Sindical

i Hernandez Sria. de Profasionalizacion Sindical

Prut José Galcla Mora - (oordmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Margarita Zacarias Contresas - Sria. del Patrimonio Sindical
Prof. Ulises Chavez Tenario - Sria. de Oficialia Mayor

Profa Rosa Mana Heméndez Madero - Sna de Adqulsmones

Prof. Gustavo Ml(hl.la ¥y (onrdmador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social
Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Axda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones

Profa Soralla | de laTorre Coordinadi
Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa Ma Con(epaon MamnezMarquez Sria. de Asuntos Estatutarios

acional de Vinc
mea Mana Antonieta Garaa lascuram Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales
Profa. Ruth Callejas Roldan - Sria. de Desarrallo Sostenible
Prof. Alejandro Villameal Aldaz $ria. de SNTE Joven
Prof Amulfo Rodriguez T « Integrante

S g
Sria. de Analisis y Proyec. de Presup. Edvo. y Prevs. Salariales

rdinad

Sria. de Participacidn Politica
Profa Sllwa Luna Rodnguez Sna de Agenda Publka y Enlace Legislativo

Plof Angel Paulino (anul Pa:ab (oorﬁnadur

Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena

Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusion y Diversidad

Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sn'athEmidaddeGémmyDe«edws Humanos

Profa. Martha Ivonne ‘Ianez Arellano - Seaelana

Profa. Alicia Flores Escobar « 1°Vocal

Profa. Araceli Mancera Nova « Z°Vncal

Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicion de Resultados
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Sanwyn - Presidenta

Profa. Adriana Sanchez Lira Flores « Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez + 1°Vocal

Profa. Maria de Lourdes Chacdn Gauna - 2° Vocal

2029 Cenlenaiin leclusss del Gral. Smiliane. Qopeln”
SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION

a) Continuar la operacion del sistema e incrementar la
asignacién presupuestal, teniendo como base la corrida
financiera del personal susceptible a incorporarse o
promocionarse en el 2019, y que la SEP prevea los
recursos presupuestales.

b) Incrementar el nimero y el monto de los premios de
excelencia.

c) Que el pago de las compensaciones del NI al N6, se
incorpore a la base de calculo de cotizacién al ISSSTE
para los efectos correspondientes.

d) Que los recursos presupuestales que se liberen con
motivo de bajas definitivas del personal con Nivel del
SDPC se destinen para nuevos ingresos o promociones
segun sea el caso, en cualquier época del afio que se
trate.

e) Que los recursos presupuestales que se liberen con
motivo de bajas temporales del personal con Nivel del
Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera, se destinen
para los procesos de capacitacion durante ese afio.

f) Con la finalidad de que no se frene la actividad en el
SDPC, se le dote de una estructura orgénica con recursos
humanos y presupuestarios, asi mismo, se le asigne el
espacio en el organigrama de la SEP.

g) Que la Comision Rectora del SDPC informe de las
economias registradas por bajas temporales y definitivas.

41.Que se incremente la asignacion de recursos presupuestales
para continuar la operacién de los Programas de Carrera
Administrativa y analogos en los Estados donde operen los
programas.

42.Que se asignen los recursos presupuestales para el
establecimiento de los programas de Carrera Administrativa y
analogos en las entidades federativas donde no estén
operando.

43. Que la SEP realice los convenios respectivos, asi como la
elaboracién de los lineamientos para la puesta en marcha de
los programas de Carrera Administrativa y anéalogos en las
entidades federativas donde no los haya.

44.Que se establezca un presupuesto adicional para la creacion
del reconocimiento a los niveles de excelencia en el Sistema de
Carrera Administrativa en las entidades federativas, tal como
ocurre en el Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera.

45.Se implemente un programa de regularizacién del PAAE, en el
que se asigne el puesto y nivel salarial que corresponde de
acuerdo a las funciones que desempeiia, sin menoscabo de
sus derechos y prestaciones.

@7.34




Organos Nacionales de Goblerno Sindical

Mtro. Alfonso Cepeda Salas - Secretario Gen

Prof. Miguel Ramirez Sanchez -
Prof. Francisco Sinuhé Ramirez Oviedo «
Profa. Yolanda Martinez Mendoza - Coordinadora

Sria. de Organizacidn Regidn Il

Prof. Juan Manuel Armendariz Rangel - Sria. de Organizacidn Region |
Prof. Job Bernache Guzman + Sria. de Organizacion Regidn Ill

Prof. Jorge Luis Barrera de la Rosa « Stia. de Organizacion Regidn IV
me José Anqelmo Caamal Mena Sria. de Organizacion Regidn V

Colegiado Nacic

s Laboral '~‘ 5
Prof José Nieves Garcia (aro (oordlnador

Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Media Superior
Prof. José Silvino Zavala Araujo - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Basnca

Prof. Cuauhtémoc Valaguez Veldsquez - Sria. de Asuntos Laborales de Educ. Superior
Profa. Aurea Raquel Uc Chim - Sria. de Asuntos Labarales de PAA
Prof Jose Luls Perez Marquez «Sria del Semoo Prores:onat Doceme

Profa Juana Imelda lnfanle (oordma ra

Sria. de Profesionalizacion Docente

Prof. Carlos Arief Moreira Valdés - Sria. de Desarrollo Educativo
mea Mana Benha Solorzano lu)ano Sna de Fomento Cultural

3 de Comun

Profa I.uz ereya Fran(o Hemandez (oordhadon

Sria. de Comunicacidn Organizacional

Profa. Goreti Josefina Lizdrraga Medina - Sria. de Innov. y Reingenieria Organizativa
Profa Gabriela Banén Estrada Sna de Prensa yPropaganda

getorma Pro onalizacion Si

me Emigdio Isaac Coronado Bussam Coovdmador

Sria. de Formacion Sindical

Prof Raymundo Valdlw
e of

Prof José Garcxa Mora (oofdmador

Sria. de Administracion y Finanzas

Profa. Lorena Marqarita Zacarias Contreras - Sria. del Patrimonio Sindical

Prof. Ulises Chévez Tenorio - Sria. de Oficialia Mayor

Proh Roa Mana Hemandez Madero - Sria. de Adqufsmones

mandez Sria. de Profesionalizacion Sindical

me Guslavo Mldzua y Michua « (nordlnador

Sria. de Sequridad y Servicios Sodales

Prof. Joaquin Echeverria Lara - Sria. de Sistemas Estatales de Sequridad Social

Profa. Maria Elena Alcudia Gil - Sria. de Prevision y Asistencia Social

Profa Anda Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
Ju

Profa Soral!a Banuelos de Ia Torre - Coordinadora

Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos

Profa Ma (on(epqon Mamnez Marquez «Sria. de Asuntos Estatutarios

Profa Mana Antometa Garoa Lasturam Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales

Profa. Ruth Callejas Rolddn - Sria. de Desarrallo Sostenible

Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven

Prof. Amulfo Rodnguez Trevmo Integrante

PthranuscoGnnuIezMena (oord"madol
Sna deNuIBsyPrmcdePr&xpEdvayPrmSaIana!es

me Noe Rodnguez Garua (uurdinador
Sria. de Participacidn Politica
Profa SUvna Luna Rodriguez - Sria de Agenda Puhhca y Enlace Legislativo
p Nacional para la Paridad, Equi
Prof Angnl Paullno Canul Pacab - (oordinador
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Indusiony Diversidad
Profa. Lucila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Género y Derechos Humanos

Profa. Martha lvonne Yafez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar - 1° Vocal
Profa Araceli Mancera Nova 2°Vocal

cional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Resultados

Pmla Maria Luisa GI.KIETIEZ Samuyn Prwdenta
Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria

Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sénchez « 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna « 2° Vocal
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46.La implementacién de un programa nacional de conclusién de
estudios, formacién continua y de estudios a nivel superior para
el personal de apoyo y asistencia a la educacion federal,
transferido y estatal, en donde se incentive con 10,000 pesos al
personal que se titule en el grado correspondiente

47.La implementacién de un Programa Nacional de Capacitacion,
Actualizacién y Desarrollo para el PAAE Federal, Transferido y
Estatal.

48.Que continlien otorgando Becas-Comisiéon al PAAE Federal y
de las entidades federativas, para la realizacion de estudios de
especializaciéon, maestria, doctorado y postdoctorado en
instituciones nacionales o extranjeras, creando un grupo de
trabajo SEP-SNTE, para la adecuacion de los criterios.

49.La creacion o incremento al presupuesto para la compensacién
denominada "Diferencial Fijo", con la finalidad de que el PAAE,
mejore su nivel salarial de jubilacién y/o pensién.

50.Que se cumpla con la entrega de equipos de coémputo del
programa denominado "Apoyo de Tecnologias Educativas y de
la Informacién” y rendir los informes financieros del fideicomiso
correspondiente, formalizando la asignacion inmediata de los
recursos comprometidos en las negociaciones de 2011 al 2017,
para que los trabajadores susceptibles a este beneficio reciban
los equipos correspondientes durante la celebracién del dia del
PAAE del presente afo.

VI. DEMANDAS LABORALES

51.Continuar con los Programas Permanentes de Basificacion y
Regularizacién Escalafonaria suscritos entre la SEP y el SNTE,
gestionando y entregando ambas instancias, las constancias
de manera inmediata a la realizacion del tramite, con el objeto
de abatir rezagos.

52.Se cree la clave de Conserje Escolar para todos los edificios
escolares que lo requieran, y que éste, sea considerado como
un nivel escalafonario dentro de la rama de servicios y
mantenimiento del CIP.

63.La creacioén de plazas del PAAE, a fin de cubrir la totalidad de
las necesidades del servicio en los centros educativos, ademas
se exige el descongelamiento y reposicion de todas aquellas
plazas del PAAE que por diversas causas hayan quedado
vacantes, creando un grupo de trabajo SEP-SNTE, que le dé
seguimiento a este proceso.

54.Que se cubran todo tipo de vacantes generadas por licencias
para el buen funcionamiento de los espacios educativos.

55.Establecer un programa de cancelacion-creacién de plazas,
que permita la regularizacion del personal de apoyo y
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asistencia a la educacion, asignando el puesto y nivel salarial
que corresponda de acuerdo a las funciones que desempenfia,
sin menoscabo de sus derechos y prestaciones.

56.Que se otorguen los recursos presupuestales suficientes, para
la realizacion de los programas deportivos, culturales vy
recreativos, SEP-SNTE, que se realizan en el ambito federal y
en cada entidad federativa, incluido el érgano desconcentrado
denominado "Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de
México", con la dotaciéon oportuna de uniformes deportivos de
calidad para todos las participantes.

57.Que la Comision Nacional Mixta de Cambios Interestatales,
publique los cambios de adscripciéon antes del inicio de cada
ciclo escolar, corresponsabilizandose la SEP de la ubicacion en
la nueva adscripciéon del trabajador, en los términos de su
nombramiento y en la emisién de los pagos correspondientes
de manera oportuna al personal que obtenga dictamen
favorable.

68.La basificacién y/o regularizacién de los trabajadores de la
educacién en todas las entidades federativas incluida la Ciudad
de México, que laboran bajo contrato, por honorarios, o con
cualquier otra denominacion. Asi mismo, se demanda el retiro
inmediato de las empresas administradoras de servicios
personales (outsoursing), contratadas por la SEP y sus
unidades u o6rganos administrativos desconcentrados, que
ocasionan el desplazamiento de funciones que corresponden a
puestos de base, afectando al personal de apoyo y asistencia a
la educacion.

59.El cumplimiento del acuerdo suscrito en el numeral 15 de
minuta de acuerdos SEP-SNTE de 1998, respecio al
otorgamiento como dia de descanso para el personal de apoyo
y asistencia a la educacién los dias 21 de julio y que cuando
éste coincida con sabado o domingo o receso escolar se
conceda al siguiente dia habil.

60.Se respete el articulo 62 de la Ley Federal de los Trabajadores
al Servicio del Estado, reglamentaria del Apartado "B" del
articulo 123 Constitucional.

61.Se autorice el proceso de cancelacién creacion de las plazas
de pie de rama, para la creacién de plazas del mas alto nivel,
con el fin de beneficiar a través de los procesos escalafonarios
a todos los grupos y ramas del CIP.

62.Que se establezca una Comision Nacional Mixta SEP-SNTE,
cuyo objetivo sea construir un programa de regularizacion de la
plantila de personal u ocupacional, de acuerdo a las
necesidades y caracteristicas de Ila infraestructura y
condiciones de cada centro de trabajo.
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63.Que el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion que
acceda a una plaza docente, no sea obligado a renunciar a su
plaza de apoyo y asistencia a la educaciéon si ambas son
compatibles.

Vil. SEGURIDAD SOCIAL

64.Que se asignen recursos presupuestales suficientes, para un
fondo de ahorro del personal de apoyo y asistencia a la
educacién e inicie a la brevedad su operacion.

65.Que se den a conocer las nuevas reglas del "Fideicomiso del
Programa Especial de Financiamiento a la Vivienda de los
Trabajadores de la Educacion”, que haran accesible este
beneficio al PAAE y para efecto de dotar de transparencia a
dicho programa, se integre un informe de las montos asignados
a favor de dichos trabajadores.

66.Que el Acuerdo Presidencial 754 que beneficia al personal
docente se haga extensivo al personal de apoyo y asistencia a
la educacion.

67.Que la SEP emita acuerdos secretariales especiales y
humanitarios, vinculados como adenda a los convenios de
automaticidad, para definir criterios que permitan proteger los
derechos laborales de aquellos trabajadores del PAAE que
padecen enfermedades crénico-degenerativas.

68.Que la SEP intervenga para que la atencion que otorga el
ISSSTE, asi como los Institutos Estatales de Seguridad Social,
sean de calidad, eficientes y oportunos. De igual forma, a
efecto de que se amplie y garantice el cuadro basico y de
especialidad de medicamentos para dar cobertura total a la
demanda, suministrandose los mismos, por laboratorios de
patente y certificacion internacional.

69.Generar estrategias integrales en las que el Gobierno Federal
apoye al ISSSTE para incrementar en nimero y monto, los
créditos personales e hipotecarios.

70.Garantizar el cumplimiento, del entero de aportaciones
obligatorias SAR- ISSSTE 92, a los trabajadores de la
educacion bajo el régimen del articulo 10° transitorio de la Ley
del ISSSTE.

71.Garantizar el cumplimiento del entero de las aportaciones
patronales y de los trabajadores considerados en el Articulo
100 de la ley del ISSSTE, relativo al ahorro solidario, para los
trabajadores de la Educacion bajo el régimen de cuentas
individuales. Impulsar medidas en coordinacién con la
CONSAR, PROCESAR, ISSSTE y el SNTE, para localizar y
unificar los recursos SAR ISSSTE 92 de los trabajadores que
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actualmente se encuentran en cuentas inactivas.

72.Que se inscriba y garantice en tiempo y forma el entero de
las cuotas y aportaciones obligatorias a los sistemas de
seguridad social y de las Entidades Federativas, conforme lo
establecen los articulos 21 y 22 de la “Ley del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado”
y de conformidad con el articulo 20 y demas relativos del
‘Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacion y Vigencia de
Derechos, de la base de datos Unica de derechohabientes y del
expediente electrénico Unico del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado”.

73.Una revision de las condiciones en las que opera el seguro de
vida institucional para los jubilados y pensionados del régimen
de cuentas individuales y del establecido en el décimo
transitorio de la Ley del ISSSTE.

74.Que la licencia que se otorga a madres y padres trabajadores
para cuidado de los hijos que requieren atencién médica, se
amplie en todo el pais a cuidados parentales, se aumente el
rango de edad de los hijos, se haga extensiva a cuidados de
familiares directos e incremente el nimero de dias con goce de
sueldo de dicha licencia.

75.Que se revise e incremente el esquema del seguro de retiro de
todos los trabajadores de la educacion, siendo éste por un
monto minimo de 25,000 pesos.

76.Incrementar la suma asegurada del seguro de vida institucional
con las aportaciones de la SEP y sus andlogas en las
entidades federativas.

77.Que se aplique en tiempo y forma los descuentos de créditos
personales e hipotecarios, se realice el entero al ISSSTE o
FOVISSSTE, implementandose un contador automatizado de
descuentos en el talén de pago del trabajador.

78.Que se reinstale la Comision SEP-SNTE que dé seguimiento a
las Comisiones Mixtas de Seguridad e Higiene, contempladas
en la legislacion laboral, en cada uno de los centros de trabajo
a nivel nacional, a efecto de brindar seguridad a los
trabajadores y educandos del sistema educativo nacional.

Viil. DEMANDAS GENERALES

79.Que las comisiones y grupos de trabajo SEP-SNTE
acordadas y suscritas en los procesos de negociacién para el
personal de apoyo y asistencia a la educacion, continien y
concluyan sus trabajos antes del inicio del préximo ciclo
escolar, conforme a las acreditaciones de sus integrantes por
las instancias competentes para tal efecto.
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= Profa. Aida Guadalupe Salgado Chacon - Sria. Asuntos de Pensiones y Jubilaciones
Colegiado Nacional Juridico
Profa. Soralla Banuelos de la Torre - Coordinadora
. Sria. de Asuntos Contenciosos y Administrativos
Profa. Ma. Concepcion Martinez Marquez - Sria. de Asuntos Estatutarios
(oleg al de Vinculacidn Sadial
R Profa. Maria Antonieta Gardia Lascurain Vargas - Coordinadora
Sria. de Rels. Interinstitucionales
Profa. Ruth Callejas Roldén - Sria. de Desarrollo Sostenible
G Prof. Alejandro Villarreal Aldaz - Sria. de SNTE Joven
Prof. AmulfoRodriguez Treviio - Integrante
(olegiado Nacional de Negociacion
-~ Prof. Frandisco Gonzalez Mena - Coordinador
Sria. de Andlisis y Proyec. de Presup. Edvo. y Prevs. Salariales
¢ do Nacienal de Participacicn Politia, Agenda Piblica y Enlace Legisiative
—~ Prof. Noé Rodriguez Gardia - Coordinador
Sria. de Participacion Politica
Profa. Silvia Luna Rodriguez - Sria de Agenda Pdblica y Enlace Legislativo
— Colegiado Nacional para la Paridad, Equidad e Inclusion
Prof. Angel Paulino Canul Pacab - Coordinador
Sria. de Investigacion y Des. Cultural Indigena
Profa. Emma Rubio Ramirez - Sria. de Paridad, Inclusiony Diversidad
Profa. Ludila Garfias Gutiérrez - Sria. de Equidad de Géneroy Derechos H
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Comité Nacional Electoral
- Prof. Gregorio Jorge Rodriguez Méndez - Presidente
Profa. Martha Ivonne Yafez Arellano - Secretaria
Profa. Alicia Flores Escobar - 1°Vocal
i Profa. Araceli Mancera Nova - 2° Vocal
Comité Nacional de Vigilancia, Transparencia y Rendicién de Resultags
Profa. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo - Presidenta
= Profa. Adriana Sanchez Lira Flores - Secretaria
Profa. Leticia del Carmen Mendoza Sanchez « 1°Vocal
Profa. Maria de Lourdes Chacon Gauna - 2°Vocal

En la Ciudad de México, sien
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convenios, minutas y acuerdos de afios anteriores, aun cuando
no sean parte de esta revisién salarial y de prestaciones de los
agremiados al Sindicato Nacional de Trabajadores de la
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